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Geachte heer, mevrouw, 
 
Hierbij ontvangt u de nieuwste vacatures van het WerkgeversServicepunt in Zuid-Kennemerland en IJmond*.  
 
Wilt u solliciteren?  
U kunt solliciteren op een vacature door uw cv (in een PDF-bestand of Word-document) te mailen naar de contactpersoon die onder de 
vacature vermeld staat. 
Vermeld in uw reactie de functienaam en het vacaturenummer en geef een korte motivatie voor uw sollicitatie. Dit is de editie van: 27 
augustus. Graag verzoeken wij u uiterlijk 10 september te reageren om de sollicitatieprocedure te bespoedigen. Bij voldoende reacties van 
geschikte kandidaten sluiten wij de vacature (wijzigingen voorbehouden). 
 
Heeft u vragen? 
Heeft u inhoudelijke vragen over de vacature, dan kunt u deze via de e-mail sturen aan de contactpersoon die onderaan in de vacature 
vermeld staat. Voor overige vragen kunt u bellen met het WerkgeversServicepunt op: 088-501 9191. 
 
Aan het werk? 
Bent u weer aan het werk, of is er een andere wijziging in uw situatie, dan kunt u dit via de Werkmap doorgeven.  
 
Wij wensen u veel succes bij uw sollicitaties en het vinden van een fijne baan.  
 
Met vriendelijke groet, 
 
WerkgeversServicepunt Zuid-Kennemerland en IJmond  
 
 
 
* WerkgeversServicepunt Zuid-Kennemerland en IJmond is een samenwerking tussen UWV, Pasmatch en IJmond Werkt!  
 
 
Wat is het Werkgeversservicepunt? 
Het Werkgeversservicepunt (WSP) is een onderdeel van het UWV en het WSP heeft contact met de vele werkgevers in de regio. De regio waarin het WSP 
opereert is Zuid-Kennemerland en IJmond. Wij adviseren en ondersteunen werkgevers onder andere met hun zoektocht naar personeel door vacatures in te 
vullen met mensen met een uitkering.    

 

  



 

Voorlichtingsbijeenkomst  

UWV – Taxiwerq 
 

Heeft u er weleens aan gedacht om te werken als taxichauffeur in het leerlingenvervoer of als chauffeur zorgvervoer? Vindt u het tijd worden voor een nieuwe 
uitdaging na een nogal roerig jaar? UWV Zuid Kennemerland & IJmond en Taxiwerq kijken graag samen met u naar wat er mogelijk is.  

 

UWV en Taxiwerq organiseren een (online) voorlichtingsbijeenkomst op; 
15 september 2021 om 13.00 uur 

 
Wat kunt u verwachten? 

Er zal een gezamenlijke Teams meeting ingepland worden voor alle aangemelde kandidaten. Hierbij zal een spreker van Taxiwerq aansluiten die een voorlichting 
zal geven over Taxiwerq en de functies. Ook vanuit UWV zal er een adviseur aansluiten.  

 
Na de voorlichting kunt u vragen stellen aan zowel Taxiwerq als UWV. Indien u hierna nog steeds geïnteresseerd bent, zullen wij uw naam noteren en wordt er 

door Taxiwerq contact met u opgenomen om een afspraak in te plannen voor een Speedmeet. 
 

Indien u wel geïnteresseerd bent, maar problemen ondervindt om online een speedmeet aan te gaan, dan denken wij graag met u mee over een alternatief. 
Schroom dus niet om u aan te melden. 

 
Om u alvast een kijkje in de keuken van een taxichauffeur te kunnen geven,  kunt u klikken op de volgende link; 360°-Belevingsvideo | Taxiwerq 

Het is een zogenaamde 360°-video. Deze komt het beste over als dit via de YouTube-app wordt afgespeeld op uw telefoon. 
 

Wie kunnen er reageren? 
Iedereen die interesse heeft in een baan als taxichauffeur! 

 
Aanmelden? 

Dit kan tot uiterlijk 14 september om 12.00 uur. Dit kunt u doen door een e-mail te sturen naar chris.duijn@uwv.nl onder vermelding van; ‘aanmelding 
voorlichtingsbijeenkomst UWV-Taxiwerq’, uw naam, adres en uw recente cv. 

 
Een dag voor de voorlichtingsbijeenkomst ontvangt u de link waarmee u kunt aansluiten op Teams. 

 
We kijken uit naar uw aanmelding en we zien u graag op 15 september! 

 
Met vriendelijke groet, 

UWV Zuid Kennemerland & IJmond en Taxiwerq 

 
 

 



 
     Interesse om Treinverkeersleider te worden? Of meer informatie? chris.duijn@uwv.nl  
 
 



 
 

  Voor werkzoekers met een berg aan werkervaring 
  DE manier van werk vinden: effectief, spannend én leuk!  
 

 
“Werk zoeken is een eenzaam bestaan.” 

Het is Netwerken is er voor alle werkzoekende 45-plussers die op 
een andere manier, spannend, leuk en vooral ook effectief op zoek 
willen naar nieuw werk. 

Bij Het is Netwerken doen we de dingen samen.  

Samenwerken is niet klef. Samen kom je verder dan alleen en het 
heeft ook nog eens daadwerkelijk effect!  

Zo vond meer dan 70% van de deelnemers van onze BaanBreker-
programma’s binnen een half jaar nieuw en gewenst werk en 
leverde deelname aan ‘LinkedInhoud’ aan bijna 60% betaald werk! 

Ook onze VrijdagSessies leveren altijd nieuwe contacten, 
netwerkinitiatieven en nieuwe ideeën op, als je op weg bent naar 
nieuw werk.  

Je bent bij Het is Netwerken altijd welkom! 

 

 

 
 

Programma 2021 

3 september – VrijdagSessie 
Arbeidsmarktontwikkelingen 

7 september – Proeverij BaanBreker 
 Alle informatie over BaanBreker 

8 september – start LinkedInhoud 

17 september – VrijdagSessie 
Leef in het moment op weg naar werk. Een oefening in 
Mindfulness. 

28 september – Start BaanBreker 
Zeven weken met elkaar aan het werk voor werk 

1 oktober – VrijdagSessie 
Carroussel – Werkgevers aan het woord 

18 oktober – VrijdagSessie 
Schrijf een pakkende motivatiebrief 

 

Meer informatie en aanmelden op hetisnetwerken.nu/activiteiten/



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wil je in 5 maanden tijd opgeleid worden tot Monteur Revalidatietechniek met behoud van uitkering? Reageer bij interesse naar: 
chris.duijn@uwv.nl  

 



 
 



 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Woon je in Haarlem, ontvang je een WW- of bijstandsuitkering? Wil je een flexibele baan en dagelijks contact met mensen op straat? 
Ben je op zoek naar een baan met veel verantwoordelijkheden? Lees dan verder: 
 
Alles wat je gaat doen, doe je voor de klanten: inwoners, ondernemers en organisaties. We vinden het belangrijk dat jij contact met hen 
zoekt. Je hebt dan ook een klantgerichte en persoonlijke werkwijze. Je bent flexibel, open en verbindend. Je weet wat er bij de inwoners 
leeft. Daarbij durf je verantwoordelijkheid te nemen. Voor een aantal gemeenten is MB-ALL op zoek naar Handhavers die van 
afwisseling houden. Wat het werk als BOA uitdagend maakt is de enorme diversiteit binnen de gemeenten. Omdat het een groot gebied 
is waarin je je beweegt is het belangrijk dat je zelfstandig kunt werken.  
 
Verder is het een vereiste dat je MBO 3 werk- en denkniveau bezit. Goed zelfstandig kan werken en flexibel inzetbaar bent. Een VOG 
(Verklaring Omtrent Gedrag) moet ook overhandigd kunnen worden.  
 
Het traject ziet er als volgt uit: MB-ALL regelt de opleiding, hieraan zitten geen kosten verbonden. UWV (of overleg met gemeente) kan 
je vervolgens vrijstellen van sollicitatieplicht (duurt circa 3 maanden), zodat de kandidaat de volledige focus heeft op de opleiding. 
Interesse? Of meer informatie? stuur een bericht naar: peter.moet@pasmatch.nl of chris.duijn@uwv.nl  
 
 

 

 

  



 
 

Leerling/aankomend Industrieel reiniger 
 

Hou je van aanpakken? Wil je ook een beroep leren in de praktijk? Wil je afwisselende 
werkzaamheden? Een leerling heeft het bij REYM goed voor elkaar. Je kunt direct aan de slag. Je kunt 
leren en doorgroeien. Je krijgt een mentor. Je krijgt al jouw uren uitbetaald. En je werkt bij een 
sociale en stabiele werkgever die vooroploopt in de markt!   
 
Wie zoekt REYM? Je bent 
proactief, flexibel en gemotiveerd en je hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel. Je vindt het leuk om de handen uit de mouwen te steken en bent niet bang 
om vies te worden. Je wilt graag in een technische/industriële omgeving werken. Je bent bereid om fulltime en op onregelmatige werktijden (nacht, zaterdag en 
zondag) te werken. Je werkt af en toe een aantal dagen aaneengesloten offshore aan een project. Het komt ook voor dat je meerdere dagen aaneengesloten 
wordt ingezet op een andere vestiging. Je wilt opgeleid worden tot allround specialist. Je bent woonachtig in de regio Beverwijk/IJmuiden/Amsterdam.  
 
Een opleidingstraject, hoe zit dat? 
Je start als Leerling industrieel reiniger. In deze functie ondersteun je - na het behalen van je VCA-diploma - bij het uitvoeren van diverse in- en uitwendige 
reinigingswerkzaamheden bij onze klant op locatie. Denk hierbij aan vegen, stofzuigen, schrobben en afspuiten. Onder begeleiding bereid je 
deze werkzaamheden ook voor. Je bent nooit alleen; er is altijd iemand die jou even kan helpen of een paar vragen wil beantwoorden. Je leert het vak in de 
praktijk.   
 We koppelen jou aan een mentor die jou de fijne kneepjes van het vak leert en je wegwijs maakt. 
 Regelmatig volg je – op kosten van REYM - vakgerichte cursussen.   
 Na circa vijf maanden heb je alle certificaten behaald en groei je, wanneer je zelfstandig kan werken, door naar de functie van gecertificeerd Industrieel 

reiniger.  
 
Wat biedt REYM 
Naast bovengenoemde opleidingen investeert REYM in het verder opleiden waarbij doorgroei naar de functie van Industrieel reiniger/Chauffeur mogelijk is. Denk 
hierbij aan het halen van je groot rijbewijs. Door werkervaring en het volgen van cursussen kan een Chauffeur bijvoorbeeld doorgroeien naar een Senior positie 
en daarna naar de functie van Voorman. Daarnaast biedt REYM een contract voor bepaalde tijd (met de intentie voor een vaste overeenkomst) vakantietoeslag 
(8%), vuilwerk- en overwerktoeslag, reiskosten- en een royale verblijfskostenvergoeding, deelname aan de winstdelingsregeling en een bijdrage aan jouw 
vitaliteit door het betalen van je sportabonnement.  
 
Interesse? Stuur je CV met een korte motivatie naar Danielle.everhard@uwv.nl. 
 

 
  



 
 

Omgeschoold worden tot buschauffeur voor Jan de Wit? 
Of taxichauffeur? Lees verder en reageer naar: 

chris.duijn@uwv.nl  
 
 

Taxi Chauffeurs (min 20 uur per week)  

Touringcar chauffeurs (8-40 uur mogelijk afhankelijk 
van locatie). 
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 Vacatures  

Agrarisch 

Vakbekwaam 
hovenier 

WBS65621  (M/V) 
Het zorgdragen voor alle voorkomende 
werkzaamheden op het gebied van de 
groenvoorziening, waarbij jij als 
vakbekwame medewerker jou kennis en 
kunde inzet om, al dan niet samen met 
de medewerker(s) groenvoorziening, een 
kwalitatief goed product te leveren voor 
onze opdrachtgevers. 
De werkzaamheden zijn op onderdelen 
seizoensgebonden, waardoor de 
zomermaanden drukker zijn dan de 
winterperiode. De werktijden kunnen 
daarom soms wat verschillen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-38 uur per week.  
Plaats: VELSERBROEK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4, Landbouw, natuur en milieu , 

Planten  
 Je hebt de opleiding tot vakbekwaam 

hovenier met diploma afgerond. Je 
beschikt minimaal over rijbewijs B. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 65621 

 

Onkruidbe-
heersing 
duingebied 

WBS632121  (M/V) 
In het groeiseizoen (half juli -half 
september) met een team van ca. 8-10 
collega's de duinen tussen IJmuiden en 
Zandvoort ontdoen van zogeheten 
exoten. Het kleine onkruid trekken met 
de hand, groter/grover spul machinaal 
verwijderen. Verder zwerfvuil 
verzamelen. 
 
Het betreft een voor de duur van het 
project dienstverband voor 40-40 uur per 
week. Werkzaamheden op uitzendbasis 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Geldig VCA, of bereid die te behalen. 

Graag buiten willen werken. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B, T (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 632121 

 

Medewerker 
Kwekerij 

WBS1359521  (M/V) 
Ervaring en diploma’s zijn minder 
belangrijk, men wordt goed ingewerkt, 
motivatie de wil te leren en er een fijne 
werkdag van te maken is waar het 
omgaat. Je werkt ook met een 
snijmachine, je wordt geacht dit op een 
veilige manier uit te voeren. 
Ze beginnen om 7:00uur. Eigen vervoer 
is noodzakelijk. Ze adviseren om oude 
kleren aan te doen en een jas, omdat het 
best koud kan zijn in de schuur. En 
natuurlijk genoeg te eten, want het is 
hard werken.Werktijden zijn als 
volgt:7:00 startenca. 9:00uur 
koffiepauze half uurca. 12:00uur 
lunchpauze uurca. 15:00uur koffiepauze 
half uur17:00uur einde werkdag 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week.  
Plaats: HILLEGOM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Gemotiveerd en fysiek in een goede 

conditie 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
pascal.zwart@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 1359521 

 

Cultuur-
technisch 
Medewerker 
Haarlem 

WBS2645321  (M/V) 
Het uitvoeren van diverse 
werkzaamheden op de buitensport 
accommodatie. Het betreft zowel 
cultuurtechnische- civieltechnische als 
onderhoud technische werkzaamheden, 
teneinde deze accommodatie te beheren 
en een ambassadeursrol te vervullen 
richting de gebruikers. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 12-36 uur per week.  
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Landbouw, natuur en milieu , 

Agrarische ondersteuning  
 MBO werk- en denkniveau, MBO 3/4 

niveau, specialisatie 
groenvoorzieningen VCA Licentie 
Bedrijfsvoeren Gewasbescherming 
Kennis van het eigen vakgebied en 
van actuele wet- en regelgeving 
rondom gewasbescherming EHBO 
diploma met hartreanimatie Rijbewijs 
B en E Diploma terreinmeeste 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
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 Vacatures  

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaide@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 2645321 
 
 

Medewerker 
Groen-
voorziening 

WBS2687321  (M/V) 
Wij zijn op twee locaties op zoek naar 
medewerker groenvoorzieners, omgeving 
Nieuw-Vennep, omgeving Hoofddorp en 
omgeving Velserbroek. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
Een goed salaris, afhankelijk van de 
ervaring en opleiding; ? Opleidingen en 
trainingen behoren tot de 
mogelijkheden; ? Naast loon zijn wordt 
ook het pensioen en de verzekeringen 
altijd geregeld; ? Persoonlijke bescherm 
middelen (PBM) 
Plaats: VELSERBROEK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Werkt graag in de buitenlucht;Heeft 

bij voorkeur relevante werkervaring 
als medewerker groenvoorziening;Bij 
voorkeur in het bezit van het VCA-
certificaat of een groen gerelateerde 
cursus/opleiding afgerond;In het 
bezit van een rijbewijs B is een prè. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (wens) 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 2687321 
 
 

Bestrijder 
ongedierte 
(opleiding) 

WBS2689921  (M/V) 
Wij zijn op zoek naar (leerling) 
ongedierte bestrijders. Het betreft een 
afwisselende functie waarbij jij 
bijzondere ontmoetingen hebt met 
klanten. Jij bent het aanspreekpunt voor 
de klanten, en degene die onze klanten 
op deskundige wijze moet adviseren en 
helpen bij de bestrijding van ongedierte. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Starten om 08:00 uur, 5 dagen per 
week. Je krijgt op den duur jouw eigen 
werkbus. 
Plaats: Noord-Holland, Zuid-Holland 
 
Gevraagd: 
 Je wordt opgeleid tot 

ongediertebestrijder en bent bereid 
om tevens VCA te volgen.Je bent niet 
bang zijn voor krappe ruimtes zoals 
kruipruimtes en je hebt geen 
hoogtevrees. Uiteraard ben jij 
leergierig, zelfstandig, 
klantvriendelijk en een harde werker. 
Rijbewijs B is een vereiste. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 

Schriftelijk: Goed 
 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
D De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 2689921 
 
 

Groenvoor-
ziening - 
Allround 

WBS3241521  (M/V) 
Voor een opdrachtgever zijn wij op zoek 
naar Allround groen medewerkers locatie 
Haarlem/Hoofddorp/Beverwijk. Jouw 
werkzaamheden kunnen bestaan uit:- 
Licht groen onderhoud; zoals schoffelen 
en snoeien.- Aanplanten van planten en 
bomen- Bosmaaien- Bladblazen- 
Hovenier assisteren 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Het salaris is afhankelijk van 
werkervaring en opleiding. 
Plaats: NIEUW-VENNEP 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 - Aanpakkersmentaliteit;- VCA 

basisveiligheid of bereid zijn deze te 
behalen;- Rijbewijs B is een pre;- 
Fulltime en per direct beschikbaar;- 
Leergierig, gevoel hebben voor 
werken met machines;- Graag buiten 
willen werken; - Fysiek in goede 
gezondheid; - Teamplayer; 

 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: AM, A, B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3241521 
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 Vacatures  

Beveiliging 

Mdw. 
Arbeid/Werkbe
geleider DJI 

WBS355221  (M/V) 
Als Medewerker Arbeid is het jouw taak 
om de gedetineerden te begeleiden 
tijdens hun werkzaamheden. Dit houdt in 
dat je gedetineerden op een creatieve 
manier weet te motiveren om hun werk 
uit te voeren. Je helpt hun ook in het 
vinden van een werkritme en zorg je 
voor een zinvolle dagbesteding. 
•Je hebt minimaal een mbo 3-diploma in 
de richting productie, onderhoud, 
logistiek, metaal, voeding of onderhoud 
gebouwen.•Je hebt bij voorkeur enige 
jaren relevante werkervaring en hebt 
technisch inzicht.•Bij voorkeur heb je 
ook een aanvullend MBO-3 diploma in 
een Agogische richting of anders bereid 
te zijn om deze te behalen.•Je beheerst 
de Nederlandse taal in woord en 
geschrift.•Je hebt een uitgebalanceerde, 
evenwichtige persoonlijkheid en laat dat 
ook zien.•Je bent vaardig in het 
(bij)sturen, instrueren, begeleiden, 
coachen, stimuleren en motiveren.•Je 
beschikt over goede sociale 
vaardigheden.•Je bent gericht op 
samenwerking met collega’s en 
onderschrijft het belang van een 
eenduidige behandeling van de 
gedetineerden.•Je bent vaardig in het 
(bij)sturen, instrueren, begeleiden, 
coachen, stimuleren en motiveren. •Je 
treedt stellig en met rust op en weet dit 
gedrag ook in lastige situaties te 
handhaven.•Je bent in staat om 
(afwijkend) gedrag te signaleren en te 
evalueren.•Je vindt het leuk om mensen 

te begeleiden en te coachen naar een 
betere versie van zichzelf.•Ben je in 
dienst van het rijk en heb je een 
aanwijzing als Van-Werk-Naar-Werk- of 
(medisch) herplaatsing kandidaat? Voeg 
dan een voordracht van je 
leidinggevende of trajectmanager en een 
kopie van de aanwijzingsbrief bij je 
sollicitatie.•Als je bij ons in dienst komt, 
vragen we je om een Verklaring Omtrent 
het Gedrag te overleggen.•Een fysieke 
vaardigheidstoets (sporttest), medische 
keuring en een capaciteiten- en 
persoonlijkheidstest maken deel uit. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 36-36 uur per week. 
Salaris-niveau schaal 6 Maand-salaris 
Min €2.166 –  Max. €2.814 (bruto) 
Dienst-verband Vaste aanstelling 
(eventueel met een proeftijd) Minimaal 
aantal uren per week 36 Maximaal aantal 
uren per week 36 
Plaats: WESTZAAN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3   
 Minimaal een mbo 3-diploma in de 

richting productie, onderhoud, 
logistiek, metaal, voeding of 
onderhoud gebouwenBij voorkeur 
enige jaren relevante werkervaring 
en je hebt technisch inzicht.Bij 
voorkeur heb je ook een aanvullend 
MBO-3 diploma in een Agogische 
richting.VOG is een eis. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (wens) 
 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
ton.kruize@uwv.nl  
Vacaturenummer: 355221 
 
 

Opleiding tot 
BOA 

WBS590721  (M/V) 
Ontvang je een uitkering van het UWV, 
woon je in Haarlem en omstreken? Sta jij 
met beide benen in de maatschappij en 
ben je op zoek naar een baan met veel 
verantwoordelijkheid? Lees dan verder. 
Alles wat je gaat doen, doe je voor de 
klanten: inwoners, ondernemers en 
organisaties. We vinden het belangrijk 
dat jij contact met hen zoekt. Je hebt 
dan ook een klantgerichte en 
persoonlijke werkwijze. Je bent flexibel, 
open en verbindend. Je weet wat er bij 
de inwoners leeft. Daarbij durf je 
verantwoordelijkheid te nemen.Voor een 
aantal gemeenten is MB-ALL op zoek 
naar Handhavers die van afwisseling 
houden. Wat het werk als BOA uitdagend 
maakt is de enorme diversiteit binnen de 
gemeenten. Omdat het een groot gebied 
is waarin je je beweegt is het belangrijk 
dat je zelfstandig kunt werken.Een 
marktconform salaris met 
onregelmatigheidstoeslagen en 
reiskostenvergoedingOpbouw van 
vakantiedagen en vakantiegeldGoede 
begeleiding en coaching door onze BOA 
projectleidersMogelijkheid tot het volgen 
van aanvullende opleidingen en 
trainingenKorting op je sportschool 
abonnementJe wordt onderdeel van het 
team van de gemeente, maar ook van 
het team van MB-ALLEen uniek netwerk 

van meer dan 133 gemeenten waar MB-
ALL werkzaam isEen baan bij dé 
specialist in handhaving voor 
gemeenten. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 36-36 uur per week. 
Een marktconform salaris met 
onregelmatigheidstoeslagen. Opbouw 
van vakantiedagen en vakantiegeld 
Pensioenregeling. Goede begeleiding en 
coaching door onze BOA coördinatoren; 
Mogelijkheid tot het volgen van 
aanvullende opleidingen 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Openbaar bestuur, veiligheid 

en rechtspraak , Veiligheid  
 U ontvangt een uitkering van UWV. 

Bereid om het BOA getuigschrift te 
behalen. Zelfstandig kunnen 
werken.Flexibel inzetbaar bent ivm 
onregelmatige tijden. Een verklaring 
omtrent gedrag (VOG) .Woonachtig 
in Haarlem e.o.- MBO 3 werk- en 
denkniveau. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 
Engels 
Redelijk 
N.v.t. 

 Rijbewijs: B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 590721 
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 Vacatures  

 

Hogere 
veiligheidskundi
ge (HVK) 

WBS739821  (M/V) 
Om het team te versterken bij het 
uitvoeren van  risicoanalyses, opstellen 
en valideren van V&G plannen, uitvoeren 
van CE-trajecten van machines en 
installaties etc in de industriële sector en 
bodem. 
Uw profiel: - HBO werk- en denkniveau 
(elektrotechniek of werktuigbouwkunde) 
- Zelfstandigheid - Kennis van BRZO, PL, 
HAZOP, LOPA is een pré - Kennis van 
bodemsaneringen BRL 7000 en CROW 
132 is een pré. Interesse? Stuur jouw cv 
en motivatie naar 
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com. >>> 
Deze vacature staat het gehele jaar open 
en je kan op elk moment starten. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
- Marktconform salaris inclusief auto, 
laptop en mobiele telefoon - een 
prettige, sociale werkomgeving met een 
prima werksfeer; 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor, Techniek en productie   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 739821 
 
 

Verkeers-
regelaar 

WBS1255521  (M/V) 
Ben jij Verkeersregelaar? Wil jij dagelijks 
inzetbaar zijn op bouwlocaties, infra of 
GGD vaccinatie locaties? 
Naar wie zijn wij op zoek?•Je bent een 
gecertificeerd Verkeersregelaar of bereid 
de opleiding te volgen tot Beroeps 
Verkeersregelaar. Deze opleiding duurt 
drie dagen en kan via het bedrijf.•Je 
bent een teamspeler, maar je kunt ook 
zelfstandig werken.•Je bent in het bezit 
van een rijbewijs en eigen 
auto/motor.•Je woont in Noord-
Holland.Aanvullingen•Meeste 
werkzaamheden zijn van maandag t/m 
vrijdag, maar ook af en toe in de 
weekenden.  Hierdoor ben je flexibel 
inzetbaar. •Je kunt (via de gemeente) 
een VOG overleggen. •In bezit vca of 
bereid deze te behalen. Dit kan via het 
bedrijf. Herken jij jezelf in onze 
zoekopdracht? Dan willen wij graag met 
jouw in contact komen.Wat krijg jij terug 
voor jouw aanwezigheid?•Een 
marktconform salaris dat elke maand 
uitbetaald word.•Salaris bevat weekend 
toeslagen, vakantiegeld, vakantiedagen 
en reiskostenvergoeding.•Bij wederzijdse 
tevredenheid een urencontract met vaste 
aanstelling in het vooruitzicht.•Een leuk 
team met fijne collega’s die elke dag 
klaarstaan om elkaar te helpen. 
 

Het betreft een vast dienstverband voor 
24-40 uur per week. •Een marktconform 
salaris dat elke maand uitbetaald 
word.•Salaris bevat weekend toeslagen, 
vakantiegeld, vakantiedagen en 
reiskostenvergoeding.•Voor de avonden 
en nachten en weekenden krijg je een 
vergoeding van 20%. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Extra informatie!•Je kunt fulltime of 

parttime (minmaal 24 uur) 
werken.•Elke twee weken geef jij je 
beschikbaarheid op.•De werktijden 
zijn heel verschillend. Meeste werk 
zal zijn maandag t/m vrijdag en dan 
overdag van uur of 06.00/07.00uur 
tot uur 16.00/17.00 uur. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
ton.kruize@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1255521 
 
 

Beveiliger 

WBS1256321  (M/V) 
Wat ga je doen?Wil jij verantwoordelijk 
worden voor het beveiligen van een 
gemeentehuis, kantoorpand, school, 
winkel of op Schiphol? 
Waar selecteren wij op?•Je bent in bezit 
diploma mbo 2 opleiding tot 
Beveiliger.•Je hebt een goede beheersing 

van de Nederlandse taal in woord en 
schrift en basis Engels.•Je bent flexibel 
inzetbaar. Dat hoort bij het vak van 
Beveiliger. Dus 24/7 inzetbaar.•Je bent 
in het bezit van een rijbewijs en een 
eigen auto •Je bent bekend met de 
programma’s word en excel; kortom 
handig met een computer.  Je hebt een 
computer nodig sinds kort om lessen te 
volgen. Door corona is de theorie 
online.•Je bent fysiek fit in verband met 
veel staand werk. Ook zittend werk.Het 
betreft een functie bij één van de 
grootste beveiligingsbedrijven in 
Nederland. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
36-40 uur per week. Ben je 
geïnteresseerd? Voldoe je aan de eisen? 
Stuur dan je cv aan e-mail: 
ton.kruize@uwv.nl Voor vragen kun je 
bellen met Ton Kruize van het UWV op 
06 11 – 61 95 92. Ik zie je interesse 
graag tegemoet. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Openbaar bestuur, veiligheid 

en rechtspraak , Veiligheid  
 Taalvaardigheid: 

Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Engels 
Redelijk 
Redelijk 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
ton.kruize@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1256321 
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 Vacatures  

 

Opleiding tot of 
erkend 
Beveiliger 

WBS3413721  (M/V) 
Ben jij als (toekomstig) 
luchthavenbeveiliger van G4S in staat 
om op een gastvrije manier ervoor te 
zorgen dat passagiers veilig kunnen 
vliegen? Lees dan snel verder! Nog niet 
in het bezit van het beveiligingsdiploma? 
Geen probleem, wij leiden je op! 
Schiphol is de entree naar de rest van de 
wereld. Om ervoor te zorgen dat 
iedereen veilig kan vliegen zorg jij er 
samen met je team voor dat alle 
passagiers, personeel en bezoekers op 
een grondige, maar vriendelijke manier 
worden gecontroleerd. Naast beveiliger 
ben je dus ook een echte 
gastheer/gastvrouw! Uiteraard mag er 
geen enkel gevaarlijk voorwerp het 
vliegtuig in komen en daarom maak je 
gebruik van de meest moderne 
detectieapparatuur van Europa. Hiermee 
controleer je zowel de passagiers als hun 
handbagage. Wij zijn op zoek naar 
beveiligers die een scherp oog hebben 
voor afwijkende voorwerpen en 
gedrag.De afwisseling in de 
werkzaamheden als luchthavenbeveiliger 
is erg groot. Het ene moment ben je 
bezig met het fouilleren van de 
passagiers, het andere moment ben je 
juist weer bezig met het controleren van 
de handbagage of het voorbereiden van 
de wachtende passagiers! Geen dag is 
dan ook hetzelfde, hoe leuk is dat!? 
Omdat het op de luchthaven erg hectisch 
kan zijn, is het van belang dat jij ten alle 
tijden je hoofd koel weet te houden en 

dat je je niet laat afleiden.Om de 
kwaliteit van de beveiliging op Schiphol 
en van jou als Visiteur te garanderen, 
leiden wij je op tot een volwaardig 
(luchthaven)beveiliger. Je start met de 
Basic Aviation Security Training (BAST) 
die een week duurt. Heb je al een 
beveiligingsdiploma, dan kun je hierna 
direct als Visiteur aan de slag. Bezit je 
nog geen beveiligingsdiploma, dan start 
je na de BAST opleiding met twee weken 
theorie. Vervolgens volgt een praktijk 
opleiding tot beveiliger die je naast je 
werkzaamheden als Visiteur kunt volgen. 
De opleiding dien je binnen een jaar 
succesvol af te sluiten met een examen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-40 uur per week. 
Een contract vanaf 24 uur, mogelijkheid 
tot meer.Startsalaris: € 12,27 - en € 
15,53 bruto per uur. 
Onregelmatigheidtoeslagen tot 
200%.Reiskostenvergoeding.Uitstekende 
pensioenregeling.24 vakantiedagen 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Openbaar bestuur, veiligheid 

en rechtspraak , Veiligheid  
 •In het bezit van een 

beveiligingsdiploma of bereid deze te 
halen•In staat om de luchthaven op 
elk gewenst moment te 
bereiken•Goede spreekvaardigheid 
van de Nederlandse en Engelse 
taal•Maximaal 40 kilometer 
woonachtig vanaf Schiphol 

 Taalvaardigheid: 
Engels 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Nederlands 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
ton.kruize@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3413721 
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 Vacatures  

Bouw 

Dak- en 
gevelmonteur 

WBS64921  (M/V) 
Als monteur houd jij je bezig met het 
monteren van stalen dak- en 
gevelbekleding, het inmeten en 
monteren van zetwerk en het installeren 
van zonnepanelen. Je begint onder 
begeleiding van een ervaren monteur die 
je de kneepjes van het vak leert (mocht 
dit nodig zijn). 
De opdrachtgever is gespecialiseerd in 
het monteren van stalen dak- en 
gevelbekleding en dakbedekking in tal 
van soorten uitstraling. Hun projecten 
bestaan uit nieuwbouw en renovatie. 
Daarnaast zijn zij actief in het installeren 
van zonnepanelen in de zakelijke markt. 
Binnen hun bedrijf zijn er korte lijnen en 
heerst een informele sfeer. Kort 
samengevat is de cultuur bij hun te 
kenmerken als dynamisch: nooit een dag 
hetzelfde, gezellig, vanzelfsprekend: 
klantgericht en zij zijn niet vies van hard 
werken. Zij zijn een kwaliteit bewust 
bedrijf gespecialiseerd in de toepassing 
van bitumineuze- en kunststof 
dakbedekkingen en in metalen dak- en 
gevelelementen. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
40-40 uur per week. Starten op 
uitzendbasis, overname door de 
opdrachtgever behoort, op termijn, tot 
de mogelijkheden. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Vmbo, Techniek en productie   
 Je hebt een afgeronde LTS opleiding, 

of ervaring op gelijk niveau. Je bent 

enthousiast en hebt een flexibele 
instelling. Je bent leergierig en je 
hebt technisch inzicht. Je bent in het 
bezit van VCA. Je woont in de regio. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 64921 
 
 

Kraanmachinist 
mobiele kraan, 
Infra 

WBS65521  (M/V) 
Grondverzet bij diverse 
infrawerkzaamheden, zoals 
rioleringswerk, bestrating en 
wegenbouw. Je gaat werken met 10 - 16 
tons kranen. Je bedient de machine 
volledig zelfstandig en 
bentverantwoordelijk voor de 
voorbereiding, uitvoering en controle van 
jouw werk en het onderhoud aan de 
machine. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
Perspectief is een vaste baan. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Je kent het vak en bent daarin 

ervaren, je voelt je één met de 
machine zodat je zeer nauwkeurig 

kan werken als de klus dat vraagt. En 
je kan de benodigde relevante 
diploma's overleggen. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 65521 
 
 

Aanpakkers in 
de bouw & infra 

WBS93521  (M/V) 
Voor diverse werkzaamheden in de 
bouw- en infrasector zijn wij regelmatig 
op zoek naar kandidaten. Van timmeren 
tot metselen, slopen, van opperman tot 
kabeltrekker in het grondwerk en van 
onderhoud van bedrijfsterreinen tot 
plaatsen van wegmarkeringen. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 38-40 uur per week.  
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Ervaring in de bouw en/of infra, 

Geldig VCA. Woonachtig nabij Velsen 
Noord. Met eigen vervoer, auto, mag 
je verderaf wonen. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 93521 
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 Vacatures  

 

Dakdekker 

WBS93721  (M/V) 
Legt dakbedekking van bitumen op 
daken van bedrijfspanden en kantoren. 
Voorbeelden van werkzaamheden: sloopt 
oude dakbedekking van het dak, brengt 
een isolatielaag aan op het dak, rolt de 
dakbedekking uit in banen, smelt met 
een brander de dakbedekking en zet het 
vast. 
Maakt alle naden en randen waterdicht, 
legt dakgoten aan en legt 
regenwaterafvoeren aan.Voor een andere 
opdrachtgever in de bouw, zoeken we 
een pannendekker voor schuine daken. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 40-40 uur per week.  
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Werkervaring in dit vak, geldig VCA, 

kunnen samenwerken. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 93721 

 

Monteur 
kunststof 
kozijnen 

WBS984721  (M/V) 
Kort materiaal af via een tekening, 
schuift staal in de holle ruimte van het 
kunststof en schroeft het vast, last 
(kunststoflassen) gezaagde gedeeltes 
aan elkaar vast, doet rubber in de 
kozijnen, zaagt glaslatten in verstek, 
plaatst raamrubbers. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
40-40 uur per week. Starten op 
uitzendbasis. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Techniek en productie , Bouw  
 Handig zijn, goed kunnen afmeten, 

met de gereedschappen kunnen 
werken. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 984721 

 

Bouwplaats-
medewerker 
A'dam NW 

WBS2418221  (M/V) 
Dagelijks heb je een aantal vaste klussen 
en aanvullend kan het werk ook erg 
variëren op deze bouwklus in Amsterdam 
Nieuw West. Dus nooit saai! Het op orde 
en overzichtelijk houden van de 
bouwplaats. Opruimen en sorteren van 
puin en bouwafval. Incidenteel 
bouwverkeer de bouwlocatie op 
begeleiden. 
 
Het betreft een voor de duur van het 
project dienstverband voor 40-40 uur per 
week. Werktijdentussen 7.00 uur tot 
16.00 uur. 
Plaats: AMSTERDAM 
 
Gevraagd: 
 Als je VCA en een 

verkeersregelaarspas hebt is dat 
helemaal mooi. Zo niet, dan kan je 
die alsnog gaan halen Training wordt 
dan verzorgd. Je bent in goeie 
conditie en werkt graag in de 
buitenlucht. Verder kan je 
samenwerken en heb je een gezonde 
dosis humor. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2418221 
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 Vacatures  

 

Senior Sales/ 
Account-
manager Civiel 

WBS2995021  (M/V) 
Als accountmanager ben je 
verantwoordelijk voor het genereren van 
nieuwe klanten en het beheren van de 
relaties met bestaande klanten. 
Daarnaast ben je verantwoordelijk voor 
de werving en selectie van nieuwe 
kandidaten. Je weet de klantwens te 
vertalen naar de kandidaat eisen en 
begeleidt 
Je weet de klantwens te vertalen naar de 
kandidaat eisen en begeleidt kandidaten 
in het sollicitatieproces. Wie de passende 
kandidaat beschikbaar heeft realiseert de 
bemiddeling in de huidige markt;Jij weet 
als geen ander met jouw 
searchvaardigheden de juiste engineer te 
vinden en te interesseren voor de 
passende opdracht.Je beschikt over de 
nodige kennis van arbeidsbemiddeling en 
van de technische functies. Je bent in 
staat zelfstandig te opereren naar 
klanten toe en weet de juiste match te 
maken tussen klant en kandidaat. Je 
bent ondernemend en communicatief 
vaardig.Taken en 
verantwoordelijkheden:Aanspreekpunt 
naar klanten die je in portefeuille 
hebtUitbouwen van relaties met 
klantenAcquisitie van nieuwe 
klantenCommercieel voorstel doen naar 
klantenContracten met klanten en 
leveranciers opstellen en 
afhandelenZoeken en benaderen van 
nieuwe kandidatenDeze kandidaten 
geïnteresseerd krijgen voor de 
dienstverlening en -opdrachtBegeleiden 

van kandidaten tijdens sollicitatieperiode 
e.v.Procedureel afhandelen van 
werkzaamheden conform SNA/VCU-
procedures 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
Salaris in overleg. 
Plaats: HOUTEN 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor   
 Je beschikt over recente ervaring in 

detacheringsland in de civiele 
techniek bij overhedenJe werkt al een 
aantal jaren als 
accountmanagerTelefonische 
acquisitie, geen probleem.Je legt 
eenvoudig contact tijdens het 
bezoeken van (potentiële) 
opdrachtgeversJe hebt een HBO 
werk- en denkniveau 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 2995021 

 

Wegmarkeerder 

WBS3493621  (M/V) 
Als wegmarkeerder zorg jij voor de 
belijning op het wegdek en draag je 
daarmee bij aan een veilige 
verkeerssituatie. Heb jij affiniteit met 
wegenbouw, kun je bouwtekeningen 
lezen en ben je bereid ook 's nachts en in 
de weekenden te werken? Dan is dit een 
baan voor jou! 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
CAO Bouw en Infra. Veel 
doorgroeimogelijkheden en uitzicht op 
een vast contract 
Plaats: ASSENDELFT 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 - Is bereid te werken op uren en 

dagen buiten de normale werktijd 
(extra toeslag); - Goede 
communicatie en kunnen 
samenwerken- Is bereid om 
eventuele aanvullende opleidingen en 
trainingen te volgen.- Alert- 
Verantwoordelijk 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3493621 
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Detailhandel 

Verkoop-
medewerkers 

WBS231221  (M/V) 
Verkoopt kleding in een kledingzaak of 
op een kledingafdeling van een winkel. 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
informeert en adviseert klanten over hun 
aankopen, verkoopt, rekent af, behandelt 
klachten, registreert inkomende en 
verbruikte goederen en plaatst ze in het 
magazijn of in de winkel, presenteert de 
artikelen op een aantrekkelijke manier 
en houdt in de gaten of het assortiment 
past bij wat klanten willen.Zij starten in 
de outlet met 80% Sinner en 20% Shiwi 
en dat wordt medio maart 2021 
omgedraaid (seizoensproducten)Zij 
krijgen een ruimte van 100 m2.Emiel wil 
graag eerst cv’s ontvangen, waarmee hij 
een telefonische voorselectie zal doen.De 
showroom van Shiwi zit vlakbij The Style 
Outlets en daar kunnen ook de 
gesprekken plaatsvinden.De werkgever 
zoekt parttime en weekendkrachten. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
8-20 uur per week. Salaris conform CAO 
Detailhandel 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Handel en administratie , 

Handel  
 VerkoopervaringTeamplayerServicege

richtFlexibel 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 231221 
 
 

Schoenen-
verkoper 

WBS385321  (M/V) 
Ervaring met klantenservice en gevoel 
voor modeCommunicatieve vaardigheden 
en plezier in het dagelijks werk met 
mensen 
Competent, vriendelijk en actief advies 
voor onze klantenPresentatie van de 
goederen die in aanmerking komen voor 
de G. K. Mayer Shoes 
richtlijnenOntvangst van de goederen en 
controle van de leveringenAfrekenen 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
18-38 uur per week. Salaris conform 
CAO Detailhandel 
Plaats: HALFWEG 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Handel  
 Voltooide commerciële training, bij 

voorkeur individueel 
ofschoenenhandelKennis in het 
omgaan met e-mail en 
kassaprogramma'sGemotiveerde, 
doelgerichte 
persoonlijkheidFlexibiliteit en het 
vermogen om in teamverband te 
werken 

 Taalvaardigheid: 
Engels 
Mondeling: Redelijk 
Schriftelijk: Redelijk 

Duits 
Redelijk 
Redelijk 
Nederlands 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 385321 
 
 

Winkel /  
kassa-
medewerker 

WBS647621  (M/V) 
Je hebt aandacht voor de producten die 
je langs de scanner haalt. Dan zie je 
vanuit je ooghoek dat er meer dan drie 
klanten in de rij staan. Je roept er 
meteen een collega bij om een extra 
kassa te openen. En bij het afrekenen 
ben je net zo precies als tijdens het 
scannen van de producten. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
10-30 uur per week. Salaris obv 
opleiding en ervaring 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Enthousiasme, goede werkhouding, 

collegiaal en klantvriendelijk. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
inge.kuijper@uwv.nl  
Vacaturenummer: 647621 
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Verkoopme-
dewerker 

WBS1745521  (M/V) 
Bij ons word je als verkoopmedewerker 
opgeleid tot Personal Shopper om zo elke 
klant van het beste styling advies te 
voorzien. Jij kunt voor elke gelegenheid 
in combinatie met de wensen van de 
klant de perfecte outfit vinden. 
Werkzaamheden:- Behalen van 
winkeltargets en omzetten;- Organiseren 
en meewerken aan Modeshows, VIP 
avonden en kinderfeestjes;- Bijhouden 
van de lokale Social media kanalen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor -20 uur per week. 
Een salaris op basis van jouw 
werkervaring, 24 vak. dagen en 
reiskostenvergoeding;Trainingen via 
onze Academy en online;Korting bij een 
sportschool naar keuze;Winkel bonus en 
35% personeelskorting;Feesten en leuke 
teamactiviteiten. 
Plaats: HEEMSKERK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Jij volgt alle modetrends op de voet, 

bent erg klantgericht en commercieel 
ingesteld. Je bent expert in het 
afstemmen van kleding, persoon en 
gelegenheid;Je bent flexibel 
beschikbaar zowel doordeweeks als in 
het weekend;Je woont in de 
omgeving van de winkel. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 1745521 
 
 

Medewerker 
tankstation 

WBS1818221  (M/V) 
Total Nederland N.V., waarvan Servauto 
een 100% dochteronderneming is, is een 
multinational met ruim 100.000 
werknemers en bedrijven in meer dan 
130 landen. Samen met haar dochter- en 
zusterondernemingen, is Total de vierde 
olie- en gasmaatschappij ter wereld. 
Elke gast begroet je en geef je 
persoonlijke aandachtJe rekent brandstof 
en andere producten zoals snoep en 
drankjes af aan de kassaHet werken aan 
de kassa wissel je af met werken in de 
Bakery of de shopIn de Bakery maak en 
verkoop je onze eigengemaakte broodjes 
en andere heerlijkhedenDe shop, 
toiletten en het buitenterrein zien er 
schoon en verzorgd uit. Daar zorg jij 
voor!Je houdt de voorraden bij en vult 
alle producten in de shop 
aanLeveranciers ontvangen en de 
binnenkomende goederen verwerkenAlle 
bijbehorende administratie m.b.t. 
goederen, bezoekers, leveranciers, 
verhuur etc.Je team en jij zijn samen 
verantwoordelijk voor de dagelijkse gang 
van zaken op het tankstation. Als het 
nodig is, spring je bij op andere locaties 
in de regio. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
14-16 uur per week. Een afwisselende 

baan met flexibele werktijden. Onze 
diensten zijn overdag, in het weekend en 
’s nachts. Dus goed te combineren met 
een opleiding of gezinEen werkomgeving 
waar je jouw commerciële vaardigheden 
kunt ontwikkelen. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Handel  
 In ieder geval een flinke dosis 

enthousiasmeNatuurlijk ben je 
communicatief en sociaal sterkJe hebt 
een gastgerichte en collegiale 
houdingCommercieel talent, voor het 
bedenken van leuke lokale acties en 
het verkopen van promotieartikelenJe 
beheerst de Nederlandse 
taalRijbewijs B , auto 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1818221 

 

Top stylist 

WBS1871821  (M/V) 
Voor een kapper in Heemskerk zijn wij 
op zoek naar een top stylist!Wil je 
werken in een jong en dynamisch team? 
Heb je passie voor het vak en de luxe die 
erbij komt kijken?Ga je tot het uiterste 
om klanten hun bezoek tot een 
fantastische beleving te maken? Reageer 
dan snel. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-32 uur per week.  
Plaats: HEEMSKERK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 TeamspelerCreatiefKlantgerichtEnergi

ek Flexibel 
 Taalvaardigheid: 

Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 1871821 



 
 
 

26 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Vacatures  

 

Verkoopme-
dewerker 
kookgerei 

WBS2128621  (M/V) 
Bij Le Creuset zijn traditie en innovatie 
sinds 1925 onlosmakelijk met elkaar 
verbonden bij de ontwikkeling en 
productie van hoogwaardige 
keukenaccessoires. Wij zijn marktleider 
op het gebied van gietijzeren kookgerei. 
Je komt te werken in een klein team en 
bent verantwoordelijk voor de verkoop 
van onze producten. Uiteraard zorg je 
samen met het team dat alles in de 
winkel er tip top uit ziet, van ontvangst 
goederen tot presentatie.Jouw profiel:•Je 
bent in staat zelfstandig te werken en 
hebt verkoopervaring in het hogere 
segment.•Je bent communicatief 
sterk•Je kunt de juiste prioriteiten 
stellen•Je bent bereidt te werken op zon- 
en feestdagen 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
16-24 uur per week. Standplaats 
Vacature- Outlet Center HalfwegEen 
passend salaris op basis van leeftijd en 
ervaring. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Handel en administratie , 

Handel  
 •MBO werk- en denkniveau•Kennis 

Microsoft Office•Nederlands en Engels 
in woord en geschrift. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2128621 
 
 

Winkel-
medewerker 

WBS2271421  (M/V) 
Vult in winkels de vakken en de rekken 
met artikelen. 
Prijsmepper is een klantvriendelijke 
actie-outlet. Het zeer gevarieerde 
assortiment wordt samengesteld uit de 
restvoorraden van de A.S. Watson-
winkelformules Kruidvat en Trekpleister. 
Hierdoor tref je bij Prijsmepper een 
verrassend assortiment tegen nóg meer 
voordeel. De winkels van Prijsmepper 
zijn verspreid over het gehele land en 
worden vaak geopend op tijdelijke 
locaties.Taken;Houdt de winkel schoon 
en ondersteunt het winkelpersoneel. 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
controleert de voorraad in het magazijn, 
neemt artikelen van leveranciers in 
ontvangst, legt artikelen in de schappen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 20-22 uur per week. 
Een goed startsalaris. Dé kans om jezelf 
verder te ontwikkelen met verschillende 
opleidingen en trainingen 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Handel  
 Je bent minimaal 16 jaar oud.Je 

beschikt over een flinke dosis 

enthousiasme en energie. Wat het 
assortiment ook is, jij doet er alles 
aan om er een mooie winkel van te 
maken!Je hebt enthousiasme voor 
klanten. Jij voelt je thuis op de 
winkelvloer en in contact met 
mensen. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2271421 
 
 

Verkoop-
medewerker 

WBS2394621  (M/V) 
ls Verkoopmedewerker zorg jij ervoor dat 
iedere klant met een glimlach de winkel 
verlaat! Hoe je dit doet? Door actief op 
klanten af te stappen en ze te helpen 
met wat ze nodig hebben. 
Advies over producten, wooninspiratie en 
klusadviezen, jij weet overal raad mee! 
“Wat moest ik toch zonder jou?” zal je 
dagelijks te horen krijgen.Mooi 
meegenomenDankzij onze academy weet 
jij na een tijdje alles van al onze 
producten en processen. Na het volgen 
hiervan kun je dan ook op de hele vloer 
worden ingezet. Fijn voor onze klanten, 
ook handig voor jou zelf.Offline vs. 
OnlineNaast offline met verkoop bezig te 
zijn, ben je ook verantwoordelijk voor 
een stukje online verkoop. Is er een 
product niet op voorraad? Of krijgt een 

klant het product niet mee in zijn auto? 
Met de bestelzuil kun jij ter plekke met 
jouw klanten naar de webshop gaan. 
Hier kunnen de klanten direct afrekenen. 
Jij regelt het allemaal! 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
10-14 uur per week. Een zondagtoeslag 
van 100%;De mogelijkheid om meer te 
werken tijdens drukkere 
seizoenen|Leuke feestjes met jouw 
collega’s 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Handel en administratie , 

Handel  
 n ieder geval vind je het leuk om in 

een doe-het-zelf bouwmarkt aan de 
slag te gaan! Affiniteit met onze 
branche en producten is daarom 
gewenst. Heb je minimaal VMBO 
GL/TL werk- en denkniveau? Kun jij 
je vinden in ons motto ‘resultaat met 
plezier’? 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2394621 
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Inpakker 

WBS2729021  (M/V) 
Als inpakker help je mee in de bakkerij 
om de verse producten netjes te 
verpakken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-36 uur per week. 
Salaris volgens CAO 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 We zijn op zoek naar een 

gemotiveerde kandidaat die fysiek in 
orde is. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Redelijk 
Schriftelijk: Redelijk 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
rickluttikhuizen@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2729021 

 

Winkel-
medewerker 

WBS2745121  (M/V) 
Je maakt elke dag ter plekke de 
lekkerste broodjes klaar.Je verkoopt 
diverse bakkerslekkernijen aan je 
klanten.Je draagt zorg voor de juiste 
presentatie en beschikbaarheid van de 
producten in de winkel. Je beantwoordt 
de vragen van de klanten. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
10-30 uur per week. en klein en gezellig 
team waar veel gelachen wordt. Je werkt 
in een omgeving omringd met de 
lekkerste geuren van verse producten. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Horeca en huishouding , 

Horeca  
 Je bent vol energie. Je wilt elke dag 

een feestje maken voor de klant!Je 
toont enthousiasme door de klanten 
altijd met een vriendelijke uitstraling 
te benaderen. Je vindt het leuk om 
kennis van de producten te vergaren 
en dit te delen met je klanten. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2745121 

 

Verkoop-
adviseur 

WBS2814221  (M/V) 
Jij zorgt voor het beste advies op maat 
en een perfecte service zodat je klanten 
tevreden zijn én blijven; Samen met 
collega’s zorg je voor een 
representatieve winkel en actuele 
winkelvoorraad;Je draagt bij aan het 
behalen van de verkoopdoelstellingen. 
Je hebt affiniteit met verkoop;Je bent 
klantvriendelijk, resultaatgericht en 
leergierig;Een enthousiaste en 
representatieve gesprekspartner, dát ben 
jij!; 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
20-24 uur per week. Salaris obv 
opleiding en ervaring 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Havo/vwo   
 Je hebt de gave om op een 

ontspannen manier een optimaal 
advies te geven;? Je bent flexibel 
inzetbaar doordeweeks en in het 
weekend. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
inge.kuijper@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2814221 

 

Verkoop-
medewerker 

WBS2821321  (M/V) 
Heb jij passie voor mode, beschik je over 
verantwoordelijkheidsgevoel en zorg je 
ervoor dat de klant altijd met een 
tevreden gevoel de winkel verlaat? 
Wat wij van jou verwachten:•Je bent 
gastheer of -vrouw van onze store en 
door jouw persoonlijke benadering en 
open houding zorg jij voor 
klantenbinding;•Je hebt een commerciële 
instelling en bent eerlijk en kritisch waar 
nodig;•Je neemt een proactieve en 
besluitvaardige houding aan en durft 
out-of-the-box te denken;•Je bent 
samen met je team verantwoordelijk 
voor een representatieve uitstraling van 
onze store en het halen van 
(omzet)doelstellingen;•Je bent 
beschikbaar voor 24(max) uur per 
week.Wat je van ons mag 
verwachten:•Je komt terecht in een 
organisatie met een informele cultuur en 
korte lijnen;•Uitstekende 
arbeidsvoorwaarden.Over onsWe 
beschikken over 43 Stores, ruim 600 
officiële dealers verdeeld over 11 landen 
en een webshop met levering in zo'n 50 
landen. Hoe we dat hebben gedaan? We 
zijn een gastvrije organisatie waarbij 
ondernemerschap en loyaliteit voorop 
staan. Daar zijn we trots op. We doen 
het samen, en dat maakt familie. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
20-24 uur per week. Salaris conform 
CAOMin-Max contract 
Plaats: HAARLEM 
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Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Handel  
 Je bent gastheer of -vrouw van onze 

store en door jouw persoonlijke 
benadering en open houding zorg jij 
voor klantenbinding. Je hebt een 
commerciële instelling en bent eerlijk 
en kritisch waar nodig. Je neemt een 
proactieve en besluitvaardige houding 
aan en durft out-of-the-box te 
denken. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2821321 
 
 

Verkoop-
medewerker 
drankenwinkel 

WBS2868421  (M/V) 
Het betreft zelfstandig werk in parttime 
verband (30 – 32 uur per week) in onze 
winkels in Heemstede. Tot de 
voornaamste taken behoren enthousiaste 
klantbenadering, actieve verkoop, zorg 
voor een goed winkelbeeld en 
voorraadbeheer. Ook de vele bijkomende 
werkzaamheden pak je actief op. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 30-32 uur per week. 
Het betreft een baan tussen 30 en 32 uur 

per week. Werktijden op 
winkelopeningstijden van maandag t/m 
zondag (uren en dagen in overleg). 
Plaats: HEEMSTEDE 
 
Gevraagd: 
 Verkoopkracht, goede contactuele 

eigenschappen, wijnkennis, relevante 
ervaring en een sterk 
verantwoordelijkheidsgevoel. 
Regelmatig werken op zaterdag en/of 
zondag behoort tot de functie. Het 
diploma sociale hygiëne is vereist. 
Verkoopervaring in een vergelijkbare 
omgeving (Horeca) is een pré. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
D De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2868421 

 

Inmeter 
keukens 

WBS2986721  (M/V) 
Wegens aanhoudende groei, zoeken we 
versterking in voor het, na verkoop 
keukens, inmeten van de ruimte waar de 
keuken geplaatst moet worden. 
Handig is het als je al ervaring hebt met 
het inlezen van tekeningen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 15-30 uur per week. 
Conform opleiding en werkervaring. 
Plaats: CRUQUIUS 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 - Fysiek fit. - Woonachtig omgeving 

Haarlem.- 15- 30 uur per week. - 
Representatief.- Technisch inzicht. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2986721 

 

Verkoop-
medewerker 
schoenen 

WBS3084821  (M/V) 
Alle voorkomende werkzaamheden in 
een schoenenwinkel. Adviseren, maar 
ook uitpakken en vullen van de 
schappen. Je moet fysiek in orde zijn, 
het is zwaar werk. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
16-28 uur per week. Salaris obv 
opleiding en ervaring. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Flexibel inzetbaar zijn. 
 Taalvaardigheid: 

Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
inge.kuijper@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3084821 
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 Vacatures  

 

Inpak-
medewerker 
bakkerij 

WBS3204921  (M/V) 
Voor een vers bakkerij zijn wij opzoek 
naar enthousiaste mensen die hen 
kunnen helpen met inpak 
werkzaamheden van diverse producten. 
Daarnaast zal je ook af en toe helpen 
met productiewerkzaamheden, zoals het 
decoreren van petit fours 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 8-24 uur per week. 
Je komt in een gezellig teamSalaris 
conform bakkers cao0- 
urencontractWerktijden: varieert maar 
meestal vanaf circa 08.00u totdat het 
werk af is. (1 a 2 dagen per week) 
Plaats: HEEMSKERK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Voor deze functie vraagt men 

flexibiliteit en dat je minimaal 2 
dagen doordeweeks beschikbaar 
bent. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3204921 

 

Medewerker 
Planning 
Keukens 

WBS3231621  (M/V) 
Actief bezig zijn met het optimaliseren 
van het zelf-planning concept, bewaken 
van de IKEA cultuur en deze uitdragen. 
Creëren van een goede werksfeer op de 
afdeling, samen met collega’s prioriteiten 
kunnen stellen en werkzaamheden 
uitvoeren, realiseren van de afgesproken 
doelen en resultaten etc. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
32-40 uur per week. IKEA biedt een 
uitdagende functie en eigentijdse 
arbeidsvoorwaarden zoals: een 13e 
maand, toeslagen op de koopavonden, 
zaterdagen, zon- en feestdagen, 
collectieve ziektekostenverzekering, 
collectieve autoverzekering, 
spaarloonregeling, 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Minimaal MBO+/HBO werk- en 

denkniveau, de ambitie en potentie 
om binnen 2 jaar door te groeien 
naar een afdelingsmanager 
functie,ruime commerciële ervaring 
bij voorkeur in de detailhandel, grote 
belangstelling voor woninginrichting 
en in staat zijn zelfstandig te werken 
en initiatief te ontplooien etc 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3231621 
 
 

Winkelme-
dewerker 
Bakkerij 

WBS3272821  (M/V) 
Werkt onder toezicht van een allround 
brood- en banketbakker in een bakkerij. 
Weegt grondstoffen af, mengt en kneedt 
grondstoffen met meng- en 
kneedmachines en in mengbakken, voegt 
de juiste hoeveelheid kleur- en 
smaakstoffen toe, bakt en garneert 
(bijvoorbeeld met slagroom, crème en 
glazuur) producten, bereidt chocolade- 
en suikerwerkartikelen en maakt de 
werkruimte en de machines schoon. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
10-24 uur per week. Salaris in overleg. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Horeca en huishouding , 

Horeca  
 Houd je van aanpakken, hard werken 

en mooie producten? Dan is dit de 
winkel voor jou! 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3272821 
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 Vacatures  

 

Verkoop-
medewerker 
winkel 

WBS3285921  (M/V) 
Provide total customer satisfaction to 
meet the needs of the customers 
according to New Balance standards, 
drive sales and achieve targets. As a 
Retail Associate you will be an 
ambassador of the brand embracing New 
Balance values in a fast paced and 
energetic environment. 
Achieve personal KPIs*Deliver total 
customer satisfaction*Assist customers 
in understanding why our products meet 
their needs*Follow the end to end 
customer journey – from entering the 
store to leaving the store*Open and 
close sale transactions including 
processing sales in line with company 
procedure*Uphold company values in 
day to day work*Encourage continuous 
improvement through ongoing 
feedback*Responsible for maintaining 
health, safety and environmental 
standards in store*Help to ensure the 
store remains as commercial as possible 
following given guidelines for example, 
visual merchandising and stockroom 
standards*Protecting the New Balance 
brand and assets at all times*Actively 
own your own learning, for example, 
product knowledge, product fit*Adhere 
to all company policies and 
procedures*Perform other duties as 
requiredOther requirements:Excellent 
communication skills and enjoy working 
with people on a daily basis  Ability to lift 
7-20KgFlexible work schedule includes 
weekends and holidays. 

 
Het betreft een vast dienstverband voor 
16-24 uur per week. Salaris conform 
CAO Detailhandel 
Plaats: HALFWEG 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Handel en administratie , 

Commerciële dienstverlening  
 Team player, Demonstrate customer 

service skills,Motivation/positive 
attitude towards sales,Desire to 
succeed and improveAbility to 
performance basic maths and general 
retail operational processes, Past 
retail experience desirable, Interest in 
Fashion and/or sport desirable, etc. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3285921 
 
 

Meubelverkoper 

WBS3289621  (M/V) 
Verkoopt artikelen voor woninginrichting 
in een winkel of op een afdeling in een 
winkel. Begeleidt winkelpersoneel. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
32-40 uur per week. Salaris afhankelijk 
van leeftijd en ervaring 
Plaats: CRUQUIUS 
 

Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Handel  
 EnthousiastFlexibelStapt graag op 

mensen afAffiniteit met 
winkel/producten 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3289621 
 
 

Div. functies in 
een 
fietsmagazijn 

WBS3321921  (M/V) 
Dagelijks komt er een lading 2e 
handsfietsen binnen. Deze moete worden 
gelost en schoongespoten. Daarna 
worden de fietsen gecheckt of ze nog via 
marktplaats verkocht kunnen worden 
misschien na een kleine reparatie. 
Alle kenmerken van de fiets worden 
genoteerd en er worden foto's van de 
fiets gemaakt zodat deze op marktplaats 
gezet kan worden. Alle reacties en 
vragen die via marktplaats binnen komen 
moeten worden beantwoord.- Beetje 
technische mensen 2-4 kandidaten - 
Voor laden lossen en schoonmaken, 
poetsen van fietsen 3-5 kandidaten- 
Voor foto's en adverteren 1-2 
kandidaten- Administratie /sales 
marktplaats 1 kandidaatFulltime maar 

parttime mag ookma-vr komen fietsen 
binnenschoonmaken alle dagen van de 
week. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 20-40 uur per week. 
Salaris conform cao motorvoertuigen en 
tweewielerbedrijf. Er zijn parttime en 
fulltime mogelijkheden. Alle dagen van 
de week. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Gemotiveerd om te werken 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3321921 
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 Vacatures  

 

Winkelme-
dewerker 

WBS3351921  (M/V) 
De bedoeling in jouw functie is dat je 
bezig gaat houden met;Klanten helpen, 
schoen gerelateerde producten 
verkopen, schoenen aannemen, sleutel 
duplicatie, kassa werkzaamheden & 
sneakers cleanen met stoom apparaat. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
24-28 uur per week. Salaris conform 
CAO 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Handel  
 ServicegerichtOog voor 

detailVerkoopskills. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3351921 

 

Winkel-
medewerker 
Haarlem 

WBS3474621  (M/V) 
Vult in winkels de vakken en de rekken 
met artikelen. 
Prijsmepper is een klantvriendelijke 
actie-outlet. Het zeer gevarieerde 
assortiment wordt samengesteld uit de 
restvoorraden van de A.S. Watson-
winkelformules Kruidvat en Trekpleister. 
Hierdoor tref je bij Prijsmepper een 
verrassend assortiment tegen nóg meer 
voordeel. De winkels van Prijsmepper 
zijn verspreid over het gehele land en 
worden vaak geopend op tijdelijke 
locaties.Taken;Houdt de winkel schoon 
en ondersteunt het winkelpersoneel. 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
controleert de voorraad in het magazijn, 
neemt artikelen van leveranciers in 
ontvangst, legt artikelen in de schappen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 20-22 uur per week. 
Een goed startsalaris. Dé kans om jezelf 
verder te ontwikkelen met verschillende 
opleidingen en trainingen 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Handel en administratie , 

Handel  
 Je bent minimaal 16 jaar oud.Je 

beschikt over een flinke dosis 
enthousiasme en energie. Wat het 
assortiment ook is, jij doet er alles 
aan om er een mooie winkel van te 
maken!Je hebt enthousiasme voor 
klanten. Jij voelt je thuis op de 

winkelvloer en in contact met 
mensen. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3474621 
 
 

Verkoop-
medewerker 

WBS3540921  (M/V) 
In de ogen van onze klanten 
vertegenwoordig jij onze merk! Je bent 
vriendelijk, stijlvol en werkt graag met 
mensen. Je maakt een groot verschil in 
de winkel. Geweldige klantenservice en 
stijladvies geven, houdt je de hele dag 
actief. 
Weekendhulp is een van onze 
belangrijkste functies en een geweldige 
manier om je avontuur bij de winkel te 
beginnen. Veel van onze managers zijn 
begonnen op de winkelvloer.Begint elke 
ochtend samen met jouw collega’s 
tijdens de vloer opstart. De store 
manager praat jullie bij over de lopende 
acties en vertelt de targets. Na het 
openen van de winkel wordt de 
dagplanning besproken en mag je los. 
Gedurende de dag help en adviseer je 
klanten in de winkel, bij de paskamer en 
achter de kassa. Ook vul je goederen 
aan vanuit het magazijn en zorg je dat 
de winkel er altijd top uitziet.Als 
weekendhulp..staat de klant bij jou op 

nummer één! Jouw input zorgt voor een 
geweldige shopervaring bij onze 
klanten.Zorg jij ervoor dat de winkel 
altijd goed is aangevuld. Is een item niet 
op voorraad? Dan heb jij het alternatief 
al klaarliggen.Zorg jij, samen met jouw 
collega’s, ervoor dat de winkel er altijd 
helemaal top uitziet. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
10-20 uur per week. Betreft een parttime 
dienstverband Salaris conform CAO 
detailhandel 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Je flexibel inzetbaar bent op de 

koopavond en een dag in het 
weekend.Je een teamspeler bent en, 
hoe cliché het ook klinkt, het fijn 
vindt om in een team samen te 
werken.Je een echte 
ondernemersgeest hebt en handig 
weet in te spelen op verschillende 
(verkoop)situaties. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3540921 
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 Vacatures  

 

Medewerker 
winkel 

WBS3551521  (M/V) 
Serveert eten en drinken in een 
bedrijfsrestaurant en laat de 
consumpties afrekenen. 
Serveert eten en drinken in een 
bedrijfsrestaurant en laat de 
consumpties afrekenen. Voorbeelden van 
werkzaamheden: snijdt brood, kaas en 
vleeswaren, belegt broodjes, bereidt 
salades, perst vruchten uit, legt 
broodjes, beleg en (fris)dranken in 
vitrines, neemt bestellingen op, houdt 
voorraden bij, vult bestellijsten in, maakt 
het restaurant en de keuken schoon en 
wast af. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
10-20 uur per week. Salaris in overleg 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Handel en administratie , 

Handel  
 FlexibelVrolijk''Staat achter onze 

producten''Teamplayer 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3551521 

 

Winkel-
medewerker 
Delicatessen 

WBS3562021  (M/V) 
Helpt klanten in een delicatessenwinkel 
of op een delicatessenafdeling van een 
winkel. 
Van lekkere hapjes tot lunch en buffet en 
van serviesgoed tot feesttent, wij kunnen 
alles tot in de puntjes voor u regelen. 
Korf Catering verzorgt uw festiviteiten in 
heel Noord-Holland. Naast de regio’s 
IJmond en Haarlem,  leveren wij ook in 
Daarnaast kunnen wij u goed adviseren 
omdat wij jarenlange ervaring hebben op 
het gebied van catering. Wij bespreken 
met u de verschillende mogelijkheden en 
de uiteindelijke aanpak 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
20-24 uur per week. Salaris in 
overlegReiskosten in overleg 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Handel en administratie , 

Handel  
 FlexibelGevoel voor het 

vakTeamplayerStressbestendig 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
D De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3562021 

 

Verkoop-
medewerker 

WBS3563721  (M/V) 
Als Verkoopmedewerker ben je het 
visitekaartje . Je zorgt, samen met je 
collega’s, voor een filiaal waar onze 
klanten graag terugkomen. Je bent bij 
alle werkzaamheden betrokken, van het 
helpen van de klant tot het vullen van de 
vakken en van kassa draaien tot 
schoonmaken. Kortom afwisselend werk. 
Een afwisselende parttime baan, waarin 
je met alle kanten van het winkelwerk in 
aanraking komt. Doorgroeimogelijkheden 
is geen vage belofte. Laat jij zien dat je 
het in je hebt, dan krijg je graag een 
kans. Ongeveer de helft van onze 
bedrijfsleiders is begonnen als 
Hulpkracht of Verkoopmedewerker, daar 
is men best trots op! 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 13-24 uur per week. 
Een baan met flexibele werktijden voor 
13-24 uur per week, tegen een 
aantrekkelijk 
arbeidsvoorwaardenpakket.(oa 
kortingkaart) Werkdagen zijn ma en 
do/vrij (weekend in principe vrij) 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Je bent een enthousiaste en flexibele 

Verkoper die graag ervaring wil 
opdoen in de detailhandel of al 
winkelervaring heeft. Je vindt het 
leuk om een klant zo goed mogelijk 
te helpen en weet samen met je 
collega’s een goed resultaat neer te 
zetten. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: N.v.t. 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
jip.smits@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3563721 
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 Vacatures  

 

Verkoop-
medewerker 

WBS3568821  (M/V) 
Je bent een enthousiaste en flexibele 
Verkoper die graag ervaring wil opdoen 
in de detailhandel of al winkelervaring 
heeft. Je vindt het leuk om een klant zo 
goed mogelijk te helpen en weet samen 
met je collega’s een goed resultaat neer 
te zetten. 
Als Verkoopmedewerker ben je het 
visitekaartje van de winkel. Je zorgt, 
samen met je collega’s, voor een filiaal 
waar onze klanten graag terugkomen. Je 
bent bij alle werkzaamheden betrokken, 
van het helpen van de klant tot het 
vullen van de vakken en van kassa 
draaien tot schoonmaken. Kortom 
afwisselend werk, waarbij je geen 
moment stil zit. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
13-24 uur per week. Salaris obv 
opleiding en ervaring 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 enthousiast zijn en graag willen 

werken 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
inge.kuijper@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3568821 
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 Vacatures  

Groothandel 

Ervaren 
Reachtrucker 
(Westpoort) 

WBS66121  (M/V) 
Voor een leverancier van diverse 
bouwmarktproducten, van 
raamdecoratie, sanitaire artikelen tot 
balken en vloerdelen, zoeken wij ervaren 
en gecertificeerde Reachtruckers. Je 
werkt dagelijks met een groot team om 
in de vraag vanuit ca. 40 landen over 
deze wereld te voorzien. 
De grote warehouses van deze 
leverancier bevinden zich aan de rand 
van de Westpoort, in de nabijheid van 
Spaarnwoude. Zowel met eigen vervoer 
als met OV goed bereikbaar vanuit de 
regio IJmond/Haarlem en Amsterdam. 
Ben je geïnteresseerd, beschik je over de 
juiste ervaring en heb je een geldig 
Reachtruckcertificaat, dan mail je jouw 
CV naar hanspeters@ijmondwerkt.com. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Starten op uitzendbasis. 
Plaats: AMSTERDAM 
 
Gevraagd: 
 Geldig Reachtruckcertificaat. 

Aantoonbare werkervaring in dit 
beroep. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 66121 
 
 

Magazijn-
medewerker 

WBS1891121  (M/V) 
Voor verschillende opdrachtgevers in de 
IJmond en omstreken zijn wij opzoek 
naar 
magazijnmedewerkers.Werkzaamheden: 
Orderpicken, laden en lossen, beheren 
van de voorraden in het magazijn en het 
controleren van de kwaliteit van de 
lading. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-40 uur per week. 
Starten op uitzendbasis. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Enige ervaring in omschreven 

werkzaamheden wordt gevraagd. Er 
is geen minimale opleiding vereist. 
Wel serieus en secuur kunnen 
werken, van aanpakken weten en 
goed kunnen samenwerken in een 
team. Als je over een heftruck- en/of 
Reachtruck certificaat beschikt zal je 
ook daarop ingezet worden. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1891121 
 
 

Orderpicker 
(Ploegen-
diensten) 

WBS1965521  (M/V) 
Orders verzamelen met behulp van een 
voicepickingsysteem. Via je headset hoor 
je welk product je in het magazijn moet 
pakken en waar dat ligt. Daarna plaats je 
dat product in de juiste rolcontainer. 
De producten die je verzamelt kunnen 2 
tot wel 25 kilo wegen. Omdat producten 
verschillende vormen hebben, zijn er 
richtlijnen voor het stapelen. Samen met 
het magazijnteam controleer je orders, 
signaleer je afwijkingen en los je 
problemen op. Order compleet? Dan zet 
je de rolcontainer bij het laadpunt, zodat 
de bestelling op tijd naar de klant kan 
worden gebracht. Op deze manier draag 
jij bij de tevredenheid van de klanten. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 38-38 uur per week. 
3-Ploegendienst 6.00-15.00 uur, 11.00- 
20.00 uur en 20.00-05.00 uur. 
Plaats: HOOFDDORP 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Je bent enthousiast, gemotiveerd, 

flexibel en betrouwbaar. Vindt het 
niet erg om in ploegendiensten te 
werken. Fysiek in goede conditie en 

gebruikt dit werk om in vorm te 
blijven.Werkt volgens de bedrijfs-, 
milieu-, en kwaliteitsvoorschriften. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1965521 
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Medewerker 
online verkoop 

WBS2418421  (M/V) 
Voor een groothandel in elektronische en 
telecommunicatieapparatuur en 
bijbehorende onderdelen zijn wij op zoek 
naar een medewerker die ervaring heeft 
met online verkoop.Werkzaamheden 
zijn:- Het beantwoorden van e-
mails/telefoon;- inpakken/uitpakken 
goederen,- beheren van de website. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 30-30 uur per week.  
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Automatisering en ICT   
 Het is belangrijk dat je ervaring hebt 

in online verkoop en een website kan 
beheren. Het toevoegen van artikelen 
en de website actueel houden. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Engels 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2418421 

 

Chauffeur 
bestelauto 

WBS2689121  (M/V) 
Voor een groothandel in Halfweg zijn wij 
op zoek naar een chauffeur. Het gaat om 
het ophalen/wegbrengen van goederen 
(buitenlandse producten) Ritjes door heel 
Nederland maar ook naar Duitsland en 
België. In de toekomst mag je zelf 
nieuwe klanten benaderen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 15-30 uur per week.  
Plaats: HALFWEG 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Arabisch 

sprekendKlantvriendelijkFysiek 
sterkSales kwaliteiten 

 Taalvaardigheid: 
Arabisch 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Nederlands 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2689121 

 

Verkoop-
medewerker 

WBS2690821  (M/V) 
Heb jij zin om de handen uit de mouwen 
te steken en samen met je collega’s te 
zorgen voor tevreden klanten? Ben je 
actief in het aanspreken van klanten en 
vindt je het leuk ze te voorzien van 
deskundig advies en handige tips? Dan 
willen wij je graag bij ons team! 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 28-32 uur per week. 
• Een leuke werkplek in een team waarin 
elkaar helpen centraal staat • Een 
afwisselende functie 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Wie ben jij?• Je vindt het leuk om 

klanten te helpen• Je hebt affiniteit 
met zelf maken• Bij voorkeur heb je 
ervaring in een verkoopfunctie• Je 
bent tenminste 17 jaar en hebt een 
MBO werk- en denkniveau• Je bent 
leergierig en wilt jezelf blijven 
ontwikkelen• je bent fysiek sterk. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2690821 

 

Logistiek 
medewerker 
(Vis) 

WBS2782821  (M/V) 
In een team van 65 medewerkers ben je 
verantwoordelijk voor het gehele 
logistieke proces van de groothandel:- 
ontvangen, registratie en afhandelen van 
binnenkomende goederen;- 
orderverwerking en verzendklaar 
maken;- zorgdragen voor een schone 
werkruimte. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
Een baan bij een internationale 
groothandel die de ambitie heeft om 
iedereen in Nederland en Europa kennis 
te laten maken met de beste binnen- en 
buitenlandse vis. We bieden naast een 
goed salaris tevens een premievrije 
pensioenregeling. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 - een MBO werk- en denkniveau;- 

een heftruckcertificaat;- ervaring in 
de logistiek;- een goede beheersing 
van de Nederlandse taal;- affiniteit 
met vis;- enthousiast;- ochtendmens; 
(je start om 05:00 uur)- zelfstandig. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
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Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2782821 
 
 

Logistiek 
medewerker 
(Vrieshuis) 

WBS2783221  (M/V) 
Je bent verantwoordelijk voor het gehele 
logistiekeproces in onze vriezer zoals:- 
Zorgdragen voor een efficiënt ingerichte, 
ordelijke en nette vriezer;- Bewaken van 
de THT van de producten;- Verzamelen 
en klaarzetten van orders;- Doorgeven 
van de te bestellen producten;- Laden en 
lossen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week.  
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 - MBO werk- en denkniveau;- bezit 

van een heftruckcertificaat;- ervaring 
in de logistiek;- een goede 
beheersing van de Nederlandse taal;- 
affiniteit met vis en je kan goed 
tegen kou;- in bezit zijn van een 
rijbewijs;- fysiek sterk. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2783221 
 
 

Junior 
Vloerenlegger 

WBS2784021  (M/V) 
Je leert het vak van vloerenlegger; je 
gaat mee helpen bij het plaatsen van 
allerlei soorten vloeren, houten tapis 
vloeren, pvc vloeren en 
laminaatvloeren.Ook het bezorgen van 
de vloeren kan tot de taken behoren.Je 
werkt in een klein en collegiaal team. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-24 uur per week. 
Je start met 2 á 3 dagen in de week, dit 
kan in de toekomst evt. uitgebreid 
worden. Welke dagen zijn in overleg. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Je bent fysiek gezond; Het is fysiek 

redelijk zwaar omdat je vaak op je 
knieën zit (en van op de grond naar 
weer staan om een plank bv te zagen 
of om aan te geven). Je bent 
collegiaal en komt te werken in een 
leuk team. Je bent klantgericht want 
je komt bij de mensen thuis. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: N.v.t. 

 Rijbewijs: B (wens) 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
margreethollema@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2784021 
 
 

Besteller/ 
Chauffeur 
bestelwagen 

WBS2833821  (M/V) 
Voor het rijden van bestellingen zoeken 
wij een kandidaat die verpakte vis gaat 
aanleveren bij Horeca bedrijven in 
Amsterdam en delen van Noord-Holland. 
Als Chauffeur bij onze opdrachtgever ben 
je voornamelijk actief in de 
productieruimte en buiten de deur. Je 
bent dagelijks verantwoordelijk voor het 
bezorgen van vis producten. Je begint 's 
morgens je dag samen met je andere 
collega's van logistiek en start met het 
controleren van je orders die je die dag 
moet bezorgen. Samen met je collega's 
houd je je bezig met taken zoals het 
checken van je pakbonnen, en het 
gereed maken van je bus. Vervolgens 
ben je verantwoordelijk voor het 
bezorgen van de bestellingen en het te 
woord staan van de klanten op je 
route.Na het afronden van je route, zorg 
je ervoor dat je je bus schoon en netjes 
achterlaat. Tijdens je werkzaamheden 
houd je steeds rekening met het efficiënt 
werken en tegelijkertijd volgen van 
voorschriften met betrekking tot:- 
gezondheid: de hygiëne en 
voedselveiligheid;- milieu: sorteren afval 
en gebruik schoonmaakmiddelen. 
 

Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 40-48 uur per week.  
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Vereist is rijbewijs B en ruime 

rijervaring en rijgedrag dat past bij 
de "heer in het verkeer". Daarnaast 
heb je ook enige ervaring in 
magazijnwerk of orderpicking. U bent 
het visitekaartje voor dit bedrijf. Dus 
goede omgangsvormen zijn aan de 
orde. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2833821 
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Medewerker 
Logistiek 19 uur 

WBS3360321  (M/V) 
De winkel moet wel perfect bevoorraad 
zijn. Dat kan jouw uitdaging worden. 
Maar dat is niet alles: je rijdt soms op 
een heftruck, werkt met het IT-systeem 
voor bestellingen en helpt actief mee bij 
het veilig lossen van vrachtauto's. Jij 
zorgt ervoor dat de vakken goed, netjes 
en tijdig gevuld zijn. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-24 uur per week. 
Er zijn parttime mogelijkheden tussen de 
12 en 24 uur per week. Afhankelijk van 
opleiding en ervaring ontvang je een 
marktconform salaris plus dertiende 
maand. Daarnaast biedt IKEA goede 
overige arbeidsvoorwaarden etc. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Je hebt een MBO- of VMBO 4-diploma 

op zak. Je bent een fitte teamplayer 
en weet wat hard werken is. 
Werkervaring is prettig, maar niet 
noodzakelijk.Bij voorkeur beschikbaar 
in de ochtenden (6.00 uur tot 10.00 
uur )of de avonduren (tussen 20:00 
en 24:00 uur) 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (wens) 
 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
pascal.zwart@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 3360321 
 
 

Medewerker 
distributie-
centrum 

WBS3378221  (M/V) 
Voor een distributiecentrum met 
drogisterij artikelen in Beverwijk zijn wij 
op zoek naar gemotiveerde orderpickers. 
Je loopt met een handscanner door het 
magazijn om bestellingen te verzamelen 
voor de winkels. Tussen 6.00 uur en 9.00 
uur start jouw werkdag. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 24-40 uur per week. 
Bruto loon is €10,04 per uur exclusief 
toeslagen, vakantiegeld en vakantie 
uren. Tijdens inwerktraject 4 dagen 
beschikbaar, daarna is 3 dagen per week 
geen probleem. Werktijden zijn 
bespreekbaar. Werken van 9.00uur tot 
14.00uur is mogelijk 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Minimaal 3 dagen per week 

beschikbaar; Gemotiveerd om orders 
te picken; Lichamelijk in goede 
conditie; Woonachting in de regio 
Beverwijk; Secuur werken en 
resultaatgericht; Fysiek werk: veel 
lopen/bewegen (14km per dag) niet 

erg zwaar tillen. Nederlands en/of 
Engels sprekend. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Redelijk 
Schriftelijk: N.v.t. 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3378221 
 
 

Productie-
medewerker 

WBS3414921  (M/V) 
Jij bent sportief, je voert graag fysieke 
werkzaamheden uit en je bent op zoek 
naar een baan in dagdienst. Daarnaast 
heb je enige ervaring in de logistiek en 
vind je het prima om in een gekoelde 
omgeving te werken. 
Als Logistiek Medewerker Vlees werk je 
in gekoelde magazijnen. Het is hier 
tussen de 0 en 6 graden zodat het vlees 
niet bederft. In jouw nieuwe functie 
draag je zorg voor de inkomende 
vleeswaren. Bij ontvangst controleer je 
de producten op kwaliteit en datum. Is 
alles goed gekeurd? Dan sla je de 
producten op in het Magazijn. Het 
controleren en opslaan van de producten 
gebeurt op een hoog tempo, zodat de 
producten niet te lang buiten de koeling 
staan. Zodra de producten opgeslagen 
zijn scan je alle vleeswaren met de 
handscanner en verwerk je de 
pakbonnen in het systeem. Verder houd 
jij je bezig met het aanvullen van de 
productielijnen en het uitvoeren van 

temperatuurcontroles. Je komt te werken 
bij een vleesverwerkingsbedrijf dat al 
ruim 40 jaar vlees aan grote 
supermarktketens levert. Op de locatie 
waar jij aan de slag gaat worden er 
verschillende vleeswaren verwerkt, 
geportioneerd en bewerkt. De organisatie 
heeft de productie, logistiek en opslag 
zelf in de hand. Hierdoor wordt er alleen 
vlees van de beste kwaliteit geleverd. De 
werknemers worden intern opgeleid en 
krijgen vakgerichte cursussen, zodat 
iedereen zich kan blijven ontwikkelen. 
Vanwege de bereikbaarheid van het pand 
is het noodzakelijk dat je over eigen 
vervoer beschikt. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 20-40 uur per week. 
Conform opleiding en werkervaring. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 - Ervaring als productie/ logistiek 

mw.- Beheersing van Nederlands/ en 
of Engels.- Betrouwbaar en een 
aanpakker 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3414921 
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Horeca 

Bedrijfsleider 
café/restaurant 

WBS1645221  (M/V) 
De taken zijn alle barwerkzaamheden, 
bestellingen, aansturen van mensen, 
vervangen van leidinggevende. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Aantoonbare ervaring met 

soortgelijke werkzaamheden. 
Leidinggevende capaciteiten, flexibele 
instelling en zelfstandig kunnen 
werken. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1645221 

 

Barkeeper 

WBS1645921  (M/V) 
Werkzaamheden het runnen van een bar, 
bedienen en verkopen aan  gasten. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 8-32 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca.Functie is 
voor overdag en/of 's avonds. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met barwerkzaamheden en 

zelfstandig kunnen werken. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1645921 

 

Keuken-
medewerker 

WBS1647221  (M/V) 
Helpt bij het bereiden van maaltijden in 
de keuken van ons café/restaurant. 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
bereidt voedsel met keukengerei en -
apparaten (bijvoorbeeld aardappels 
schillen, groenten en fruit schoonmaken 
en gehakt aanmaken), meet voedsel af, 
controleert ingrediënten op bederf, zet 
borden en schalen klaar, maakt soep en 
toetjes, proeft gerechten etc. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 8-32 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca.Werktijden- 
en dagen in overleg met werkgever. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met werkzaamheden in een 

keuken van een restaurant en 
zelfstandig kunnen werken. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1647221 

 

Bediening 
gezocht voor 
Steakhouse 

WBS1737121  (M/V) 
Hoofdtaak: Gerechten en dranken 
serveren aan gasten van de eetcafe. 
Gasten verwelkomen,-begeleiden naar 
hun tafel, bestellingen opnemen, gasten 
adviseren bij het bestellen, rekeningen 
opmaken, tafels afruimen, restaurant 
opruimen,etc. Samen met je collega's 
zorg je voor een gezellige sfeer! 
 
Het betreft een tijdelijk dienstverband 
voor 33-40 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Specifieke opleiding is niet vereist. 

Wel moet je beschikken over een 
sociale instelling, klantvriendelijke 
houding en cijfermatig inzicht m.b.t. 
af- rekenen. Verder beheers je de 
Nederlandse taal uitstekend en ben je 
leergierig. Ervaring in de bediening is 
een vereiste. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
elise.krekelaar@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 1737121 
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Hulpkok 

WBS1840421  (M/V) 
Voor onze Surinaamse Indonesische 
keuken zoeken we een hulpkok voor 4 
dagen per week.Werkzaamheden: 
voorbereiden, snijden, koken, HACCP 
controles uitvoeren en schoonmaken van 
de keuken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-36 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca.Werktijden 
zijn van 10:00 tot maximaal 19:00 en de 
meeste zondagen vrij. Werkdagen in 
overleg. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Ervaring is een pré, maar wij bieden 

ook de mogelijkheid voor een 
opleiding, als je maar enthousiast en 
leergierig bent! 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1840421 

 

Ontbijt-
medewerker 

WBS2004921  (M/V) 
Serveert gerechten en dranken aan 
gasten van ons hotel. 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
verwelkomt gasten en begeleidt hen naar 
hun tafel, neemt bestellingen op, 
adviseert gasten bij het bestellen,  ruimt 
tafels af,  maakt het buffet schoon, ruimt 
het restaurant op en controleert de 
voorraden drank, bestek en serviesgoed. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 8-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca. 
Plaats: ZANDVOORT 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met 

bedieningswerkzaamheden. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2004921 

 

Zelfstandig 
werkend kok 

WBS2086521  (M/V) 
Bereidt gerechten uit verse ingrediënten, 
voorbewerkte producten en 
halffabrikaten. Werkt meestal alleen in 
de keuken van ons restaurant of krijgt 
soms hulp. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
Salaris conform CAO HORECA. 
Werkdagen- en tijden in overleg. 
Plaats: VOGELENZANG 
 
Gevraagd: 
 Kok (mbo-3), kennis en ervaring als 

kok. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2086521 

 

Medewerker 
housekeeping 

WBS2089421  (M/V) 
Als ontbijthulp/ housekeeping 
medewerker draag je zorg voor de 
dagelijkse operatie op het gebied van het 
ontbijt & kameronderhoud. 
Je legt ze in de watten tijdens het ontbijt 
en na het afruimen bereid je de kamers 
voor op de komst van de nieuwe gasten. 
De werkzaamheden zijn: opstarten van 
het ontbijt, afruimen, bijvullen, 
afwassen, voorbereiden van ontbijt 
volgende dag, opmaken van de bedden, 
schoonmaken van het meubilair en de 
badkamer, afvoeren van afval en het 
aanvullen van handdoeken en 
linnengoed. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 15-25 uur per week. 
- Een goed salaris- Ruimte voor groei- 
Flexibele uren (ca. 25 uur per week)- 
Hecht team.- Je moet flexibel inzetbaar 
zijn van maandag tot en met zondag (6 
dagen werken). 
Plaats: ZANDVOORT 
 
Gevraagd: 
 · Je bent flexibel, enthousiast en 

representatief· Presteert goed onder 
tijdsdruk· Je bent per direct 
beschikbaar· Je hebt al housekeeping 
ervaring· Duits spreken is een pre. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
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Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2089421 
 
 

Medewerker 
bediening 
horeca 

WBS2147521  (M/V) 
Wij zijn een lunchroom gevestigd in het 
oude stationnetje van Vogelenzang. Alles 
is dagvers en zelfgemaakt. Wij zijn 
gespecialiseerd in het bakken van 
taarten, lunch en high tea. Wij zoeken 
lieve, leergierige en enthousiaste 
mensen om ons team te versterken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-16 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca. 
Openingstijden van 09.00 tot 17.00 uur. 
Werktijden en werkdagen in overleg. In 
het weekend ben je ook beschikbaar. 
Plaats: VOGELENZANG 
 
Gevraagd: 
 Ben je flexibel, stressbestendig, 

zelfstandig, kan je door de week én 
in het weekeind werken dan ben je 
bij ons aan het goede adres!Horeca 
ervaring is een pré maar liefde en 
passie voor het vak wint van 
ervaring. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2147521 
 
 

Medewerker 
bediening 
(Bijbaan) 

WBS2166821  (M/V) 
Voor een wereldrestaurant in Beverwijk 
zijn wij op zoek naar diverse 
medewerkers. (Bijbaan)- Medewerkers 
bediening- Spoelkeuken 
medewerkerOngeveer 20 uur per week. 
Tijden zijn flexibel en in het weekend 
willen werken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 5-20 uur per week.  
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 - Enthousiast;- leergierig;- 

klantvriendelijk;- aanpakker. 
 Taalvaardigheid: 

Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2166821 

 

Schoonmaker 
Patat Fabriek 
Part-Time 

WBS2370021  (M/V) 
rRiniging van fabrieksvloer en apparatuur 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 14-16 uur per week. 
Vanaf 22 jaar 10.00 Euro per uur 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 2370021 
 
 

Leidinggevende 
Gasterij 

WBS2693921  (M/V) 
Werk jij al een tijdje in de horeca en ben 
je toe aan een nieuwe uitdaging? Vind je 
het leuk om de leiding te nemen en ben 
je in staat om een lach op het gezicht 
van iedere gast te toveren, maar vergeet 
je ook je collega’s niet? Dan zijn wij op 
zoek naar jou! 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-40 uur per week. 

Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling. 
Je bent tenslotte nooit uitgeleerd!24-40 
uur per weekEen werkplek die 
gemakkelijk te bereiken is aan de afslag 
A9Een jong en dynamisch team dat staat 
te springen om jou te leren kennen. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen   
 Ervaring in de horecaGoede 

communicatieve 
vaardighedenStressbestendig. In 
hectische situaties weet jij het 
overzicht te houden en de rust te 
bewaren. Flexibel inzetbaar. Het is 
voor jou geen probleem om op 
onregelmatige tijden, weekenden en 
feestdagen te werken. 

 Taalvaardigheid: 
Engels 
Mondeling: Redelijk 
Schriftelijk: N.v.t. 
Nederlands 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
margreethollema@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2693921 



 
 
 

41 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Vacatures  

 

Receptionist 
hotel 

WBS2864121  (M/V) 
Voor ons hotel zoeken we een 
receptionist. 
Omschrijving taken:-in en uitchecken 
van gasten-verwerking van 
reserveringen-afrekenen met de gasten-
telefoon beantwoorden 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-24 uur per week.  
Plaats: ZANDVOORT 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Horeca en huishouding , 

Horeca  
 De kandidaat moet wel de Engelse en 

Duitse taal  kunnen spreken.Wij 
werken met MEWS 
reserveringssysteem. Is geen must 
maar fijn als men hier al ervaring 
mee heeft.Ervaring met 
receptiewerkzaamheden en 
representatief voorkomen. 

 Taalvaardigheid: 
Duits 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Redelijk 
Engels 
Goed 
Redelijk 
Nederlands 
Uitstekend 
Uitstekend 

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2864121 

 

Gastheer/ 
Gastvrouw 

WBS2876721  (M/V) 
Voor een mooi restaurant in Heemstede 
zijn we op zoek naar een zelfstandig 
werkend gastheer/gastvrouw. Je bent 
het visitekaartje van het bedrijf, je 
verwelkomt de gasten, brengt ze naar 
hun tafel, neemt de bestellingen op en 
zorgt voor service met een glimlach. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 18-32 uur per week.  
Plaats: HEEMSTEDE 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3   
 * Je bent servicegericht* Je hebt 

ervaring in de horeca* Je bent 
flexibel in werkdagen en tijden 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
elise.krekelaar@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 2876721 

 

Medewerker 
broodjeszaak 

WBS2885321  (M/V) 
U gaat broodjes smeren en beleggen, 
salades maken en doet de 
voorbereidende werkzaamheden. De 
broodjes worden zowel bezorgd als 
afgehaald. 
Ook voor onze locatie in Amsterdam 
zoeken we een medewerker voor onze 
broodjeszaak. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 25-35 uur per week. 
Werkdagen van ma t/m vr. Zaterdag 
indien mogelijk. Openingstijden van 
07.00 tot 16.30 uur en za van 10.00 tot 
14.00 uur. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Horeca ervaring is een 

vereisteAanpakkers mentaliteit 
RepresentatiefErvaring in een 
snackbar, slagerij of in de catering is 
een pré.Woonachtig in regio Haarlem. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: N.v.t. 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2885321 

 

Events 
Instructeur 

WBS2899021  (M/V) 
Als instructeur ga je diverse groepen 
begeleiden die activiteiten komen 
ondernemen, denk hierbij aan:  E-
Choppen, lasergamen, boogschieten, Wie 
is de Mol, en Kumba’s schattocht. Jouw 
enthousiasme zorgt ervoor dat de 
groepen een onvergetelijke dag hebben 
en met een glimlach de deur uitgaan. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 12-24 uur per week. 
•Een parttime baan•Een jong en 
dynamisch team dat staat te springen 
om jou te leren kennen •Een werkplek 
die gemakkelijk te bereiken is aan de 
afslag A9•Een afwisselende baan. Elke 
dag is weer anders! 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen   
 •Je vindt het leuk om met allerlei 

groepen mensen (kinderen en 
volwassenen) te werken•Je vindt het 
leuk om de diverse groepen mensen 
een geanimeerde dag te bieden•Je 
bent een fijne collega en komt met 
een glimlach naar je werk •Flexibel 
inzetbaar•Kind- en 
klantgericht•Positief! 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
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Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
margreethollema@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2899021 
 
 

Zaterdaghulp 
orderpicker/ 
chauffeur 

WBS2958921  (M/V) 
Zoek je een baan voor de vakantie of 
alleen op zaterdag dan zijn wij op zoek 
naar jou.Door groei van ons bedrijf, Han 
de Kroon Horecavers in Haarlem, zijn wij 
op zoek naar een gemotiveerde vakantie 
orderpicker / chauffeur. 
Je werkt bij ons in een klein en leuk 
team van collega’s, die net als jij, 
houden van afwisseling in hun werk. 
Kom je werken bij ons? Dan werk je in 
een team leuke, gemotiveerde collega’s 
die graag de mooiste aardappelen, 
groente en fruit bestellingen klaar maakt 
voor onze horeca klanten. Je zorgt er 
niet alleen voor dat de bestellingen klaar 
worden gezet, maar brengt deze ook zelf 
bij de koks in Haarlem en omstreken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 8-38 uur per week. 
Jouw werkdag start om 08.00 uur. Je 
salaris is volgens CAO. De 
bereikbaarheid van Han de Kroon 
Horecavers is goed. Ons bedrijf zit in de 
Waardepolder in Haarlem. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 

 Je bent in het bezit van rijbewijs B, 
beschikt over een redelijke 
stratenkennis en bent lichamelijk 
vitaal. Ben jij die Chauffeur die wij 
zoeken? 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2958921 
 
 

Nacht-
receptionist 
Hotels 

WBS2966721  (M/V) 
Inchecken gasten. Hotelrondes lopen, 
bar aanvullen, zalen opruimen. 
Nachtaudit invullen en documenteren 
voor Housekeeping, brandweer en 
komende en vertrekkende gasten 
Hotel ins in regio Amsterdam / Haarlem 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-40 uur per week. 
2 nachten tot 5 nachten per week in 
overleg 
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Rijbewijs en eigen autoVOG kunnen 

verkrijgenBHV diploma  (wens) 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  

Schriftelijk:  
 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 2966721 
 
 

Horeca-
medewerker 

WBS3053521  (M/V) 
Diverse functies in 
strandtent/restaurant/hotel. Bediening 
gasten, ontvangst receptie, 
voorbereiding en bereiding van 
maaltijden in de keuken, afwasser 
spoelkeuken. Ook functies in de 
schoonmaak en klaarmaken van de 
hotelkamers voor de gasten. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 8-40 uur per week. 
Werkzaamheden zijn op uitzendbasis, 
parttime en soms fulltime of meer. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Flexibel qua beschikbaarheid, eigen 

vervoer i.v.m. bereikbaarheid 
locaties. Enige ervaring in horeca 
werk is mooi meegenomen. 
Belangrijker is dat je graag in de 
sector aan de bak wil en de handen 
uit de mouwen steekt om het voor 
jouw gasten tot in de puntjes te 
regelen. 

 Taalvaardigheid: 
Engels 
Mondeling: Redelijk 

Schriftelijk: N.v.t. 
Nederlands 
Uitstekend 
Goed 
Duits 
Redelijk 
N.v.t. 

 Rijbewijs: AM, B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 3053521 
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Horeca-
medewerker 

WBS3127221  (M/V) 
Voor diverse horeca gelegenheden naar 
gemotiveerde  medewerkers voor in de 
bediening  en voor afwas/schoonmaak. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 15-40 uur per week. 
Goede verdiensten, veel werk! 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-1   
 Ook beschikbaar in de weekenden, 

fysiek goed in orde, flexibel t.a.v. 
werktijden, eigen vervoer en 
woonachtig in de (nabije) regio van 
IJmuiden.Voor de bediening ben je 
hiernaast ook nog sociaal, 
klantvriendelijk en enthousiast. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 3127221 

 

Evenementen 
ondersteuner 

WBS3128321  (M/V) 
Ben jij fysiek fit en vind je het leuk om 
zwaar afwisselend werk te hebben? Je 
bent 7 dagen per week inzetbaar. 
(ochtend/avond/nacht)Je verzorgt de op- 
en afbouw van evenementen, beurzen en 
festivals. (tenten, hekken, vloeren, 
tribune) Soms werk je buiten en andere 
keer binnen. Uren in overleg. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-30 uur per week.  
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Fysiek fit;flexibel qua tijden en 

inzetbaarheid;weekenden, 
avond/ochtend/nacht willen 
werken.Rijbewijs een pré. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 3128321 

 

Medewerker 
algemene 
dienst 

WBS3215721  (M/V) 
Uitvoeren van (eenvoudige) reparaties 
aan de voorzieningen in ons hotel. 
 
Het betreft een oproepcontract 
dienstverband voor 24-38 uur per week. 
Werktijden en -dagen in overleg. Min. 3 
dagen met 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Conciërge (vbo) (cursus). 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3215721 

 

Chef-kok 

WBS3216321  (M/V) 
Voor ons hotel zoeken we een chef-kok. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca. 
Plaats: VELSEN-ZUID 
 
Gevraagd: 
 Kok (leidinggevende keuken) (mbo-

4) en ervaring als chef-kok. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3216321 
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Allround 
Klusjesman/ 
vrouw 

WBS3228821  (M/V) 
Voor Vuurlinie Events zoeken we een 
nieuwe collega die;ondersteunt bij 
opbouwen en/of afbouwen van 
theatershows, feesten en andere 
events;Bijspringt in de 
spoelkeuken;Helpt bij de opstart van het 
restaurant;Schoonmaken, werken buiten 
in het groen, of als parkeerwachter, 
afwisseling genoeg! 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 20-40 uur per week. 
Uren en dagen in overleg 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Je bent een fijne collega, fysiek 

gezond, dienstverlenend en flexibel 
ingesteld. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: N.v.t. 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
margreethollema@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 3228821 

 

Runners 

WBS3244421  (M/V) 
Serveert gerechten en dranken aan 
gasten van ons pancake  restaurant en 
laat deze afrekenen. 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
verwelkomt gasten en begeleidt hen naar 
hun tafel, neemt bestellingen op, 
adviseert gasten bij het bestellen, maakt 
rekeningen op, ruimt tafels af, maakt de 
kas op, maakt het buffet schoon, ruimt 
het restaurant op en controleert de 
voorraden drank, bestek en serviesgoed. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca. Een tijdig 
bekend (online) rooster met duidelijke 
afspraken over je te werken uren 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Horeca-assistent (mbo-1), leuk 

vinden om in de horeca te werken, 
flexibel en representatief voorkomen. 
Dat je elke week enkele dagen 
beschikbaar bent en dat je het niet 
erg vind om in de weekenden te 
werken. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3244421 

 

Afwashulp 

WBS3245221  (M/V) 
Wast serviesgoed en bestek af in de 
keuken van ons pancake restaurant. 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
plaatst afgespoeld serviesgoed en 
keukengerei in afwasmachines, meet 
afwasmiddel af, zet afwasmachines aan, 
haalt schoon serviesgoed en keukengerei 
uit afwasmachines, stopt serviesgoed in 
kratten. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-38 uur per week. 
Een fijne en gezellige werksfeer met heel 
veel leuke collega’s.Een salaris+ volgens 
de Horeca CAO.Een tijdig bekend 
(online) rooster met duidelijke afspraken 
over je te werken uren. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Leuk vinden om dit werk in ons 

restaurant te doen en flexibele 
instelling. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3245221 

 

Zelfstandig 
werkend kok 

WBS3288121  (M/V) 
Voor ons strandpaviljoen zoeken we een 
zelfstandig werkend kok. 
Tevens zoeken we ook een lunchkok. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO. 
Plaats: OVERVEEN 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met werkzaamheden in een 

keuken. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3288121 
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Bedienings-
medewerker 
strand 

WBS3288421  (M/V) 
Serveert gerechten en dranken aan 
gasten van ons strandpaviljoen en laat 
deze afrekenen 
Voorbeelden van werkzaamheden: 
verwelkomt gasten en begeleidt hen naar 
hun tafel, neemt bestellingen op, 
adviseert gasten bij het bestellen, maakt 
rekeningen op, ruimt tafels af, maakt de 
kas op, maakt het buffet schoon, ruimt 
het restaurant op en controleert de 
voorraden drank, bestek en serviesgoed. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca. 
Plaats: OVERVEEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Ervaring met werkzaamheden in de 

horeca. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3288421 

 

Catering-
medewerker B 
(Haarlem) 

WBS3297721  (M/V) 
Voor een middelbare school zijn wij op 
zoek naar een:Cateringmedewerker B15-
20 uur per week 
De werkzaamheden:• Je werkt op een 
middelbare school; • Je bereidt 
zelfstandig producten voor de verkoop op 
locatie; • Je presenteert producten 
volgens de richtlijnen;• Je verkoopt de 
producten gedurende de openingstijden 
en in de pauzes; • Je bent 
verantwoordelijk voor de organisatie van 
jouw locatie van het bestellen van 
producten tot het schoonhouden van de 
keuken.Wat wordt er van je verwacht:• 
Je hebt affiniteit met pubers;• Je vindt 
gezondheid en duurzaamheid belangrijk 
en weet dit over te brengen in je 
werkzaamheden;• Je kunt goed 
zelfstandig werken en weet van 
aanpakken;• Je hebt een open en 
gastvrije houding, je bent direct en 
communicatief;• Je bent digitaal 
vaardig;• Je bent flexibel inzetbaar, het 
werken op doordeweekse dagen, bij 
ouderavonden en een aantal weekenden 
per jaar is geen probleem;• Je bent 
woonachtig in de omgeving;• Een 
rijbewijs is een pré;• Je kunt een bewijs 
van goed gedrag overleggen.Wat hebben 
wij te bieden:• Een leuke en 
afwisselende functie binnen een prettige 
werkomgeving;• Een contract voor 15 tot 
18 uur per week (5 dagen);• Je 
werktijden liggen voornamelijk tussen 
9:00-14:00 uur (flexibel);• 
Schoolvakanties van jouw locatie vrij, 

dus te combineren met een jong gezin;• 
Door spaarsysteem wel iedere maand 
salaris;• Opleidingen binnen onze eigen 
VL academie;• Salariëring volgens de 
contractcatering cao. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 15-20 uur per week. 
Je werktijden liggen voornamelijk tussen 
9:00-14:00 uur (flexibel) 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3   
 Je hebt affiniteit met pubers;• Je 

vindt gezondheid en duurzaamheid 
belangrijk en weet dit over te 
brengen in je werkzaamheden 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaid@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 3297721 

 

Medewerker 
keuken 
(Haarlem) 

WBS3307821  (M/V) 
Bij Loetje en Popo werken we met top 
producten, top medewerkers op top 
locaties. Als je interesse hebt, neem dan 
contact met mij op zodat ik je in contact 
kan brengen met de juiste persoon bij 
Loetje en Popo. 
Je bent onderdeel van een keukenteam 
met een hoofd keuken, supervisor 
keuken, zelfstandig werkend koks, 
collega medewerkers keuken en 
spoelkeuken medewerkers. Als 
medewerker keuken zorg je voor de 
juiste bereiding en opmaak van onze 
gerechten volgens de vastgestelde 
kwaliteitsnormen, werkwijze en 
recepturen. Tevens ben je in deze rol 
verantwoordelijk voor het navolgen van 
de regels en richtlijnen op het gebied van 
hygiëne (HACCP). 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 12-38 uur per week. 
Salaris boven CAO! Wij zijn een grote 
horeca-onderneming met meerdere 
bedrijven dus doorgroeimogelijkheden 
zijn absoluut aanwezig! Je privéleven is 
ook belangrijk, daarom worden roosters 
2 weken van tevoren gemaakt 
Plaats: OVERVEEN 
 
Gevraagd: 
 Je bent kwaliteitsgericht en zet onze 

gerechten op nummer 1Je vindt het 
geen probleem om overdag, ’s 
avonds en in het weekend te 
werkenNaast een praktische, actieve 
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en doelgerichte instelling vind je het 
leuk om te werken in een team dat 
nauw samenwerktJe bent 
stressbestendig. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3307821 
 
 

Medewerker 
bediening 
(Haarlem) 

WBS3308121  (M/V) 
Bij Loetje en Popo werken we met top 
producten, top medewerkers op top 
locaties. Als je interesse hebt, neem dan 
contact met mij op zodat ik je in contact 
kan brengen met de juiste persoon bij 
Loetje en Popo. 
Je bent als medewerker bediening het 
gezicht van Loetje en Popo, waar 
gastvrijheid, kwaliteit en beleving op 
nummer 1 staat. Samen met zo’n 10 tot 
25 collega’s per dienst draai je volledig 
mee in de dagelijkse werkzaamheden 
van een druk bezocht restaurant. Als 
medewerker bediening ben je te vinden 
achter de bar, bij de ingang om onze 
gasten welkom te heten of regel jij dat 
onze gasten hun heerlijk ossenhaas op 
tafel krijgen. Ook zorg je voor een 
gezellige sfeer en keer op keer een 
geslaagde avond. 
 

Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 12-38 uur per week. 
Een uitdagende functie binnen één van 
de locaties. Wij zijn een grote horeca-
onderneming met meerdere bedrijven 
dus doorgroeimogelijkheden zijn 
absoluut aanwezig! Je priveleven is 
belangrijk en worden roosters 2 weken 
van tevoren gemaakt. 
Plaats: OVERVEEN 
 
Gevraagd: 
 •Je bent servicegericht en zet onze 

gast op nummer 1.•Je vindt het geen 
probleem om overdag, ’s avonds en 
in het weekend te werken.•Naast een 
praktische, actieve en doelgerichte 
instelling ben je tevens een 
toegankelijke persoonlijkheid die het 
leuk vindt om met gasten om te 
gaan. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3308121 
 
 

Medewerker 
spoelkeuken 
(Haarlem) 

WBS3308621  (M/V) 
Voor onze locaties Loetje in Overveen en 
Popo in Haarlem zoeken we een 
medewerker spoelkeuken. 

Je gaat werken in een keuken waar de 
kwaliteit van de gerechten op nummer 1 
staat. Je bent onderdeel van een 
keukenteam met een hoofd keuken, 
supervisor keuken, zelfstandig werkend 
koks, medewerkers keuken en collega 
spoelkeuken medewerkers.Als 
medewerker spoelkeuken zorg je er 
samen met je collega’s voor dat al het 
glaswerk, serviesgoed en bestek schoon 
wordt gemaakt.Daarnaast zorg je er voor 
dat jouw werkplek altijd netjes en 
schoon is en ben je verantwoordelijk 
voor het navolgen van de regels en 
richtlijnen op het gebied van hygiëne en 
veiligheid. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 12-38 uur per week. 
•Bij ons is alles goed geregeld. Van je 
salaris (boven CAO) tot de secundaire 
arbeidsvoorwaarden, zoals 
personeelseten- en drinken, een goede 
reiskostenvergoeding, etc.•Wij vinden je 
privéleven ook belangrijk, daarom 
worden roosters etc. 
Plaats: OVERVEEN 
 
Gevraagd: 
 •Je bent enthousiast en hebt een 

praktische en actieve instelling•Je 
vindt het leuk om hard te werken in 
een team dat nauw samenwerkt•Je 
vindt het geen probleem om overdag, 
’s avonds en in het weekend te 
werken•Je hebt een groot 
verantwoordelijkheidsgevoel en bent 
stressbestendig. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3308621 
 
 

Casino-
medewerker 
(Heemstede) 

WBS3314221  (M/V) 
Jij vindt het geweldig om het de gasten 
naar hun zin te maken. Je hebt 
voornamelijk avonddiensten, vandaag 
dus ook. Perfect. Jij bent niet zo’n 
ochtendmens..Lekker uitgeslapen stap je 
het casino binnen. 
Je begint met de overdracht van je 
collega’s die de dag hebben gedraaid. 
Even bijkletsen en je begint met de 
eerste taak van de dag. Je vult de 
roulette bij en maakt een praatje met je 
favoriete gasten. Nieuwe gasten geef je 
een warm welkom, een rondleiding door 
ons casino en informeer je over ons 
spelaanbod.De hele dag zorg je er samen 
met je collega’s voor dat het onze gasten 
aan niets ontbreekt. Ondertussen zorg je 
ervoor dat alles er tiptop uitziet. Als de 
speelautomaten leeg zijn vul je ze bij 
met cash zodat de gasten lekker kunnen 
blijven spelen. Het allerbelangrijkste is 
natuurlijk dat je de gasten flink in de 
watten legt en als een echte VIP 
behandelt. Je vertelt hen alle ins en outs 
over het spelaanbod en onze acties en 
maakt een gezellig praatje met ze.Als 
iemand iets wint, is het natuurlijk feest 
en maak je daar echt een momentje van, 
ook bij het uitbetalen! Maar ook als 
iemand minder geluk heeft in het spel, 
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weet jij wat je moet zeggen en hoe je 
daar het beste mee om kunt gaan. Als 
Casinomedewerker kun jij echt het 
verschil maken, waardoor nieuwe én 
bestaande gasten graag nog eens bij ons 
langskomen.Zo, de dag is voorbij 
gevlogen! De kassa is gesteld, dus de 
muziek kan uit en de deur op slot. 
Morgen volg je een training over hoe je 
om kunt gaan met moeilijke situaties. 
Geen dag is hetzelfde bij het casino! 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-32 uur per week. 
Een basissalaris vanaf 1800,- euro (op 
basis van 40 uur per week) aangevuld 
met toeslagen voor feestdagen & 
nachturen én een bonusregeling. Uitzicht 
op een vast contract 
Reiskostenvergoeding 0,19 cent per 
kilometer Flexibele werktijden 
Plaats: HEEMSTEDE 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Horeca-, leisure- of retailervaring 

maar vooral passie voor 
mensenGastgerichtheid is jouw 
eerste natuurGoede communicatieve 
vaardighedenStressbestendigheidEen 
representatieve uitstralingFlexibele 
inzetbaarheid vanwege wisselende 
diensten 
(doordeweeks/weekend/verschillende 
tijdstippen) 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3314221 

 

Medewerker 
bediening 

WBS3315421  (M/V) 
Zelf bereiden van warme en koude 
dranken enijs. Daarna ook uitserveren. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-32 uur per week. 
Het aantal arbeidsuren is ca. 30 uur per 
week. Werkdagen en tijden in overleg 
met de werkgever. 7 dagen per week 
open , feestdagen gesloten. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Opleiding is niet van belang, verzorgd 

eruit zienErvaring is niet perse een 
pre, maar wel leuk vinden om met 
gasten om te gaan . Want die kom je 
de hele dag tegen !!! Stressbestendig 
, het is een hollen en stilstaan bij ons 
, maar veel vaste gasten 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3315421 

 

Restaurant-
manager 

WBS3324021  (M/V) 
Geeft leiding aan afdelingsmanagers en 
chefs van ons restaurant en voert beleid. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca. 
Plaats: VELSEN-ZUID 
 
Gevraagd: 
 Hoger hotelonderwijs (hbo-bachelor). 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3324021 

 

Medewerker 
bediening 
horeca 

WBS3344021  (M/V) 
Serveert gerechten en dranken aan 
gasten van ons restaurant in ons nieuwe 
hotel  en laat deze afrekenen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor -38 uur per week. 
Salaris volgens CAO. Werktijden- en 
dagen in overleg met de werkgever, vnl. 
in het weekend. 
Plaats: VELSEN-ZUID 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met 

bedieningswerkzaamheden. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3344021 
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Barkeeper 

WBS3344121  (M/V) 
Staat achter de bar en maakt dranken ( 
cocktails en soms snacks) klaar, serveert 
deze en laat ze afrekenen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO 
Plaats: VELSEN-ZUID 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met 

bar/baristawerkzaamheden. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3344121 

 

Medewerker 
bediening 
horeca 

WBS3344221  (M/V) 
Serveert gerechten en dranken aan 
gasten van restaurants en laat deze 
afrekenen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor -38 uur per week. 
Salaris conform CAO HORECA. 
Werkdagen- en tijden in overleg. 
Plaats: VOGELENZANG 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met soortgelijke 

werkzaamheden. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: AM, B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3344221 

 

Barkeeper 

WBS3344621  (M/V) 
Staat achter de bar en maakt dranken 
(en soms snacks) klaar en serveert deze. 
Voorbeelden van werkzaamheden: tapt 
bier, schenkt frisdrank in, zet koffie en 
thee, mixt dranken, neemt bestellingen 
op, ruimt lege glazen op, maakt de bar 
schoon, bedient de kassa, creëert een 
prettige sfeer en vult drank- en 
etensvoorraden aan. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-38 uur per week. 
Salaris volgens CAO Horeca.Werkdagen- 
en tijden in overleg. 
Plaats: VOGELENZANG 
 
Gevraagd: 
 Ervaring met werkzaamheden achter 

de bar. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3344621 

 

Nachtportier 

WBS3446221  (M/V) 
Het betreft een zelfstandige functie als 
nachtportier bij ons hotel aan de 
boulevard van Zandvoort. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-24 uur per week. 
Salaris volgens opleiding en 
werkervaring. 
Plaats: ZANDVOORT 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Horeca en huishouding , 

Horeca  
 VMBO werk- en denkniveau, bereid 

om nachtdiensten te werken en 
volledig zelfstandig kunnen werken. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3446221 
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Medewerker 
bediening 
(pt/ft) 

WBS3450621  (M/V) 
Je bent voornamelijk bezig met bedienen 
(zoals het opnemen van bestellingen, 
gasten adviseren en het serveren van 
bestellingen etc.);• Ook zul je 
voorbereidende werkzaamheden 
verrichten (zoals schoonmaken, mise en 
place, indekken, zalen klaarzetten etc.). 
Binnen ons team is er namelijk plaats 
gekomen voor een Medewerker 
Bediening (parttime of fulltime).Dit 
betekent dat je werkzaam kunt zijn in 
het restaurant (ontbijt/lunch/diner/bar), 
maar ook bij verschillende evenementen. 
Kortom, een functie waarbij geen dag 
hetzelfde is! Je werkt in een enthousiast 
en gedreven team met als gezamenlijk 
doel om onze gasten een culinaire 
ervaring te bieden met gastvriendelijke 
en uitstekende service. Dit betekent dat 
de gast in het middelpunt staat van het 
begin tot het einde van de dag en het 
team ervoor zorgt dat alles daar omheen 
wordt verzorgd. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-38 uur per week. 
Salaris op basis van kennis en ervaring, 
volgens de Horeca CAO;Overuren zijn 
opneembaar als tijd voor tijd;Een plek 
om te leren van enthousiaste 
vakmensen. Diverse personeelskortingen 
etc. 
Plaats: SANTPOORT-NOORD 
 
Gevraagd: 

 Mbo-2, Horeca en huishouding , 
Horeca  

 Ervaring binnen deze functie is 
vereist. Daarnaast zijn binnen onze 
cultuur de volgende punten van 
belang: Ik wil elke dag beter worden; 
Ik werk met passie en ben 
betrokken; Ik neem mijn 
verantwoordelijkheid en ben 
daadkrachtig; ik werk graag samen 
en ben flexibel; Ik ben duidelijk en 
transparant; 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3450621 
 
 

Medewerker 
spoelkeuken 

WBS3451521  (M/V) 
Afwassen en sorteren van serviesgoed en 
bestek;• Schoonhouden van onder 
andere de (buiten)keuken en 
leveranciersplaats;• Bijvullen en 
klaarzetten van de kantine. 
Binnen ons team is er namelijk plaats 
gekomen voor een Medewerker 
Spoelkeuken/Afwas (fulltime). Dit houdt 
in dat jij verantwoordelijk bent voor het 
afwassen en sorteren van serviesgoed en 
bestek. Jij bent niet bang om je handen 
vies te maken en kunt snel werken. 
Binnen ons team is er namelijk plaats 
gekomen voor een Je kunt zelfstandig 
werken en hygiëne is voor jou belangrijk. 

 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
Salaris op basis van kennis en ervaring, 
volgens de Horeca CAO;Overuren zijn 
opneembaar als tijd voor tijd;Diverse 
personeelskortingen etc. 
Plaats: SANTPOORT-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Ervaring binnen deze functie is 

vereist. Daarnaast zijn binnen onze 
cultuur de volgende punten van 
belang: Ik wil elke dag beter worden; 
Ik werk met passie en ben 
betrokken; Ik neem mijn 
verantwoordelijkheid en ben 
daadkrachtig; Ik werk graag samen 
en ben flexibel; Ik ben duidelijk en 
transparant et 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3451521 

 

Medewerker 
kamer-
schoonmaak 

WBS3469021  (M/V) 
In deze functie ben je verantwoordelijk 
voor alle voorkomende huishoudelijke 
werkzaamheden op de kamers. Je dient 
de kamers verblijfsgereed te maken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-25 uur per week. 
Salaris volgens CAO. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Ben je service gericht ingesteld?Is 

het voor jou een uitdaging om het 
hotel tip top schoon te maken?Ben je 
flexibel en vind jij het leuk om ons 
enthousiaste team te versterken? 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3469021 
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Medewerker 
bediening 
horeca (ft/pt) 

WBS3469421  (M/V) 
In deze functie ben je verantwoordelijk 
voor het bedienen van onze hotelgasten 
tijdens het ontbijt, de lunch en het diner. 
Deze vacature is fulltime, maar er zijn 
ook parttime mogelijkheden. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor -38 uur per week. 
Uiteraard krijg je een goede begeleiding, 
werkgeluk staat bij ons op één!- Goede 
arbeidsvoorwaarden-  Flexibiliteit in je 
rooster nodig? We denken graag met je 
mee!-  Doorgroeimogelijkheden binnen 
de Carlton Hotel Collection. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Ben jij servicegericht en flexibel 

ingesteld? Beschik je over een 
enthousiaste en positieve instelling? 
Ben je stressbestendig en een 
‘teamplayer’ die het niet erg vindt om 
onregelmatige diensten te werken? 
Beschik je daarnaast bij voorkeur 
over relevante werkervaring, reageer! 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3469421 

 

Productie-
medewerker 
Patat fabriek 

WBS3495021  (M/V) 
Je bent medewerker aan de patatlijn, je 
voert patat aan voor de lijn, je verpakt 
de patat en stapelt de dozen op pallets. 
Je belaad de vrachtauto 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-24 uur per week. 
Werktijden van 06.00 uur tot14.00 uur 
Vanaf 22 jaar 10.00 Euro 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Fysiek fit. Nl taal voldoende 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 3495021 

 

Productie-
medewerker 
Patatfabriek 

WBS3571721  (M/V) 
Je bent medewerker aan de patatlijn, je 
voert patat aan voor de lijn, je verpakt 
de patat en stapelt de dozen op pallets. 
Je belaad de vrachtauto 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-32 uur per week. 
Werktijden van 06.00 uur tot14.00 uur 
Vanaf 22 jaar 10.00 Euro 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Fysiek fit. Nl taal voldoende 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 3571721 
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ICT 

Meewerkend 
voorman 
Servicedesk 

WBS1533521  (M/V) 
De persoon die wij zoeken heeft al 
kennis van de helpdesk op zowel 1e als 
2e lijn en systeembeheer en is een echte 
doener.Hij of zij zou graag de volgende 
stap willen maken als meewerkend 
voorman (“spin in het web”), op het 
snijvlak tussen business en IT! 
Aansturen van eerstelijns 
servicedeskBewaken van de voorgang 
van eerste- en tweedelijns 
meldingenAnalyseren, prioriteren, 
coördineren en escaleren van vragen 
omtrent wijzigingen en/of incidenten 
zowel telefonisch of per mailIndien 
mogelijk direct verhelpen van de 
gemelde problemen binnen de vooraf 
bepaalde SLA’s (Service Level 
Agreements)Verantwoordelijk voor het 
bewaken van alle (langlopende) 
openstaande incidenten, het verzorgen 
van de communicatie hierover en zorg 
dragen voor beweging in dit 
procesVerbeteringen doorvoeren op het 
gebied van self-serviceHet maken van 
verbeteringsvoorstellen naar het 
managementKlantwensen vertalen naar 
nieuwe oplossingenHet volgen van de 
nieuwste ontwikkelingen en vertalen 
naar productverbeteringen in jouw 
vakgebied;Herkennen van trends op 
incident niveau en het ondernemen van 
acties hiervoor 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
40-40 uur per week.  
Plaats: AMSTERDAM 

 
Gevraagd: 
 Mbo-4, Automatisering en ICT , 

Advies en informatie  
 Hbo werk- denkniveau Bekend met 

IT-service- en support processen 
volgens ITIL (In bezit van ITIL 
certificaat)Minimaal 3 jaar IT-
ervaring, bij voorkeur in een eerste- 
en tweedelijns support omgeving en 
tevens kennis van 
systeembeheerErvaring met TOPdesk 
is een pré 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1533521 

 

Junior recruiter 

WBS2478621  (M/V) 
Voor een team van vijf enthousiaste 
recruiters binnen één van de grootste IT 
marktleiders in Nederland op het gebied 
van IT-dienstverlening zoeken wij een 
junior recruiter 
Zij zijn aan het groeien en hun ambitie 
reikt nog veel verder. Vandaar dat wij op 
zoek zijn naar aanpakker met karakter 
die het een uitdaging vindt om het 
recruitmentvak eigen te maken. 
Uiteraard met de juiste begeleiding en 
handvaten. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4, Automatisering en ICT , 

Advies en informatie  
 Wij zoeken iemand die passie heeft 

voor het recruitmentvak;Je hebt een 
drive, bent nieuwsgierig, positief 
ingesteld en daarnaast ook creatief 
om tot de juiste oplossing te komen. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
pascal.zwart@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 2478621 
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Industrie & Techniek 

Allround 
productie-
medewerker 
metaal 

WBS65021  (M/V) 
Het bedrijf fabriceert metalen 
gevelelementen. De werkzaamheden 
zijn, het verrichten van onderhoud, 
reparatiewerkzaamheden en 
inpakwerkzaamheden aan 
metaalprofielen. In het werk kan je je 
ontwikkelen om breder inzetbaar te 
worden. 
Het bedrijf is gevestigd in Amsterdam-
Westpoort en daarmee vanuit de IJmond 
ook goed te bereiken. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
38-38 uur per week. Je start als 
uitzendkracht. Bij goed functioneren 
bestaat de mogelijkheid tot 
indiensttreding bij de opdrachtgever. 
Werktijden op doordeweekse dagen, 
overdag. 
Plaats: AMSTERDAM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Je kunt goed samenwerken, hebt 2 

rechterhanden die je uit de mouwen 
wil steken. Je beschikt zeker over 
technisch inzicht om je werk 
vakkundig uit te kunnen voeren. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 65021 
 
 

Monteur 
zonnepanelen 

WBS65321  (M/V) 
Installeren van zonnepanelen op 
afwisselende locaties. Opdrachtgever is 
op zoek naar ervaren kandidaten die het 
vak al onder de knie hebben of ruime 
ervaring in de techniek hebben om dit 
werk echt snel zelfstandig uit te kunnen 
voeren. 
Monteren van railsystemen op 
voornamelijk platte daken, om daar 
vervolgens de panelen op te bevestigen. 
In dit vak kan je geen last van 
hoogtevrees hebben. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
1 maand proeftijd, bij goed functioneren 
is een vast dienstverband bespreekbaar. 
Werktijden van ca. 7.00 tot 16.00 uur. 
Waarbij flexibiliteit verwacht wordt. Als 
de klus om 18.00 uur ook klaar kan zijn, 
maken we dat af. 
Plaats: Noord-Holland, Zuid-Holland 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Techniek en productie , 

Elektrotechniek  
 Je hebt een ruime technische 

achtergrond door werkervaring en 
(elektrotechnische) achtergrond. Je 
hebt het inzicht om dit werk snel 
onder de knie te krijgen. Je kan 

logisch nadenken en systematisch 
werken. Je hebt VCA. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 65321 
 
 

Montage-
medewerker 
kozijnen 

WBS66021  (M/V) 
Samenstellen van kunststof kozijnen. 
Profielen inleggen, voorzien van 
aluminium strips, voorzien van hang- en 
sluitwerk. Tussen de verschillende 
werkstations moet je het product 
omtillen. 
Enigszins fysiek werk, seriematig werk, 
zicht hebben op afmetingen van de 
materialen, van aanpakken weten. U 
bent woonachtig in een straal van 15 km 
vanaf IJmuiden. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 40-40 uur per week.  
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 66021 
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Visverpakker -
Stickeraar 

WBS66421  (M/V) 
Steeds meer mensen ervaren dat het 
eten van vis gezond is. Om die reden 
wordt er meer vis verkocht en daarom 
zoeken wij verpakkers en stickeraars van 
"Zee-Verse Vis". 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 24-40 uur per week.  
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 In een koude werkomgeving kunnen 

werken en willen aanpakken. Locatie 
van het werk, havens IJmuiden, 
vanuit Haarlem is eigen vervoer 
nodig. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 66421 

 

Visverpakker 

WBS93421  (M/V) 
Voor een groothandel in zeevis in 
IJmuiden zoeken wij een medewerker 
voor het verpakken van vis, voor onder 
andere de export. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 24-40 uur per week. 
Uitzendovereenkomst, uren in overleg. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 In een koude omgeving kunnen 

werken en willen aanpakken. Locatie 
van het werk, havens IJmuiden, 
vanuit Haarlem is eigen vervoer 
nodig. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 93421 

 

Monteur 
Staalbouw 

WBS96121  (M/V) 
Vervaardigen, onderhouden en repareren 
van diverse staalconstructies. Meestal op 
locatie van de klant. Dit kan gaan om 
bordessen, trappen en liftschachten, 
fietsverkeer- of leidingbruggen, 
lekbakken en grote trechters. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
38-38 uur per week. Starten op bepaalde 
tijdscontract met de uitdrukkelijke 
bedoeling dat dat bij goed functioneren 
vaste dienst wordt. 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Relevante opleiding en werkervaring. 

In staat zijn om alleen en in 
samenwerking klussen uit te voeren. 
VCA en rijbewijs B zijn vereist. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 96121 

 

Chauffeur C / 
Sleutelaar 

WBS101921  (M/V) 
Voor een staalbouwer zoeken we een 
medewerker die zo'n 3 dagen per week 
op de vrachtwagen op het TATA-terrein 
producten rijdt en zo'n 2 dagen 
sleutelwerk verricht aan constructies. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
38-38 uur per week. Starten in bepaalde 
tijdscontract met de uitdrukkelijke 
bedoeling om dat bij goed functioneren 
door te laten lopen in een vast 
dienstverband. 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Rijbewijs C met geldig code 95 en 

VCA. Certificaat Autolaadkraan. 
Handig en technisch, affiniteit met de 
metaalindustrie. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B, C (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 101921 
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Offshore 
Operator 
Mechanic 

WBS116721  (M/V) 
Mijn hobby is het sleutelen aan mijn auto 
of brommer, ik repareer graag oude 
auto’s en ik heb een MBO opleiding 
afgerond. Denk jij dit ben ik?! Solliciteer 
dan nu als offshore mechanic! 
Dé combinatie van jouw hobby met een 
baan in de offshore industrie. Je zult 
preventief onderhoud verrichten aan 
dieselmotoren, gas-stoom turbines en 
compressoren op een olie en gas 
platform op de Noordzee. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
•Een vaste positie in een 2/2 
schema•Een interessante en complexe 
werkomgeving in een open en prettige 
werksfeer. •Een goed salaris incl. 
Offshore toeslagen•Verdere details 
worden besproken in een persoonlijk 
gesprek 
Plaats: DEN HELDER 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4   
 •Een afgeronde MBO 4 mechanische 

richting•Ervaring met 
dieselmotoren•Affiniteit met 
mechanische 
werkzaamheden•Beheersing van de 
Nederlandse en Engelse taal 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 116721 
 
 

On- en Offshore 
medewerkers 

WBS837821  (M/V) 
Mijn opdrachtgever is een 
detacheringsbureau gespecialiseerd in 
onder andere de Olie&Gas industrie. Zij 
hebben mogelijkheden door het gehele 
land op het gebied van Monteur, Rigger, 
Banksman, Operator, Engineer, Schipper 
etc. Ben jij op zoek naar een uitdagende 
baan? Solliciteer dan direct. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Salaris is afhankelijk van functie, 
opleiding en werkervaring. 
Plaats: Groningen, Friesland, Drenthe, 
Overijssel, Noord-Brabant, Gelderland, 
Utrecht, Noord-Holland, Zuid-Holland, 
Zeeland, Limburg, Flevoland 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen   
 Heb jij werkervaring, technisch 

inzicht en vooral de motivatie om 
lekker aan de slag te gaan? Solliciteer 
en zij zullen kijken naar jouw 
mogelijkheden. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: A, B (wens) 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 837821 
 
 

Visverwerker 

WBS886921  (M/V) 
Snijden van makreel. Voor de verse vis 
die aan wal gebracht wordt zijn mensen 
nodig die dat gaan verwerken. Ook 
mogelijkheden voor koppeltjes mensen, 
gezinsleden of vrienden. Locatie van het 
werk, havens IJmuiden, vanuit Haarlem 
is eigen vervoer nodig. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Dagdiensten. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Je weet van aanpakken. De 

werkzaamheden gebeuren in een 
koude werkomgeving. Hiervoor wordt 
je voorzien van de juiste kleding, 
zodat je daar geen last van hebt. 
Omdat de teamleider Pools is, zijn 
hier ook mogelijkheden voor 
kandidaten die die taal beter machtig 
zijn dan de Nederlandse. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 886921 
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Werkvoor-
bereider 
Staalbouw 

WBS1271921  (M/V) 
Bepaalt de volgorde waarin 
werktuigbouwkundige projecten worden 
uitgevoerd. Behandelt binnenkomende 
orders, overlegt met klanten en 
projectleiders, voert berekeningen uit, 
geeft aan welke kwaliteitseisen de klant 
stelt, maakt plannen om orders zo 
efficiënt mogelijk uit te voeren, 
administreert het materiaalgebruik en 
bewaakt de voortgang van het project. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
40-40 uur per week.  
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4, Techniek en productie , 

Metaal  
 MBO3/4 met aanvullende vakgerichte 

opleidiingen, ervaring met 
bedrijfsbeheersystemen ERP (Isah), 
Autocad Light. Communicatief 
vaardig, zowel mondeling als 
schriftelijk. Bereid zijn om te blijven 
leren. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1271921 

 

Heftruck-
chauffeur 

WBS1276121  (M/V) 
Voor diverse producenten in de regio 
IJmond, zoeken wij heftruckchauffeurs. 
Het heftruckwerk is vrijwel altijd in 
combinatie met andere taken, zoals 
orderpicken of meewerken in de 
productie. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
Werkzaamheden starten op uitzendbasis. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Geldig heftruckcertificaat, vanwege 

juiste verwerking van orderbonnen 
en/of afstemming met collega's in het 
werk, dient de Nederlandse taal in 
woord en geschrift goed te zijn. 
Enkele jaren werkervaring met de 
heftruck. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1276121 

 

Technische 
mensen 

WBS1520821  (M/V) 
Kansen voor mensen met een technische 
of montage achtergrond. Zie functie-
eisen. Afhankelijk van de kennis en 
ervaring kunnen verschillende vacatures 
besproken worden in en rond de regio 
IJmond. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
38-40 uur per week. Starten op 
uitzendbasis. 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen, Techniek en 

productie   
 Kandidaten met aantoonbare 

werkervaring in bankwerken, lassen, 
knippen, buigen, machineonderhoud, 
montage van installaties of 
assemblagewerk, worden dringend 
verzocht te reageren. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1520821 

 

Assemblage-
medewerker 

WBS1553721  (M/V) 
Als assemblagemedewerker werk je 
samen met een gedreven productieteam 
aan het bouwen van geweldig mooie e-
bikes. De losse onderdelen worden 
vanuit het magazijn aangeleverd en in 
verschillende stappen met de hand 
geassembleerd tot een top product! 
Jouw rol kan op verschillende 
werkplekken in de productie liggen. Van 
het bouwen van de wielen, het monteren 
en afstellen van de remmen of andere 
onderdelen op het frame, tot het 
controleren van e-bikes die gereed zijn 
om aan de klant te leveren.Wij zijn altijd 
gedreven om de productie te 
optimaliseren, hierbij is ook jouw stem 
en inzicht van groot belang. Als team 
halen we zo mooie prestaties. Je werkt in 
een opvallend mooie productie 
omgeving. >>>Jouw team bestaat uit 
veel verschillende mensen van alle 
leeftijden, heren en dames, Pools en 
Nederlandse.Interesse? Stuur dan snel 
jou cv naar 
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com. 
>>>Deze vacature staat het gehele jaar 
open en jij kan hier altijd starten. Dus 
stuur snel jouw cv. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week.  
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Wie zoeken wij?- 40 uur per week 

beschikbaar;- Stressbestendig, 
flexibel en een goede teamplayer;- 
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Nauwkeurig, resultaatgericht en 
ordelijk;- Leergierig en assertief;- 
Technische achtergrond en ervaring 
met gereedschappen is een pré. >>> 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1553721 
 
 

Technisch 
productie-
medewerker 

WBS1693021  (M/V) 
Op de montage- en productieafdeling 
maak je vanuit plaatwerk, half- en 
eindfabrikaten. Assemblage van 
onderdelen, o.a. door middel van 
popnagels. Daarnaast zorg je voor het 
verzendklaar maken van de producten. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 40-40 uur per week.  
Plaats: BOESINGHELIEDE 
 
Gevraagd: 
 Vmbo, Techniek en productie   
 Ervaring is niet vereist. Met je 

handen willen werken, iets met 
metaal hebben en een gezonde dosis 
werklust hebben. Leerbaar. Training-
on-the-job zorgt dat je snel inzetbaar 
wordt. Omdat de werklocatie niet met 

OV bereikbaar is, moet je wel eigen 
vervoer hebben om daar te komen. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1693021 
 
 

Sleutelaar met 
B-rijbewijs 

WBS1712121  (M/V) 
Voor een buitenfirma ga je op TATA 
diverse onderhoudswerkzaamheden 
uitvoeren, o.a. industriële filters 
vervangen. Omdat de locaties van de 
werkzaamheden divers zijn, heb je een 
B-rijbewijs nodig. Lees ook de functie-
eisen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-40 uur per week. 
CAO-salaris, bedrijfswagen en direct in 
dienst bij de opdrachtgever. 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Geldig VCA-certificaat. Technische 

achtergrond, sleutelervaring in een 
industriële omgeving, van aanpakken 
weten voor dit fysieke werk, kunnen 
samenwerken, en je goed kunnen 
verwoorden. Flexibele in werktijden 
i.v.m. voorkomende servicewerk. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 1712121 
 
 

Magazijn-
medewerker op 
2 locaties 

WBS2151221  (M/V) 
Wegens pensionering van een collega 
zoeken wij een nieuwe 
Magazijnmedewerker. Je bent een harde 
werker die graag de mouwen opstroopt 
om onze klanten goed te bedienen. Jouw 
werk in het magazijn is belangrijk voor 
een veilige en correcte uitvoering van 
onze opdrachten. 
Het is dus belangrijk dat je servicegericht 
bent, netjes wilt werken en onze 
veiligheidsregels goed wilt uitvoeren.  
Afhankelijk van de werkzaamheden word 
je ingezet in het magazijn in Amsterdam 
of in Beverwijk. De sfeer in het 
magazijn-team is goed; er wordt veel 
gelachen, de collega’s zorgen ook goed 
voor elkaar en willen rekening houden 
met elkaar. Jouw belangrijkste taken   
?Medeverantwoordelijk voor het beheren 
van het magazijn ?Verrichten van de 
uitgifte en aanname van 
goederen/equipment ?Reinigen en 
repareren van het materiaal/equipment 
?Administratieve werkzaamheden in het 
Materieel Uitgifte Systeem en het 
systeem waarin alle keuringen worden 
bijgehouden  ?Uitvoeren van controles 

aan de hand van een checklist  ?Zorgen 
voor orde en netheid 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
?Een salaris in schaal D van de CAO 
(maximaal € 2.650,85 bruto per maand 
exclusief vakantietoeslag op basis van 40 
uur per week) ?Je komt rechtstreeks in 
dienst ?Deelname aan de 
winstdelingsregeling  ?Extra 
arbeidsvoorwaarden 
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 ?LBO+ werk- en 

denkniveau?Bereidheid tot het lopen 
van verschillende diensten (inclusief 
consignatie) waarbij flexibiliteit van 
belang is ?Affiniteit met computers en 
administratief onderlegd (of bereid 
opgeleid te worden) ?Fysiek fit ?In 
het bezit van rijbewijs BE en bij 
voorkeur Heftruck. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B, BE (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2151221 
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Assistent Afval 
Bewerkings 
Inst. 

WBS2154221  (M/V) 
Heb jij affiniteit met techniek? En 
ervaring met chemische/gevaarlijke 
stoffen? Dan hebben we een leuke 
uitdaging voor jou. Wij zoeken een 
fulltime Assistent ABI (Afval Bewerkings 
Installatie)-beheerder. 
De ABI is een waterzuivering voor het 
reinigen van industrieel verontreinigd 
afvalwater. Dit verontreinigd water wordt 
door middel van een chemisch fysisch 
proces gereinigd zodat het daarna 
geschikt is om te lozen op het riool. 
Daarnaast worden op de ABI 
ookafvalstoffen ingenomen, vervolgens 
opgebulkt en doorgezet naar diverse 
eindverwerkers.In deze functie 
rapporteer je aan de ABI-beheerder en 
verricht je alle voorkomende 
werkzaamheden op de ABI. Daarnaast 
vind je het leuk om ook diverse 
werkzaamheden in en rond onze 
Decontaminatiehal te verrichten. 
Decontaminatie is eigenlijk een 
verzamelnaam voor het toepassen van 
verschillende reinigingsmethoden, 
waaronder ook hogedruk- en chemische 
reiniging. Vanuit de offshore worden 
onderdelen aangeleverd in verband met 
sloop of revisie.Een 
technische/chemische achtergrond, 
motivatie, mentaliteit, leergierigheid en 
het kunnen werken conform procedures 
is in deze functie belangrijker dan het 
hebben van een afgeronde 
opleiding.Jouw belangrijkste taken 
zijn?Algehele ondersteuning van de ABI-

beheerder?Afvalverwerking op 
ABI?Onderdelen vrijmaken van 
(chemische) verontreiniging 
(decontaminatie)?Inwendig en uitwendig 
reinigen van tanks / voertuigen?Het 
lossen van offshore tanks en het 
bemonsteren van de 
afvalstoffen?Assistentie bij 
waterbehandelingsproces en het 
filteren?Het verrichten van diverse 
metingen?Controle en beheer van het 
terrein?Innames, eindacceptatie en 
afvoer afvalstoffen (controle 
transportdocumenten, in- en 
uitwegingen, monstername en -opslag, 
verzending monsters)?Assistentie bij 
administratie en registratie 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
?Een goed salaris conform schaal E 
(minimaal € 2.197,39 en maximaal € 
2.891,55 bruto per maand, op basis van 
40 uur per week)?Je komt rechtstreeks 
bij ons in dienst met uitzicht op een vast 
contract 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Je bent flexibel en gemotiveerd, met 

een technische en/of chemische 
achtergrond/opleiding.Kennis van of 
een opleiding richting chemische 
procestechniek is een pre. In het 
bezit VCA en PGS15 of bereid deze te 
behalen. C-rijbewijs is een pre. 
Ervaring met MS Office. Je loopt 
Consignatiediensten! 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B, BE (eis) 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2154221 
 
 

Productieleider 

WBS2497021  (M/V) 
Voor een trappen en kozijnenfabriek 
zoeken we een productieleider die zorgt 
dat alles glad verloopt, termijnen 
gehaald worden en een goede kwaliteit 
gewaarborgd is. 
Altijd na verrichte werkzaamheden:-De 
werkzaamheden van een productieleider 
zijn gevarieerd en vereisen over het 
algemeen ruime ervaring, theoretische 
kennis en eigen initiatief.-Een 
productieleider heeft binnen de 
organisatie een voorbeeldfunctie met een 
positieve en stimulerende invloed op alle 
medewerkers en draagt bij aan een 
positief imago van de 
organisatie.Structureel:-De machinerieën 
met zorg behandelen en onderhouden,-
De veiligheidseisen respecteren en 
naleven,-Gemaakte fouten melden en 
meteen corrigeren,-Haperingen aan 
machinerieën en/of defect gereedschap 
onmiddellijk melden,-Werkzaamheden 
verrichten conform de 
bedrijfsprocedures,-De bepalingen in de 
“Huisregels” respecteren en naleven 
(aanhangsel nr. 2), -De kwaliteit 
bewaken, -Trots zijn op het 
eindproduct!-Maakt calculaties-Houdt 
planning en kostenbewaking bij-Maakt 
productietekeningen-Houdt administratie 
bij (inkoopfacturen controleren, 
verkoopfacturen etc)-Verzorgt (of 

besteed uit) onderhoud en schoonhouden 
houtbewerkingsmachinesDe 
productieleider geeft leiding aan een 
groep medewerkers belast met de 
productie van houtproducten en is 
eindverantwoordelijk voor een efficiënt 
productieproces. Kortom wil jij het 
proces van aanvraag, tekeningen en 
eindresultaat bewaken, dan zoeken we 
jou. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Conform opleiding en werkervaring. 
Plaats: CRUQUIUS 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen, Techniek en 

productie , Hout en 
meubileringsindustrie  

 - Ervaring/ achtergrond in de 
houtindustrie is gewenst. - Al 
ervaring als productieleider.- Ervaring 
met inkoop/ calculatie. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2497021 
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Allround 
Technisch 
Medewerker 

WBS2545721  (M/V) 
Mijn opdrachtgever is op zoek naar 
Allround Technisch medewerkers. 
Kandidaten met een werkmentaliteit en 
een VCA certificaat of bereid deze te 
behalen worden van harte uitgenodigd 
om te solliciteren. Ze hebben veel 
vacatures voor monteurs, loodgieters, 
heftruckchauffeurs etc. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Salaris is afhankelijk van opleiding en 
werkervaring 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2, Techniek en productie   
 Heb jij een werkmentaliteit en steek 

jij graag jouw handen uit de 
mouwen? Ben jij niet vies van hard 
werken en in het bezit van VCA of 
bereid deze te halen? Stuur dan jouw 
CV. Voor de overige functies is een 
vakgerichte opleiding een pré! 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: AM, A, B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2545721 

 

(Junior) Elektro 
Laag- en 
Midden 

WBS2641821  (M/V) 
Vlieg uit de startblokken met jouw 
carrière als (junior) elektromonteur in 
opleiding. De volgende stap: doorgroeien 
tot allround elektromonteur. Daar ligt 
jouw toekomst. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-40 uur per week. 
Goede arbeidsvoorwaarden, auto van de 
zaak na de theorie, goed pensioen, 
betaalde opleiding, bonussen, 
storingsdiensttoeslagen en nog veel 
meer. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Met jouw energie blink je uit als 

junior elektromonteur laag- en 
middenspanning. Ook ben je de 
man/vrouw met: minimaal een mbo 
niveau 2 of 3 elektro / infra / 
installatie- of energietechniek. 
Werkervaring is niet per sé nodig, 
maar ervaring in de aannemerij of 
installatietechniek is fantastisch! 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2641821 

 

Storings-
monteur 
schepen 

WBS2692721  (M/V) 
Als storingsmonteur kom je op de meest 
geavanceerde schepen van Nederland te 
werken. Samen met een 
veiligheidsmedewerker los jij storingen 
op locatie op en stelt deze veilig. Je doet 
veiligheidsrondes en neemt de juiste 
maatregelen bij storingen en 
calamiteiten. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
?Een baan met toekomstperspectief, bij 
goed functioneren (na 1,5 jaar, een vast 
contract); ?Een goed salaris (gelijk 
tijdens start opleiding); ?Ploegentoeslag. 
Plaats: DEN HELDER 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4   
 ?Nederlands Paspoort?MBO niveau 4 

diploma (technisch)?VCA 
pré?Woonachtig in Den Helder of 
omgeving?NEN 3140 VOP (Big 
Plus!)?NEN 3840 VOP (Big 
Plus!)?Basis Cursus Glasvezeltechniek 
(Big Plus!) 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2692721 

 

Technisch 
medewerker 

WBS2703921  (M/V) 
Wil je werken in de techniek? Er zijn vele 
mogelijkheden voor elektro- en 
installatietechniek en deze intermediair 
heeft concreet aanbod.Stuur je CV en wij 
zorgen dat je een gesprek krijgt. 
We zoeken mensen van uitvoerend 
niveau tot projecteleiders 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Salaris is conform inlener en de daar 
geldende CAO. 
Plaats: ZAANDAM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen, Techniek en 

productie   
 Je hebt een elektro- of 

installatietechniek opleiding op MBO 
of HBO niveau relevante 
werkervaring? Solliciteer dan direct. 
Wil jij graag opgeleid worden? Stuur 
dan jouw cv en vraag naar de 
mogelijkheden. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2703921 
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Magazijn-
medewerker 

WBS3051521  (M/V) 
Modern Space is een wereldwijde 
leverancier van hoge kwaliteit 
winkelinrichtingen, cassettegoederen en 
commercieel timmerwerk. In het 
warehouse in Haarlem werken 
momenteel zes medewerkers. 
NB: ook zonder ervaring kun je 
reageren! We kunnen er een opleiding bij 
aanbieden en er zijn eventueel 
doorgroeimogelijkheden. Dus grijp je 
kans en stuur je cv! We zoeken iemand 
die containers kan laden / lossen, kan 
picked/parken en het onderdelen 
magazijn kan managen. Aangezien we 
met hoogwaardige producten te maken 
hebben, zoeken we een betrokken 
iemand die netjes en secuur kan werken. 
Hij/zij moet daarnaast handig zijn: soms 
moeten er kleine werkzaamheden 
gedaan worden aan de winkel meubelen, 
zoals stekkerdozen inbouwen, een 
bracket monteren, etc. Idee is dat deze 
persoon, als hij of zij wil en de 
capaciteiten heeft, kan doorgroeien 
binnen Modernspace. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4, Opslag en transport , 

Magazijn, opslag en bezorging  
 MBO-niveauHeftruckcertificaat is een 

pre, anders regelen we dat. Rijbewijs 
zou ook handig zijn. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 

Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3051521 
 
 

Sales Engineer 

WBS3225321  (M/V) 
Wij zijn op zoek naar een Sales Engineer. 
Het bedrijf is gespecialiseerd in de Milieu, 
Energie en Recycling Industrie. Je bent 
verantwoordelijk voor accountbeheer, 
het werven van nieuwe klanten en geeft 
advies.Je bemiddelt bij tweedehands 
machines die aangeboden worden op het 
UQuip platform. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 36-40 uur per week. 
Een bruto salaris van ca. € 3.500 bruto 
per maand (bij fulltime 40 uur en op 
basis van opleiding en ervaring) 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor, Techniek en productie   
 Je hebt: - HBO werk- en 

denkniveau;- Minimaal 3 jaar 
relevante werkervaring;- Technische 
kennis en inzicht;- Je bent flexibel en 
collegiaal;- Affiniteit met de sector 
milieu, energie en recycling;- Een 
werktuigbouwkundige 
achtergrond.Bezit een VCA certificaat 
of bereid dit te halen. 

 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 3225321 
 
 

Allroud machine 
operator 

WBS3308021  (M/V) 
Ter uitbreiding van het bestaande team 
zoeken wij voor een marketing bedrijf 
een collega die zich bezig gaat houden 
met het bedrukken van windvangers 
voor sportvelden (tennisdoeken). 
Daarnaast houd je je bezig met 
voorraadbeheer, verf bijvullen, 
pakketverzendingen, klantcontact etc. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-40 uur per week. 
Salaris is op basis van ervaring 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Jij bent een echte aanpakker en kan 

zelfstandig werken. Handig met 
computers is een pre.Enige kennis 
van designen (programma’s als 
adobe illustrator) zou top zijn maar 
niet noodzakelijk. Indien wel kan 
deze persoon ook het opmaken van 
prints aan zijn functiepakket 
toevoegen. Je beheerst Nederlands 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 

Schriftelijk: Goed 
 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
margreethollema@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 3308021 
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Junior Operator 

WBS3358521  (M/V) 
Je begint als een Junior Waterkant 
Operator bij het Westelijk Havengebied 
van Amsterdam, bij een moderne 
import/export distributieterminal voor 
brandstoffen als benzine, diesel en LPG. 
Op de terminal worden niet alleen kant 
en klare producten op- en overgeslagen, 
maar ook aanzienlijke volumes 
halffabricaten die ter plaatse volgens 
specificaties worden gemengd.Het doel 
van de Junior Operator is uiteindelijk 
volledig zelfstandig uitvoeren van 
afwisselende werkzaamheden aan de 
waterkant, conform alle geldende wet- 
en veiligheidsvoorschriften. Je draait in 
een 5 ploegendienst en voert 
werkzaamheden uit aan de waterkant. 
Met jouw ambitie naar Allround operator 
zal je ook jouw werkzaamheden 
uitvoeren in het tankerpark en de 
controlekamer. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 34-34 uur per week. 
Salaris is afhankelijk van ervaring. 
Plaats: HOOFDDORP 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Technische affiniteit in 

procesindustrie/techniek.MBO3 of 
gelijkwaardige opleiding, dan wel 
Vapro A is een pré.Ervaring op het 
gebied van veiligheid en 
kwaliteit.Goede beheersing van zowel 
de Nederlandse als Engelse 
taal.Werkervaring in de petrochemie 
is een pré. 

 Taalvaardigheid: 
Engels 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Nederlands 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs: B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3358521 
 
 

Onderhouds-
specialist E of 
WTB 

WBS3382921  (M/V) 
Als Technisch Specialist is het jouw doel 
om de betrouwbaarheid van de 
installaties te verbeteren, de effectiviteit 
en efficiëntie van de 
(onderhouds)organisatie te verhogen en 
de werkbelasting te verminderen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
•Standaard minimaal 36 vrije dagen per 
jaar: 26 vakantiedagen en 10 ADV dagen 
•Je ontvangt een basis maandsalaris dat 
afhankelijk van opleiding en ervaring 
tussen €3200,- en € 6300,- bruto ligt. 
•10% vaste toeslagen per jaar 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor   

 •Beschik je over een afgeronde 
opleiding op minimaal HBO niveau in 
een relevante technische richting, 
zoals werktuigbouwkunde of 
elektrotechniek.•Heb je bij voorkeur 
enkele jaren ervaring op het gebied 
van onderhoud.•Ben je flexibel, 
stressbestendig, technisch inzicht en 
analytisch vermogen. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3382921 
 
 

Leerwerktraject 
Revalidatie-
techniek 

WBS3407421  (M/V) 
Wij zoeken kandidaten voor een 
leerwerktraject in de revalidatietechniek. 
In 5 maanden (met behoud van 
uitkering) wordt je omgeschoold tot 
adviseur of servicemonteur (binnen- of 
buitendienst.) Je verricht 
werkzaamheden aan diverse type 
rolstoelen en scootmobielen. Zowel 
mechanisch als elektrisch. 
De eerste 2 maanden neemt u deel aan 
een opleiding die werken en leren 
combineert. De opleiding vindt plaats in 
Vianen waarbij reiskosten worden 
vergoed.  U leert hier praktische 
vaardigheden, maar ook modules gericht 
op vitaliteit en persoonlijke effectiviteit. 

Daarna volgt deskundigheidsbevordering 
in de praktijk (proefplaatsing van 2 
maanden met behoud van uitkering) bij 
een werkgever. Na succesvol afronden 
van de opleiding komt u in dienst bij een 
werkgever op het gebied van 
revalidatiehulpmiddelen. Specifieke eisen 
voor de monteur:- u heeft een 
technische MBO-opleiding op niveau 3 of 
4 of aantoonbare verworven (technische) 
competenties;- u bent klant- en 
servicegericht;- u kunt 
probleemoplossend en georganiseerd 
werken;- u kunt goed samenwerken en 
ook goed zelfstandig werken- u kunt een 
VOG aanvragen 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Conform opleiding en werkervaring. 
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Techniek en productie , 

Installatietechniek  
 •Een technische opleiding, technische 

ervaring of affiniteit en of passie voor 
techniek•Je wilt graag een prachtig 
(nieuw) vak leren•Je bent in bezit 
van rijbewijs B•Je spreekt/schrijft 
goed Nederlands•Je bent tenminste 
32 uur per week beschikbaar•Je geeft 
om mensen, bent sociaal sterk 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3407421 
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Interieurverzorging 

Aanpakkers in 
de 
metaalindustrie 

WBS66321  (M/V) 
Voor aanstaand groot onderhoud bij de 
fabrieken van Tata, zoeken wij 
sleutelaars, industrieel reinigers en 
opruimers. Alle voorkomende 
werkzaamheden om het onderhoud, 
reparatiewerk en de 
opruimwerkzaamheden zo snel mogelijk 
klaar te krijgen. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 36-40 uur per week. 
Duur van het werk varieert per opdracht. 
Als jij je goed inzet, zet het 
uitzendbureau zich in om je op 
verschillende opdrachten aan het werk te 
houden. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Aanpakkersmentaliteit, flexibel 

inzetbaar op gewenste tijden, ook 12-
uur diensten, in een vuile omgeving 
kunnen werken. Geldig VCA-
certificaat. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: N.v.t. 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 66321 

 

Schoonmaker 
kantoren Tata 

WBS93621  (M/V) 
Schoonmaken van kantoren, 
trappenhuizen, toiletten en badlokalen 
bij Tata. Uren zijn in overleg met het 
uitzendbureau. Geen VCA noodzakelijk! 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 20-38 uur per week. 
Flexibiliteit is prettig i.v.m. de 
verschillende werktijden. Verschillende 
diensten, ’s ochtends tussen 6.00 en 
13.00. En ’s middags tussen 16.00 en 
22.00 uur. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Nederlands of Engels sprekend en 

begrijpend. Dit is noodzakelijk om de 
veiligheidstoets te kunnen afleggen 
voor de zogeheten Tata-pas. Enige 
werkervaring met 
kantoorschoonmaak is een vereiste. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 93621 

 

Medewerker 
schoonmaak 

WBS1933721  (M/V) 
Voor een klein schoonmaakbedrijf zijn 
wij op zoek naar een medewerker 
schoonmaak. Kantoor op industrieterrein 
in Heemskerk. 3 x p.w. 3.15 uur. 
Werktijden na 17.00 uur op maandag, 
woensdag, vrijdag. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 9-12 uur per week.  
Plaats: ALKMAAR 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Zelfstandig kunnen 

werkenNetjesBetrouwbaar 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 1933721 

 

Medewerker 
Housekeeping 

WBS2519421  (M/V) 
Voor een hotel in IJmuiden zijn wij per 
direct op zoek naar een medewerker 
housekeeping. Je zorgt er voor dat de 
gasten van het hotel een prettig verblijf 
hebben en zich welkom voelen. 
Werkzaamheden: Opmaken van de 
bedden, schoonmaken van meubilair en 
sanitair, stofzuigen, moppen etc. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 15-25 uur per week. 
Weekend zaterdag vanaf 10:00 uur, 
zondag vanaf 10:30 uur Ma t/m vr vanaf 
09:00. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo, Horeca en huishouding   
 Je bent flexibel inzetbaar en ben 

bereid in de weekenden te werken. Je 
bent representatief, gastvrij en 
servicegericht. Je hebt uitstekende 
schoonmaakwerkzaamheden en je 
hebt oog voor detail. Je houdt van 
aanpakken en van orde en netheid. 
Ervaring n de schoonmaakbranche 
heeft een pre. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 2519421 
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Schoonmaker 
Haarlem 

WBS2948521  (M/V) 
Diverse schoonmaakbanen voor het 
schoonmaken van kantoren, winkels en 
scholen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 6-32 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Gemotiveerd, graag schoonmaken. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaide@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 2948521 

 

Schoonmaker 

WBS3117121  (M/V) 
Wij zijn per direct op zoek naar nieuwe 
medewerkers. Is SCHOON jouw passie? 
Hou je van ruimtes geordend en heerlijk 
fris achterlaten? Ons team is flexibel, 
energiek en perfectionistisch. Ervaring 
niet noodzakelijk. Rijbewijs een pré. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-30 uur per week. 
Salarissen liggen tussen de €9-€11 
afhankelijk van rijbewijs, leeftijd en 
ervaring. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Flexibel;Energiek;Fysiek 

fit;Netjes;Zelfstandig. 
 Taalvaardigheid: 

Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (wens) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 3117121 

 

Koffiemachine 
verzorger 
Haarlem e.o 

WBS3136621  (M/V) 
- Schoonmaken, bijvullen en 
onderhouden van automaten (zowel 
koffie- frisdranken en snoepautomaten) - 
Verhelpen van kleine storingen- Kleine 
administratieve taken uitvoeren 
•Je wil graag werken, je kunt vroeg 
beginnen denk ergens tussen 7 en 7.30 
uur•Je vindt werken met je handen leuk. 
Machines moeten altijd van boven tot 
beneden goed worden schoongemaakt. 
Denk aan legen van de lekbakken, 
zorgen dat er geen koffieprut ligt enz. Je 
gaat pas alleen op pad als je goed bent 
opgeleid.•Je vindt het leuk om naar 
diverse locaties te gaan door Haarlem en 
eventueel omgeving•Je hebt een goede 
gezondheid, werk kan fysiek belastend 
zijn (is niet continue het geval)•Je kan 
goed lopen, want op de locaties moet je 
soms grote afstanden afleggen •Je krijgt 
een Verklaring Omtrent Gedrag, mocht 
je bij de politie langs moeten dan moet 
je ook een geheimhoudingsverklaring 
tekenen•Je kunt zelfstandig werken 
alleen op de locaties, nadat je bent 
ingewerkt•Je werkt netjes•Je kunt helder 
communiceren•Je komt je afspraken na 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-38 uur per week.  
Plaats: RIJSWIJK ZH 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Rijbewijs B, WWB of garantiebaan, 

aanvragen VOG 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaide@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 3136621 
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Schoonmaker 
Treinen 
Haarlem 

WBS3296321  (M/V) 
Voor NS zijn wij locatie Haarlem en 
Amsterdam op zoek naar schoonmakers 
om de treinstellen schoon te maken. VCA 
is vereist. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-40 uur per week. 
In overleg 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Ervaring en goede motivatieVCA 
 Taalvaardigheid: 

Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaide@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 3296321 

 

Schoonmaker 
voor hotel 

WBS3369121  (M/V) 
Wil je werken tijdens schooltijden dan is 
dit een mooie vacature. Voor div. hotels 
(Haarlem en Velsen) zijn we opzoek naar 
kandidaten. 
 
Het betreft een oproepcontract 
dienstverband voor 18-38 uur per week. 
Ivm de onrustige tijden van Corona heeft 
de werkgever er voor gekozen om met 0 
urencontract te werken. Als je wilt kun je 
fulltime werken maar parttime is ook 
mogelijk.Hotels +/- 6u p/d. ook in het 
weekend 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Gemotiveerd om te werken. Goede 

lichamelijke conditie om dit werk te 
kunnen 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Redelijk 
Schriftelijk: N.v.t. 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3369121 

 

Productiemede
werker 
Industriele Was 

WBS3490021  (M/V) 
Als medewerker productie ben je 
onderdeel van het reinigingsproces van 
textiel en wordt je ingezet op diverse 
afdelingen in de productieketen. Dit kan 
zowel bij schoongoed als bij vuilgoed 
zijn. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-40 uur per week.  
Plaats: HEEMSTEDE 
 
Gevraagd: 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 3490021 

 

Schoonmaak-
medewerker 
Fulltime 

WBS3524721  (M/V) 
Wil je werk in de schoonmaak, bij jou in 
de buurt en een prima salaris? Dan moet 
je bij deze werkgever zijn!Hou jij ervan 
om bij wisselende klanten jouw skills te 
laten zien, met verschillende collega’s te 
zorgen voor een schone werkplek een 
schone werkplek voor de klant! 
Solliciteer dan. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-38 uur per week. 
Een uurloon tussen de € 12,00 en € 
13,72 afhankelijk van je leeftijd, kennis 
en ervaring;je komt te werken bij het 
leukste schoonmaakbedrijf van Haarlem 
en omstrekenVaste werkendagen(ma 
t/m vrij)  en tijden(7.30 uur tot 16.00 
uur) 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Goede motivatie gaat boven 

ervaring!Ervaring in een soortgelijke 
functie en/of branche;Rijbewijs B 
want je krijgt een leuke auto mee!; 
(niet mee naar huis)Goeie 
communicatie skills; (Nederlands 
sprekend)Het motto: Altijd je 
afspraken nakomen;Een flinke dosis 
aan energie en motivatie 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (eis) 
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Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3524721 
 
 

Schoonmaak-
medewerker PT 
(Schalkwijk 

WBS3524921  (M/V) 
Wil je werk in de schoonmaak, bij jou in 
de buurt en een prima salaris? Dan moet 
je bij deze werkgever zijn!Hou jij ervan 
om bij wisselende klanten jouw skills te 
laten zien, met verschillende collega’s te 
zorgen voor een schone werkplek een 
schone werkplek voor de klant! 
Solliciteer dan. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-10 uur per week. 
Een uurloon tussen de € 12,00 en € 
13,72 afhankelijk van je leeftijd, kennis 
en ervaring; Vaste werkendagen (ma 
t/m vrij) en tijden (17.30 uur tot 
19.30uur). Vaste werklocatie 
(Schalkwijk) schoonmaken kantoren 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen   
 Goede motivatie gaat boven 

ervaring!Ervaring in een soortgelijke 
functie en/of branche;Ervaring als 
schoonmaakster;Goeie communicatie 
skills; (Nederlands sprekend)Het 
motto: Altijd je afspraken 
nakomen;Een flinke dosis aan energie 
en motivatie? 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3524921 
 
 

Productiemede
werker Wasserij 

WBS3571921  (M/V) 
Als medewerker productie ben je 
onderdeel van het reinigingsproces van 
textiel en wordt je ingezet op diverse 
afdelingen in de productieketen. Dit kan 
zowel bij schoongoed als bij vuilgoed 
zijn. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-40 uur per week.  
Plaats: HEEMSTEDE 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 3571921 
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Onderwijs 

Zelfstandig 
werkend kok 

WBS2312121  (M/V) 
Bereidt gerechten uit verse ingrediënten, 
voorbewerkte producten en 
halffabrikaten. Werkt in de keuken van 
ons hotel. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-38 uur per week. 
Salaris conform CAO Horeca.Werktijden 
+ dagen in overleg 
bespreekbaar.Flexibiliteit staat hoog in 
de vaandel! 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Als goede kok houdt je je bezig met 

smaak,kleur,geur en grondstoffen en 
op zoek naar- en experimenteert met 
nieuwe,verrassende,opwindende en 
bovenal smaakvolle gerechten.Je 
bent 
stressbestendig,professioneel,actief,i
nitiatiefrijk en creatief.Verder heb je 
productkennis en een relevante 
opleiding (HACCP) 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2312121 

 

Facilitair 
Medewerker 
Koffiemachine 

WBS3123421  (M/V) 
Bij jouw baan als facilitair medewerker 
steek jij de handen uit de mouwen op 
locaties van Jacobs Douwe Egberts in de 
regio Haarlem en Beverwijk.  >>>Als 
facilitair medewerker ben jij van vitaal 
belang in onze samenleving. 
Jij zorgt voor een schone en veilige 
omgeving voor iedereen die koffie en 
thee drinkt uit onze 
koffiemachines.>>>Dit ga je doen:- Je 
bent beschikbaar voor 10 – 16 uur per 
week (extra oproepbaar), van maandag 
t/m vrijdag tussen 07.00 uur t/m 17.00 
uur;- Je maakt de koffiemachines 
schoon;- Je bevoorraad en vult de 
koffiemachines bij;- Je verhelpt 
eenvoudige storingen waarvoor geen 
gereedschap is vereist.Voor de beste 
mensen……hebben we de beste baan. 
Zodra je start als schoonmaak 
medewerker mag je rekenen op;>>>Een 
uurloon tussen de €5,15 en €13,05 
afhankelijk van je leeftijd, kennis en 
ervaring;26 vakantiedagen en een extra 
vakantiedag die je kan opnemen op je 
verjaardag;8% vakantiegeld;Een 
eindejaarsuitkering als je langer dan 6 
maanden bij ons werkt;Een bijdrage aan 
je pensioen vanaf 21 jaar;Korting op 
verschillende verzekeringen;Fris in je 
werk: het programma voor duurzame 
inzetbaarheid van onze medewerkers 
met o.a. SamenGezond, Budgetcoaching 
en Healthy Women. >>>Interesse? 
Stuur dan direct jouw cv naar 
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com 

 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-16 uur per week.  
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3123421 
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 Vacatures  

Overheid 

Werken bij 
Defensie 

WBS1879521  (M/V) 
De actuele vacatures van defensie staan 
op: https://werkenbijdefensie.nl/ en 
https://www.werkenvoornederland.nl/va
catures?werkgever=01310 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
36-38 uur per week. Volgens CAO, in 
overleg met defensie. 
Plaats: Groningen, Friesland, Drenthe, 
Overijssel, Noord-Brabant, Gelderland, 
Utrecht, Noord-Holland, Zuid-Holland, 
Zeeland, Limburg, Flevoland 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3   
 Sollicitant moet in het bezit zijn van 

de Nederlandse nationalit. Iedere 
Nederlandse militair is internationaal 
inzetbaar / uitzendbaar. Aanstelling 
op voorwaarde van een positieve 
medische en psychologische keuring 
en veiligheidsonderzoek.Voor deze 
vacature is een VOG vereist. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
dennis.dehoop@uwv.nl 
Vacaturenummer: 1879521 
 
 

Proces-
ontwerper- en 
beheerder 

WBS1893921  (M/V) 
UWV DIRECTIE HANDHAVING IS OP 
ZOEK naar een Procesontwerper voor 36 
uur per week Voor de locatie Amsterdam 
La Guardiaweg (Sloterdijk) 
• Inventariseren en analyseren 
(bestaande) bedrijfsprocessen en -
procedures;• Onderzoeken gevolgen 
wijzigingen in processen en procedures;• 
Verbeteren en optimaliseren (bestaande) 
processen en procedures;• Opstellen en 
ontwerpen (nieuwe) bedrijfsprocessen en 
-procedures;• Uitwerken proces- en 
procedurestructuur;• Uitwerken 
business- en user requirements;• 
Uitwerken user cases en user stories;• 
Vertalen processen en procedures in 
structuren, schema’s of flows;• Opstellen 
procesontwerp. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 36-38 uur per week. 
Dienstverband: Tijdelijk voor 1 jaar met 
de mogelijkheid tot verlenging en/of vast 
dienstverband. Salarisindicatie bij een 
38-urige werkweek (cao 1 januari 2020): 
minimaal € 3.272,59 en maximaal € 
4.537,88 bruto per maand. 
Plaats: AMSTERDAM 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor, Personeel, organisatie 

en strategie , Organisatie en advies  
 • HBO werk- en denkniveau met een 

bedrijfskundige, procesgeoriënteerde 
achtergrond. • Vakinhoudelijke 
opleiding procesontwerp en/of 
informatieanalyse.   • Minimaal 3 jaar 

ervaring in het werkgebied.• 
Praktische kennis van modelleertools 
zoals BIZZdesign.• Ervaring met Agile 
werken en Jira 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl 
Vacaturenummer: 1893921 
 
 

Contractbe-
heerder 
woning-
corporaties 

WBS3448421  (M/V) 
De contractbeheerder is verantwoordelijk 
voor het beheren van de administraties 
van lopendecontracten, de coördinatie en 
het leveren van input m.b.t. contracten 
ter ondersteuning van 
deteamcoördinator. Tevens fungeert 
hij/zij als aanspreekpunt voor 
vragen/problemen m.b.t. contracten 
ter ondersteuning van 
deteamcoördinator. Tevens fungeert 
hij/zij als aanspreekpunt voor 
vragen/problemen m.b.t. 
contractenvanuit de 
stakeholders.>>>Andere taken die bij de 
functie horen:• Je voert de 
contractadministratie;• Je levert 
voortgangsrapportages over de 

prestaties van leveranciers;• Je geeft 
relevante input t.b.v. contractinkoop en -
management;• Je bent het 
aanspreekpunt voor vragen/problemen 
m.b.t. contracten;• Je coördineert en 
monitort het oplossen van technische 
gebreken aan de installaties;Welke 
kwaliteiten heb je?• Je hebt goede 
kennis van, en ervaring met het 
administratief beheer van contracten;• 
Je bent digitaal vaardig;• Je hebt een 
nieuwsgierige houding en zoekt actief 
naar verbeteringen;• Je beschikt over 
uitstekende sociale en communicatieve 
vaardigheden;• Je kunt positief kritisch 
naar je eigen werkwijzen en die van 
collega’s kijken en hieropfeedback 
geven;• Je beschikt minimaal over MBO 
denk- en werkniveau 
(werktuigbouwkunde/installatietechniek)
• Kennis van installatietechniek (cv, mv, 
wtw), is een must• Je bent 
stressbestendig en werkt nauwkeurig: 
kwaliteit gaat boven snelheid;Interesse? 
Stuur dan voor 31 augustus 2021 jouw 
cv en motivatie naar 
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week.  
Plaats: VELSERBROEK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 3448421 
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 Vacatures  

Overige 

Talent Matching 
Unique 

WBS220721  (M/V) 
Unique biedt een 
talentontwikkelingsprogramma aan 
werkzoekende met een afstand tot de 
arbeidsmarkt aan. 
Het traject duurt tien weken en bestaat 
uit twee dagdelen online training 
(groepsgewijs), gevold door 1-op-1 
coaching/ jobhunting. De training zoomt 
in op de talenten van de kandidaten, 
waarmee een portfolio wordt opgesteld. 
Deze wordt gebruikt ter aanvulling op 
het cv. Tevens wordt er aandacht 
besteed aan (online) presentatie, pitch 
en LinkedIn. Doel is binnen deze tien 
weken uitstroom naar werk te behalen. 
Dit kan zowel via vacatures van Unique, 
als ook via andere bureaus of 
organisaties. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 28-40 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 - Afstand tot de arbeidsmarkt in 

brede zin;- Goede beheersing 
Nederlandse taal; - Digivaardig en in 
het bezit van laptop, smartphone, 
oid;- Minimaal 28 uur per week 
beschikbaar voor werk. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
amy.schaap@uwv.nl 
Vacaturenummer: 220721 
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 Vacatures  

Secretarieel/ administratief 

Assistent 
Accountant 

WBS2181821  (M/V) 
Samen met de administratief 
medewerker verzorg en controleer jij 
klantadministraties voor IB en VPB 
ondernemingenOpstellen van 
jaarrekeningen en 
managementrapportagesVerzorgen van 
alle voorkomende fiscale 
aangiftenToekomstgerichte advisering 
Je bent de eindverantwoordelijke voor 
jouw klantportefeuille. Jouw 
werkzaamheden bestaan uit het 
controleren van de administratie, het 
samenstellen van jaarrekeningen en 
managementrapportages, verzorgen van 
alle voorkomende fiscale aangiften, het 
onderhouden van klantcontact en het 
signaleren van (advies) behoeften waar 
je proactief mee aan de slag gaat. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-32 uur per week. 
32u per weekEen marktconform 
salaris8% vakantiegeld25 vakantiedagen 
(200 uur) o.b.v. 40 uurEen werkplek op 
een A-locatie naast Haarlem StationEen 
heerlijke informele werksfeer 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor, Handel en 

administratie , Administratie  
 Een afgeronde HBO BE of 

AccountancyEnkele jaren ervaring bij 
een AdministratiekantoorJe denkt 
toekomstgerichtJe wil graag een rol 
hebben in de groei van de 
ondernemingJe bent 32u per week 
beschikbaarJe komt uit Haarlem of 

omgevingJe krijgt energie van 
klantcontac 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl 
Vacaturenummer: 2181821 
 
 

Controller van 
de Business 

WBS3317721  (M/V) 
Als Controller van de Business bij 
Financieel Economische Zaken start je 
binnen de Controllerspool. De 
Controllerspool kan gezien worden als 
een intern detacherings-/ adviesbureau 
van controllers binnen (en soms zelfs 
buiten) UWV. De Controllerspool valt 
onder de divisie Financieel Economische 
Zaken 
De opdrachten, die gemiddeld twee jaar 
duren, voer je meestal uit bij de 
Business Control & Kwaliteit (BC&K)-
afdelingen van de divisies en directies. 
Het Hoofd BC&K van een divisie of 
directie is dan ook vaak jouw tijdelijke 
interne opdrachtgever.De opdrachten die 
je uit gaat voeren, kunnen betrekking 
hebben op zowel control van de reguliere 
bedrijfsuitvoering als ook op control van 
veranderprojecten. We zijn dan ook op 
zoek naar Projectcontrollers, Controllers 
van de Business en Kwaliteitsadviseurs. 
Het niveau van de opdrachten varieert 
van tactisch (functie van (Junior) 

Controller), naar tactisch/strategisch 
(functie van Senior controller), tot 
strategisch en/of expert -niveau (functie 
van Business controller). De 
werkzaamheden worden uitgevoerd op 
het Hoofdkantoor van UWV in 
Amsterdam en met enige regelmaat ook 
op andere locaties in het land. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
Salarisniveau: functiegroep 8, 9, 10 of 
11Zie: CAO UWV 
Plaats: AMSTERDAM 
 
Gevraagd: 
 Wo/master, Handel en administratie , 

Administratie  
 Ben je een ervaren controller die 

beschikt over:een academisch werk- 
en denkniveau;minimaal twee jaar 
relevante werkervaring;kennis van 
het vakgebied;een gezonde dosis 
ambitie;en durf, vasthoudendheid en 
organisatiesensitiviteitEen VOG is 
onderdeel van de procedure 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl 
Vacaturenummer: 3317721 
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 Vacatures  

Transport & Logistiek 

Bezorger 
(Noord-
Holland) 

WBS169221  (M/V) 
Als bezorger van een online supermarkt 
bezorg je per dienst bij gemiddeld 15 
klanten de boodschappen tot in de 
keuken. Stukje service is belangrijk. 
Representatief, klantvriendelijk en een 
goede beheersing van de Nederlandse 
taal. 
De werktijden vallen binnen een tijdsvak 
(05:00-15:30 uur en 13:00-00:00 uur) 
en daarbinnen wordt een kandidaat 6 uur 
ingeroosterd. Een kandidaat dient het 
hele tijdsvak beschikbaar te zijn. Het is 
dus niet mogelijk om bijvoorbeeld na 
17:00 uur als beschikbaarheid op te 
geven (omdat een kandidaat overdag al 
elders werkzaam is). 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 12-40 uur per week. 
Vanaf 22 jaar e.o. € 12,81 bruto p/u 
inclusief ADV-toeslag; Na 13 gewerkte 
weken vanaf 22 jaar e.o. €13,42 bruto 
p/u inclusief ADV-toeslag; Extra 
toeslagen, reiskostenvergoeding, opbouw 
vakantiedagen/-geld en 
pensioenopbouw. 
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 In het bezit van zelfstandig rijbewijs 

B;Minimaal 12 uur per week 
beschikbaar, verdeelt over 2 dagen 
6x2 uur;Vloeiende beheersing 
Nederlandse taal.Voor deze vacature 

is een verklaring omtrent gedrag 
vereist. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 169221 
 
 

Rijinstructeur 

WBS172021  (M/V) 
Voor deze rijschool/ opleider is 
versterking nodig. 
Geeft les in het besturen van 
bijvoorbeeld personenauto's, motoren, 
autobussen of vrachtauto's. Voorbeelden 
van werkzaamheden: legt rijhandelingen 
uit en doet ze voor, legt verkeersregels 
uit, leert correct en veilig verkeersgedrag 
aan, motiveert cursisten, vraagt 
rijexamens aan en geeft theorielessen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-50 uur per week. 
Conform cao en werkervaring. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen, Opslag en transport , 

Vervoer  
 - MBO/ HBO werk- en denkniveau.- 

Gezag.- Rijgevoel 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 172021 
 
 

Chauffeur 
leerlingen-
vervoer 

WBS471021  (M/V) 
Op zoek naar een uitdagende parttime-
job boordevol sociale contacten en 
vrijheid tijdens de werkzaamheden? 
Word chauffeur dagbestedingvervoer 
voor 15 tot 20 uur per week! 
Noot personenvervoer is een van de 
grootste en bekendste 
persoonvervoerders van Nederland. 
Dagelijks rijden de voor-het-hele-koor 
voertuigen kriskras door het land om 
onder andere mensen met een 
verstandelijke en/of lichamelijke 
beperking naar de dagbesteding te 
brengen. Een chauffeur rijdt een route 
binnen een straal van ongeveer 15 
kilometer van de woonplaats waar de 
chauffeur woonachtig is.De werktijden 
zijn nauw verbonden aan de aanvang 
tijden van de instelling. De globale 
werktijden zijn: 08:00-10:00 uur en 
14:30-16:30 uur. Werktijden zijn 
afhankelijk van de soort en grootte van 
de route. Opleidingsniveau is geen harde 
criteria. Enthousiasme en hart voor de 
doelgroep en vervoerswerk wél.ProfielJij 
bent iemand met een groot 
verantwoordlelijkheidsgevoel. Je begrijpt 
als geen ander dat de cliënten die jij 
vervoert veilig en op tijd op de 

dagbesteding en thuis moeten zijn. 
Topografische kennis van de regio is van 
belang, maar geen grote vereiste. 
Daarnaast kan jij je uiterst goed vinden 
in onderstaande punten.?Bereid om een 
chauffeurskaart te halen via ons 
opleidingscentrum (tenzij al in 
bezit);?Zeer goede beheersing van de 
Nederlandse taal;?Zelfstandig werken is 
wat jij het beste kan;?Affiniteit met de 
doelgroep.Naast een uitdagende parttime 
baan waarbij je een mooie en dankbare 
bijdrage levert aan een kwetsbare 
doelgroep binnen de maatschappij, mag 
je op het volgende rekenen.?Een toffe 
parttime baan vol waardering;?Salaris 
conform CAO taxibranche;?Verschillende 
door Noot betaalde cursussen en 
trainingen;?Een uitstekend onderhouden 
voertuig.?Bij goed functioneren uitzicht 
op een vaste aanstelling. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-20 uur per week. 
Gesplitste dienst. 's ochtends werken en 
dan eind van de middag weer werken. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen, Opslag en transport , 

Vervoer  
 Voor deze vacature is een verklaring 

omtrent gedrag vereist. U bent 
woonachtig in Haarlem. Handig is dat 
u een parkeerplek in de buurt heeft, 
als u de bus meeneemt. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs: B (eis) 
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 Vacatures  

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 471021 
 
 

Heftruck-
chauffeur FT 

WBS705321  (M/V) 
Voor verschillende opdrachtgevers in de 
IJmond zijn wij opzoek naar 
heftruckchauffeurs die ervaring hebben 
met een vorkheftruck. Het zijn algemene 
heftruckwerkzaamheden, denk 
bijvoorbeeld aan het beheren van de 
voorraden in het magazijn en het 
controleren van de kwaliteit van de 
lading. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
40-40 uur per week. In eerste instantie 
op een uitzendcontract met een goede 
mogelijkheid tot overname in vaste 
dienst. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Geldig heftruckcertificaat is vereist. 

Je bent flexibel, stressbestendig en 
hebt geen 9-5 mentaliteit.Je hebt 
verantwoordelijkheidsgevoel en bent 
communicatief vaardig  woonachtig in 
de omgeving van IJmuiden. Bereid 
om naast heftruckwerk ook mee te 
draaien in de productie. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 705321 
 
 

Orderpicker 

WBS1009021  (M/V) 
Voor een distributiecentrum in Velsen 
zoeken we meerdere orderpickers. In 
teamverband verzamel je aan de hand 
van orders allerlei producten. Je krijgt 
via een handig voicepicking-systeem te 
horen welke producten je moet hebben. 
Jij maakt ze verzendklaar voor de 
afdeling expeditie. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-37 uur per week.  
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Je bent flexibel inzetbaar qua 

werkdagen en -tijden (vaste dagen 
mogelijk);Je bent fysiek in orde;Je 
kunt goed onder tijdsdruk 
presteren;Je beheerst de Nederlandse 
taal goed in woord en geschrift;Je 
bent collegiaal;Je komt uit de 
omgeving IJmond ( tot 20 km) en je 
hebt eigen vervoer. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs: B (wens) 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
margreethollema@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 1009021 
 
 

Pakket-
sorteerder 
NACHTEN 

WBS1834021  (M/V) 
Wij zoeken met spoed pakketsorteerders 
voor een sorteercentrum in Beverwijk. 
Het betreft in eerste instantie alleen 
NACHTDIENSTEN. Als het goed gaat zijn 
er voldoende doorgroeimogelijkheden. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 30-35 uur per week. 
Het salaris is €10 bruto per uur. De 
werkdagen zijn vanaf maandag nacht 
t/m vrijdagnacht. Er zijn voldoende 
doorgroeimogelijkheden ook in de 
dagdienst. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Je bent gemotiveerd om NACHTEN te 

werken. Je bent fysiek in goede 
conditie. Je spreekt Nederlands en/of 
Engels. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Engels 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl 
Vacaturenummer: 1834021 
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 Vacatures  

 

Tankcleaner 

WBS1966221  (M/V) 
Het van binnen en buiten reinigen van 
tankcontainers. Controles uitvoeren op 
de aanwezigheid van restlading, aan de 
slag met het moderne reinigingssysteem 
en daarna  kwaliteitscontroles uitvoeren. 
Je verplaatst de containers of opleggers 
op het terrein en  verwerkt de gegevens 
in de computersysteem. 
Het is secuur en fysiek werk dat je op 
basis van procedures uitvoert. Dit bedrijf 
vervoert vloeibare levensmiddelen zoals 
plantaardige oliën, vloeibare suikers en 
vruchtensappen in tankauto’s die alleen 
voor levensmiddelen gebruikt worden. 
Hygiëne staat dan uiteraard hoog in het 
vaandel. Voor het reinigen van de tanks 
beschikt het bedrijf over geavanceerde 
reinigingsstations. Voor het 
reinigingsstation in de Westpoort zijn we 
op zoek naar een enthousiaste 
Tankcleaner die van aanpakken weet! 
Standplaats: Amsterdam, Westelijk 
havengebied (Met OV en eigen vervoer 
prima bereikbaar vanuit de IJmond!) 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
40-40 uur per week. Starten op 
uitzendbasis. Salariëring conform de cao 
Beroepsgoederenvervoer. 
Plaats: AMSTERDAM 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Je bent leergierig, flexibel en 

collegiaal;Je bent minimaal 18 jaar 
en een aanpakker;Je bent 
veiligheidsbewust en accuraat i.v.m. 
de voedselveiligheid;Je spreekt en 

schrijft goed Nederlands;Een rijbewijs 
B is vereist;BE of CE is een pre. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
hanspeters@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 1966221 
 
 

Pakketten-
sorteerder 
ochtend PostNL 

WBS2041521  (M/V) 
Het sorteren, stapelen en laden van 
Postpakketten tot 35 kg 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 30-32 uur per week. 
Werktijden:05.30 uur tot 11.45 uur / 
6.45 uur tot 12.30 uur 
Plaats: HALFWEG 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Fit zijn. Over eigen vervoer 

beschikken. Nederlandse taal 
beheersen 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
peter.moet@pasmatch.nl 
Vacaturenummer: 2041521 
 
 

Magazijn-
medewerker 

WBS2253121  (M/V) 
Voor een werkgever in Beverwijk zijn wij 
op zoek naar flexibele 
magazijnmedewerkers.D.m.v. een app. 
zelf je dagen en beschikbaarheid 
aangeven. Minimaal 16 uur per week. Je 
verricht verschillende werkzaamheden bij 
diverse bedrijven.  Je bent  werkzaam in 
een magazijn of in een 
distributiecentrum. 
Als Orderpicker ben je verantwoordelijk 
voor het gereedmaken en bij elkaar 
zoeken van orders. Daarnaast houd je je 
bezig met de ontvangst, de opslag en het 
verzendklaar maken van 
goederen.Inpakken/sorterenAls 
inpakmedewerker hou je je bezig met 
het in hoog tempo verpakken, stickeren, 
en verzendklaar maken van 
producten.ProductiewerkAls 
productiemedewerker speel je een 
belangrijke rol in het productieproces. Je 
hebt verschillende taken die bijdragen 
tot het maken of het bewerken van een 
product. Bijvoorbeeld een machine 
bedienen, aan de lopende band staan of 
in een magazijn werken. Als lader-losser 
laad en los je vrachtwagens of 
containers. Wat je zoal in- en uitlaadt? 
Voornamelijk producten en pallets. Wat 
ook een onderdeel is van je taken: 
goederen sorteren, verdelen, verplaatsen 
en rangschikken. 

 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-36 uur per week.  
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 - gemotiveerd;- fysiek sterk;- 

Flexibel;- Klantvriendelijk. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com 
Vacaturenummer: 2253121 
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 Vacatures  

 

Chauffeur 
horeca 

WBS2290221  (M/V) 
Voor een onderneming die vlees levert 
aan de horeca zijn wij op zoek naar een 
chauffeur, je start in Beverwijk en vanaf 
daar heb je gemiddeld zo'n 14 stops 
waar je vlees aflevert. Het zit in kratten 
van 10 kilo. Die zet je op een 
steekwagen en levert dat af. 
Ervaring met rijden op verlengde 
bestelbussen. Werktijden zijn van 8.00 - 
16.30, en je valt onder de CAO voor de 
vleessector. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
12-20 uur per week. salaris volgens CAO 
vleessector, 10,58 bruto per uur. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Ervaring met rijden op verlengde 

bestelbus. gemotiveerd en 
vriendelijk. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
inge.kuijper@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2290221 

 

Chauffeur 
Bestelbus 
parttime 2-5 

WBS2355821  (M/V) 
Het rondbrengen van de producten 
(vlees of autobanden) naar klanten. Dit 
is met name in Noord en Zuid-Holland. 
Je bent het visitekaartje van het bedrijf, 
aangezien je in direct contact komt met 
de klant;Bijzonderheden: Het werk kan 
fysiek zijn; je helpt namelijk met 
laden/lossen van de producten. 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 16-40 uur per week. 
Duur van de functie nog onbekend. 
Afhankelijk van functioneren. Salaris: 
tussen €10,75 en €12,50 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Beschikbaar maandag t/m zaterdag 

(werkdagen in overleg te bepalen bij 
een parttime dienstverband)Jij bent 
in het bezit van een Rijbewijs B; Je 
bent klantvriendelijk en kan 
zelfstandig werken. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2355821 

 

Office & 
klantenservice 
functies 

WBS2547121  (M/V) 
Deze opdrachtgever is de specialist voor 
bemiddeling van commercieel, 
secretarieel, administratief en financieel 
personeel in de regio IJmond, Haarlem 
en Amsterdam. Dit veelal bij 
logistieke/transport en/of technische 
bedrijven. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Afhankelijk van functie en werkervaring 
Plaats: SANTPOORT-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Per functie verschillen uiteraard de 

functie-eisen, maar ben jij 
beschikbaar, gemotiveerd en heb jij 
werkervaring in een van 
bovenstaande functies? Stuur dan 
jouw cv mét motivatie om de 
mogelijkheden te bespreken. Deze 
opdrachtgever denkt graag met jou 
mee in mogelijkheden en passende 
functies! 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2547121 

 

Taxichauffeur 

WBS2789021  (M/V) 
Wij zoeken met spoed een taxichauffeur. 
• klanten begeleiden bij het instappen• 
eventueel bagage van klanten in en uit 
het voertuig tillen• signaleren en melden 
van gebreken aan het voertuig• 
signaleren en melden van knelpunten 
tijdens de rit en deze oplossen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 15-25 uur per week. 
Als taxichauffeur werk je wisselende 
tijden en dagen. Dit allemaal in overleg. 
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 - stratenkennis 

(Schiphol/Haarlem/IJmuiden);- 
mensenkennis;- makkelijke financiële 
berekeningen kunnen uitvoeren;- 
klantgericht, sociaal en flexibel 
(weekend- en avonddienst);- in het 
bezit van taxipas;- VOG. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Engels 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs: B, D1 (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2789021 
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 Vacatures  

 
 

Productie-
medewerker 

WBS2840221  (M/V) 
Je houdt je bezig met het repareren van 
de koelboxen waar de vaccins in 
vervoerd worden. Dit zijn geen moeilijk 
of zware werkzaamheden. 
Werktijden van 8.00 tot 17.00 uur van 
maandag tot en met vrijdag. Bereikbaar 
met bus 300 en vervolgens een stukje 
lopen (950 m). 
 
Het betreft een uitzendcontract 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
Maandag t/m vrijdag tussen 08.00 - 
17.00 uur 
Plaats: SCHIPHOL 
 
Gevraagd: 
 Mbo-1   
 Gemotiveerd 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaide@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 2840221 

 

Logistiek 
medewerker 
HAVEN 
5ploegen 

WBS3239821  (M/V) 
In onze binnenhaven en buitenkade help 
jij het materiaal in het ruim te laden 
maar ook zorg je ervoor met je collega’s 
dat het goed vastzit in het ruim om 
bestendig te zijn tegen de diverse 
weersomstandigheden op zee. Elke 
werkdag start jij met een team van 
collega’s, afhankelijk van o.a. het weer. 
Je werkt in het ruim en hebt daar geen 
elke moeite mee en hebt affiniteit met 
het werken met grote machines. Een 
rijbewijs is een vereiste want je werkt 
soms op een grote heftruck, een 
wagonduwer of een transloc. Ons staal 
wordt deels via de weg en spoor maar 
ook voor een groot deel via schepen 
vervoerd naar onze klanten. Plakken en 
rollen staal worden via 
binnenvaartschepen maar ook via grote 
zeeschepen verscheept naar binnen en 
buitenland. In onze binnenhaven en 
buitenkade help jij dit materiaal in het 
ruim te laden maar ook zorg je ervoor 
met je collega’s dat het goed vastzit in 
het ruim om bestendig te zijn tegen de 
diverse weersomstandigheden op zee. 
Daarnaast wordt je ingezet in de 
magazijnen van onze fabriekshallen om 
er voor te zorgen dat de materialen op 
het juiste moment en op de juiste manier 
intern en extern verzonden kunnen 
worden. Juist door de grootte van deze 
machines is veiligheid ongelofelijk 
belangrijk om te zorgen dat jij en je 

collega na 8 uur gezond weer naar huis 
gaan. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 34-34 uur per week. 
•Salaris: 2976 – 3400 bruto per maand 
incl. ploegentoeslag (29%) afhankelijk 
van ervaring.•Reiskostenvergoeding 0.19 
cent.•900 bruto omstandighedentoeslag 
op jaarbasis 
Plaats: VELSEN-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Mbo-1   
 Je hebt een rijbewijs en VCA en bij 

voorkeur een heftruckcertificaat. 
Veilig werken is voor jou 
vanzelfsprekend en je durft ook jouw 
omgeving aan te spreken. Je houdt 
van actief en gevarieerd bezig te zijn. 
Je hebt geen moeite met het werken 
met hoogteverschil en in de 
buitenlucht. VCA is een eis. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3239821 

 

Leerlingen-
vervoer 

WBS3253921  (M/V) 
We zijn op zoek naar gemotiveerde 
kandidaten uit Zuid Kennermerland en 
IJmond voor groepsvervoer ouderen en 
leerlingenvervoer  Rij-ervaring en 
stratenkennis van gemeente 
Haarlemmerneer is vereist. In bezit van 
chauffeurspas taxi. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 10-20 uur per week.  
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-2   
 Representatief en klantvriendelijk. 

Punctueel en betrouwbaar. Empatisch 
. Nederlands voldoende. 

 Taalvaardigheid: 
Engels 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Nederlands 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolijngras@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 3253921 
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Magazijn 
medewerker 

WBS3378521  (M/V) 
Ivm groei zijn wij voor ons magazijn in 
Nieuw Vennep op zoek naar een 
enthousiaste fulltime 
magazijnmedewerker m/v. 
Als medewerker In het magazijn ben je 
als team verantwoordelijk voor het 
dagelijks uitvoeren van alle 
voorkomende logistieke werkzaamheden. 
Het behandelen van inkomende- en 
uitgaande goederenstromen behoort dan 
ook tot je DNA. Met behulp van op maat 
gemaakte automatisering is jou 
nauwkeurige bijdrage zeer belangrijk in 
het totale proces. Een korte 
samenvatting van de voornaamste 
werkzaamheden: · Orderpicken, 
verzorgen van alle outbound 
werkzaamheden · Ontvangsten, 
verzorgen van alle inbound 
werkzaamheden · Voorraden verplaatsen 
· Inventariseren. · Logistieke 
voorbereiding van beurzen · Ompak 
werkzaamheden · Algemene logistieke 
werkzaamheden 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Het betreft een fulltime functie met 
uitzicht op een contract voor onbepaalde 
tijd. Salaris in overleg. 
Plaats: NIEUW-VENNEP 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen, Opslag en transport , 

Magazijn, opslag en bezorging  
 - MBO werk- en denkniveau.- 

Minimaal 3 tot 5 jaar ervaring.- 
Kennis van MS Office.- Je bent pro-

actief, betrokken/ loyaal en zeer 
gedreven.- Je bent een teamspeler 
met een sociale persoonlijkheid.- Je 
beschikt over een kritische blik en 
denkt mee.- Geen 9-tot-5 mentaliteit. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3378521 
 
 

Opleiding trein-
verkeersleider 

WBS3410921  (M/V) 
Een steeds drukker bezet spoor en 
vergrijzing zorgt ervoor dat er veel 
nieuwe Treinverkeersleiders nodig zijn bij 
Prorail. Ook op veel plekken in 
Nederland. Zorg jij ervoor dat het 
verkeer weer in goede banen geleid 
wordt? 
Het ene moment is het stil, alles loopt 
soepel. Dan ineens komt dat signaal. Er 
is een verstoring. Het maakt niet uit wat 
de situatieis; de treinen moeten blijven 
rijden. Nederland rekent op je. Je gaat 
over in de actiestand. Samen met je 
collega’s zorg je dat hetprobleem zo snel 
mogelijk opgelost wordt.Als 
Treinverkeersleider bij ProRail begeleid je 
de treinen over het drukste 
spoornetwerk van Europa. 
Treinverkeersleiders staan daarom24/7 
paraat om al het treinverkeer veilig en 
soepel te laten verlopen en de economie 
draaiende te houden. Samen met je 

collega’szorg jij voor de veiligheid van 
reizigers, personeel en goederen. Als 
Treinverkeersleider maak je dus echt 
verschil. Want zonder jou enje collega’s 
staat Nederland stil.Wil jij ook zo een 
impactvolle baan? Dan zijn we op zoek 
naar jou!Hoe werkt het?De functie van 
Treinverkeersleider is niet zomaar een 
baan. Je moet onder tijdsdruk snel en 
correct kunnen schakelen. 
Eenverantwoordelijke veiligheidsfunctie 
dus en daarom start je ook niet zomaar. 
We leiden je op, zodat je straks goed 
voorbereid engeïnformeerd de juiste 
beslissingen neemt. Ook als de stress 
toeneemt.Het mooiste van alles? 
Kandidaten worden ontheven van 
sollicitatieplicht en de opleider betaald de 
opleiding voor kandidaten die geschikt 
zijn! Standplaats is Alkmaar. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
•Een arbeidsvoorwaarden pakket vanuit 
hun eigen cao •Een bruto startsalaris van 
€ 2.419 tot € 2.819, wat oploopt tot € 
3.907 •Een gemiddelde 
onregelmatigheidstoeslag van bruto € 
700 per maand •Een betaalde opleiding 
van 9 maanden. 
Plaats: ALKMAAR 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4, Opslag en transport , Vervoer  
 •Minimaal een havo- of mbo-4-

diploma.•Recente opleidingservaring. 
We hebben gemerkt dat je 
makkelijker onze opleiding afrondt als 
je redelijk recent ervaring hebt met 
theoretische kennis tot je 
nemen.•Het vermogen kritisch naar 
jezelf te kijken en te reflecteren. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 

Schriftelijk: Goed 
 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3410921 
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Commercieel 
medewerker 

WBS3482021  (M/V) 
Op de verkoopbinnendienst ben je als 
team verantwoordelijk voor het 
coördineren, opvolgen en optimaal 
uitvoeren van in- en verkoop 
georiënteerde bedrijfsondersteunende 
processen voor de Europese klanten. 
Je belangrijkste taken zijn: • Eerste 
aanspreekpunt voor dealers, 
consumenten en onze verkopers in de 
buitendienst • Het beantwoorden van 
telefonische vragen van dealers, 
consumenten en vertegenwoordigers • 
Invoeren van verkooporder en offertes • 
Opvolgen van webshop-orders • 
Monitoren van voortgang lopende 
verkooporders • Invoeren van 
inkooporders • Monitoren van back-
orders en levertijden • Communiceren 
over voortgang en aanpassingen van in- 
en verkooporders • Afhandelen van 
retouraanvragen, manco’s en vermeende 
prijsafwijkingen • Meedenken in 
efficiencyverbetering van 
orderafhandeling • MBO+/HBO-werk- en 
denkniveau (voorkeur Commerciële 
Economie). • ervaring in een soortgelijke 
functie. • Kennis van en vaardigheid in 
het gebruik van diverse zakelijke google 
applicaties. • Goede beheersing van de 
Nederlandse en Engelse taal. Beheersing 
van de Duitse en Franse taal is een 
bijzonder grote pré. • Je bent pro-actief, 
betrokken/loyaal en zeer gedreven. • Je 
bent een sterke persoonlijkheid en 
tevens communicatief zeer vaardig én 
overtuigend. • Je beschikt over een 
kritische blik en je denkt daarom graag 
mee of en hoe bepaalde 
(bedrijfs)processen nog efficiënter 

ingericht kunnen worden. • Grote 
affiniteit met fotografie is mooi 
meegenomen. • Tot slot kun je 
uitstekend plan-/projectmatig werken en 
behoud je, als een onvervalste 'spin-in-
het-web' type, altijd het overzicht. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Het betreft een fulltime functie met 
uitzicht op een contract voor onbepaalde 
tijd. Salaris in overleg. 
Plaats: NIEUW-VENNEP 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen, Handel en 

administratie , Commerciële 
dienstverlening  

 - MBO+/ HBO werk- en denkniveau.- 
Soortgelijke ervaring.- Grote affiniteit 
met fotografie.- Pro-actief.- Duits en 
Frans is een pré. 

 Taalvaardigheid: 
Engels 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
Nederlands 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
chris.duijn@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3482021 
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Zakelijke dienstverlening 

Klantenservice
medewerker 

WBS3821  (M/V) 
Klantenservicemedewerker om klanten 
van b.v. Univé te benaderen voor het 
maken van een afspraak voor een 
adviseur. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-40 uur per week. 
11,36 max. bruto per uur. Geen rkv. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Commerciële dienstverlening  
 Minimaal 24 uur per week 

beschikbaar zijn. Goede 
telefoonstem, d.w.z. goede 
beheersing van Nederlandse taal en 
b.v.k. ook Engels. Woonachtig in 
Haarlem of directe omgeving. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 
Engels 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3821 

 

Klantenservice 
mw. Daily 
Contacts 

WBS1001021  (M/V) 
Is ‘service’ jouw middle name? Dan is 
Customer Care precies dat waar je goed 
in bent!Je kunt aan de slag in het 
Contact Center van ABN AMRO als 
Klantenservice medewerker Daily 
Contacts bij ABN AMRO – 24 tot 36 uur 
per week 
Jij gaat zorgen dat de missie van ABN 
AMRO “Verwachtingen overtreffen 
dankzij bevlogenprofessionals die zorgen 
voor de meest tevreden klanten” een 
succes wordt, jouw succes.De 
(particuliere) klant neemt contact met 
jou op over dagelijkse bankzaken zoals 
het aanvragen vaneen nieuwe betaalpas, 
een probleempje met internetbankieren, 
een mislukte overboeking of eenwijziging 
in zijn persoonlijke situatie. Je luistert, 
regelt, checkt en communiceert op een 
hoog niveau, waardoor de klant zich 
begrepen, ontzorgt en geholpen 
voelt.Binnen ABN AMRO is de functie 
Klantenservice medewerker Daily 
Contacts vaak het vertrekpunt voor een 
mooie carrière. Jouw persoonlijke 
ontwikkeling staat bij ABN AMRO 
centraal. Een vervolgstap kan bijv. een 
coachende en ondersteunende rol binnen 
jouw team/afdeling zijn, waarbij je 
nieuwe collega’s gaat inwerken. Of je 
hebt ontdekt dat je alles wilt weten over 
lenen, sparen, verzekeren of 
hypotheken. Samen met jouw teamlead 
stel je een ontwikkel-pad op. Uiteraard is 
Randstad hierbij betrokken, spreken wij 
jou regelmatig over jouw voortgang én 

kun je bijv. aanvullende Wft-certificaten 
halen op onze kosten.Als Klantenservice 
medewerker Daily Contacts mag je 
rekenen op:  - een gedegen 
inwerktraject met uitstekende 
begeleiding;- vóór de startdatum behaal 
je het Wft-Basis certificaat op kosten van 
Randstad;- e eerste contract is voor 
bepaalde tijd, maar verlenging en 
uiteindelijk een vast contractligt binnen 
de mogelijkheden;- je krijgt toegang tot 
een gratis Good Habitz-account, 
waarmee je eigen keuzes maakt 
voorjouw ontwikkeling, met online 
trainingen en testen. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-36 uur per week. 
- Een startsalaris van € 12,92 bruto per 
uur, afhankelijk van ontwikkeling 
stapsgewijsna een jaar € 14,47 bruto/ 
mnd.;- Een contract naar keuze; tussen 
24 en 36 uur per week werken, verspreid 
over 3-5 dagen. 
Plaats: DIEMEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-4   
 Om kansrijk te zijn, heb je al een Wft 

Basis- certificaat of ga je dit al voor 
de startdatum halen. Reken op 
ongeveer 70 studie-uren via een 
online programma om jezelf klaar te 
stomen voor het (officiële) examen. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 
Engels 
Goed 
Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
amy.schaap@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1001021 
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 Vacatures  

 

Recruiter 

WBS1844421  (M/V) 
Bright Professionals is een jong en zeer 
snel groeiend bedrijf (opgericht in maart 
2020). Wij lossen personele 
vraagstukken op voor onze klanten. In 
andere woorden: wij zijn specialist op 
het gebied van uitzenden en detacheren! 
Op 3 juni 2021 wordt de nieuwe website 
opgeleverd. 
Je zorgt ervoor dat uitvragen van onze 
opdrachtgevers worden beantwoord met 
topkandidaten.•Je hebt veel contact met 
kandidaten bij het werven. Daarna ben 
je ook hun aanspreekpunt als er dingen 
zijn m.b.t. de medewerker zijn contract, 
werkplek, o.i.d.•Je hebt contact met 
opdrachtgevers om hun van de best 
mogelijke service te voorzien.•Je schrijft 
vacatures voor op de website en 
verschillende job boards.•Er is altijd 
ruimte om dingen naast recruitment te 
doen. Ben je goed in content schrijven? 
Dan kun je dat erbij doen. Ben je goed in 
sales? Dan kun je dat erbij doen.e zijn 
actief in alle branches. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
•Een basis salaris van € 2.200,- (o.b.v. 
40 uur per week). • Een uitstekende 
bonusregeling. De bonus kan wel 
oplopen tot € 5.000,- per maand extra. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Wo/master, Handel en administratie , 

Commerciële dienstverlening  
 • WO-opleiding (harde eis)• Het is 

een pré als je enige ervaring hebt 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 1844421 
 
 

Mw. 
Klantcontact 
Debiteuren-
beheer 

WBS2172921  (M/V) 
Medewerker Klantcontact 
Debiteurenbeheer.Certin voert 
persoonlijk contact met niet- of laat 
betalende klanten over het openstaande 
bedrag. Dit pre-incasso contact voeren 
we uit naam van onze opdrachtgevers. 
Dit zijn onder andere 
energieleveranciers, 
verzekeringsmaatschappijen en 
gemeenten. 
Word jij blij van contact met mensen?  
Krijg je er energie van als mensen zich 
geholpen voelen? Bepaal je graag je 
eigen werktijden en vind je het leuk om 
deel uit te maken van een jong en 
dynamisch bedrijf?Dan is onze functie 
‘Medewerker Klantcontact 
Debiteurenbeheer’ geknipt voor jou.Je 
komt te werken op onze 
debiteurenafdeling. Daar ben je 
verantwoordelijk voor het telefonisch 

contact met niet- of laat betalende 
klanten van onze opdrachtgevers, om 
het betaalgedrag van deze debiteuren nu 
en in de toekomst te verbeteren. 
Doordat ieder contact en iedere klant 
anders is, leer je veel op het gebied van 
communicatie.Alhoewel geen dag 
hetzelfde is, heb je op een gemiddelde 
werkdag altijd wel te maken met;het 
voeren van telefoongesprekken over 
betaalachterstandenhet achterhalen van 
de best passende oplossing voor de 
vraag die de klant je stelthet schriftelijk 
afhandelen van klantvragenhet 
assisteren van je collega’s bij het 
bepalen van de beste vervolgstap voor 
een specifieke klantcase. Hierbij denk je 
mee in oplossingen.het toezien op de 
juistheid en volledigheid van de 
aangeleverde informatie én daar actie op 
ondernemen als dat nodig is. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-40 uur per week. 
1735,74 bij 40 uur per week 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Handel en administratie , 

Commerciële dienstverlening  
 - Je hebt MBO werk- en denkniveau.- 

beheerst de Nederlandse taal goed in 
woord en geschrift.- hebt goede 
communicatieve vaardigheden.- bent 
iemand die plezier beleeft aan contact 
met andere mensen. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2172921 
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 Vacatures  

 

Magazijn 
medewerker 

WBS2379121  (M/V) 
Werkzaamheden zijn: folie 
dubbelvouwen, goederen stapelen op 
pallets en bestellingen doen.Verdere 
werkzaamheden in overleg. 
Cargo Specialties Nederland is één van 
de Europese leiders in de productie van 
Thermohoezen en isolatie folies. Sinds de 
oprichting leveren wij verpakkings 
oplossingen aan klanten binnen en 
buiten Europa  die actief zijn in de 
voeding, medische, vis- en 
bloemenindustrie.Voor de vestiging in 
Bentveld zoeken wij personeel. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 40-40 uur per week. 
Werktijden zijn van 8:30 tot 17:00 uur 
van ma t/m vr. Volgens CAO. 
Plaats: BENTVELD 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Het liefst iemand met ervaring als 

magazijnmedewerker maar 
enthousiasme in het werk is het 
belangrijkste. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
dennis.dehoop@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2379121 

 

Directie (en 
bestuurs) 
secretaresses 

WBS2539721  (M/V) 
Public Support is de grootste 
detacheerder voor secretaresses door 
heel Nederland. Het bieden 
vanhoogwaardige secretariële 
ondersteuning voor bestuur, directie en 
management is ons vak. Wij zijn 
werkzaambinnen de overheid, het 
bedrijfsleven, de zorg en het onderwijs. 
De wereld een beetje mooier maken met 
de besteondersteuning die er te bieden 
valt. Daar staan wij voor. Dat begint bij 
het geven van persoonlijke aandacht.Zo 
kun je anderen laten groeien en helpen 
het beste uit zichzelf te halen. Ons motto 
is tenslotte ‘Werk met je hart’.Je hebt 
minimaal 10 jaar secretariële 
werkervaring op bestuurs- directie- en/ 
of managementniveauJe bent 5 dagen 
beschikbaar voor 24 - 36 uur per weekJe 
bent in het bezit van rijbewijs B, de auto 
verzorgen wij!Houd jij van de dynamiek 
en afwisseling van diverse opdrachten 
met de zekerheid van een vaste baan? 
Wil jij jezelf blijven ontwikkelen zowel op 
inhoudelijk als persoonlijk vlak? Vind je 
het leuk om telkens voor 
verschillendeopdrachtgevers te werken 
en houd je van een uitdaging, juist 
omdat je nooit weet wat je volgende 
opdracht zal zijn?Dan zoeken wij jou! 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-40 uur per week. 
Ongeveer 2800 b/mAuto van de zaak 
incl. tankpas 

Plaats: Utrecht, Noord-Holland, Zuid-
Holland 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor, Handel en 

administratie , Administratie  
 Hbo werk- en denkniveau;Minimaal 

tien jaar secretariële ervaring op 
directie- en/ of 
bestuursniveau;Werkervaring en/ of 
affiniteit met de publieke 
sector;Woonachtig in Nederland;In 
het bezit van rijbewijs B;Een goede 
beheersing van de Nederlandse taal 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs: B (eis) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2539721 
 
 

Commercieel 
medewerker 

WBS2876921  (M/V) 
Ben jij gedreven, leergierig, 
communicatief sterk en wil jij je carrière 
beginnen in de vastgoedbranche? Wij 
hebben plek voor een aantal 
commerciële sales Trainees. Hierbij krijg 
je direct betaald en word je binnen een 
jaar een vakvolwassen professional in 
het verkopen van vastgoed. 
 
Het betreft een vast dienstverband voor 
24-40 uur per week. Een basissalaris van 

€ 1.784,20 – € 2.434,80 afhankelijk van 
ervaring. Bonussysteem. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Havo/vwo   
 Je kan doorzettenJe hebt een goed 

beheersing van de Nederlandse taal 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
inge.kuijper@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2876921 
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 Vacatures  

 

Contract- en 
leveranciersma
nager 

WBS2959421  (M/V) 
Als medior Contract- en 
Leveranciermanager voer je het contract 
en leveranciersmanagement uit  voor 
één van de werkvelden; re-integratie of 
scholingsdiensten. 
Je acteert op tactisch/operationeel 
niveau en managet contracten met een 
gemiddelde complexiteit en risico voor de 
bedrijfsvoering. Deze contracten hebben 
een meerjarige looptijd. Je hebt hierover 
structureel en frequent contact met 
interne stakeholders. Bij de leverancier 
ben jij voor het 1e en 2e echelonniveau 
de gesprekspartner om de 
contractprestatie en relatie te managen. 
Je managet de leverancier vanuit het 
contract op kwantiteit en kwaliteit van de 
dienstverlening en bent verantwoordelijk 
voor goed relatiebeheer.Je onderzoekt en 
analyseert periodiek de gecontracteerde 
producten en diensten aan de hand van 
data en andere informatie en adviseert 
over mogelijke kwaliteitsverbeteringen 
en besparingen. Je gebruikt hiervoor 
verschillende onderzoeksmethoden. Ook 
bewaak, analyseer en rapporteer je over 
de (contract)compliance, kansen, 
verbeterpotentieel en potentiele risico’s. 
Dit alles stem je af met de relevante 
interne stakeholders.Het nauwgezet 
volgen van ontwikkelingen in de markt, 
bij de leverancier als wel bij bedrijf, is 
ook één van je taken. Je brengt deze in 
kaart en vertaalt deze naar 
contractadviezen en –aanpassingen 
zodat het contract inclusief de 

leverancier-relatie optimaal blijft 
aansluiten bij de behoefte van bedrijf 
tijdens de volledige looptijd.Je werkt 
nauw samen met collega’s binnen een 
productgroepteam gedurende het gehele 
inkoopproces en maakt onderdeel uit van 
het team die de inkooptrajecten zoals 
Europese Aanbesteding voorbereid, 
uitvoert en implementeert. Ook ben je 
verantwoordelijk voor de juiste 
toepassing van de bedrijf-contract- en 
leveranciersmanagement methodiek 
(SOM-methodiek en 
categoriemanagement). 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
- Een afwisselende functie binnen een 
maatschappelijk betrokken organisatie. - 
een eindejaarsuitkering, mogelijkheden 
om (in overleg) flexibel te werken en 
jezelf zowel op zakelijk als persoonlijk 
vlak te ontwikkelen. 
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Bij voorkeur het schaap met 5 poten 

maar als je de juiste competenties 
hebt wil men het je graag leren.Je 
hebt een HBO werk/denk niveau en in 
het bezit van een inkoop- of 
contractmanagement opleiding of 
bereid deze te volgen.•Je hebt 
analytisch vermogen, bent 
commerciëel en pro-actief 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl  
Vacaturenummer: 2959421 
 
 

Teamleider 

WBS3046321  (M/V) 
Voor een leuke kringloopwinkel in 
Haarlem zoeken we een teamleider. Het 
is een leuke functie voor iemand met 
ervaring in een winkel en goed met 
mensen kan omgaan. Zelf moet je stevig 
in je schoenen staan en de winkel 
kunnen beheren zodat alle afdeling goed 
werken. 
Belangrijk is dat je goed met klanten en 
medewerkers met een afstand tot de 
arbeidsmarkt kunt omgaan. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 28-38 uur per week. 
In overleg met de werkgever en volgens 
CAO. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Het liefst ervaring als teamleider en 

ervaring met medewerkers met een 
afstand tot de arbeidsmarkt. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
dennis.dehoop@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3046321 
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 Vacatures  

 

Klantenservice 
medewerker 

WBS3100321  (M/V) 
Het Front Office Team is voor de 
efficiënte dienstverlening een essentiële 
schakel. Hier komen dagelijks 
storingsmeldingen binnen die een snelle 
en adequate afhandeling vereisen. Deze 
dynamische afdeling is op zoek 
naar:MEDEWERKER FRONT OFFICE 24 of 
32 uur per week. 
Dynamische functie voor een klantgericht 
persoonWat ga je doen: Je onderhoudt 
de dagelijkse contacten met de 
bewoners, opdrachtgevers en monteurs 
op het gebied van service- en 
storingsmeldingen. Ongeveer 80% van je 
tijd zit je aan de telefoon. Je verzorgt 
zelfstandig de planning van de 
werkzaamheden voor de 
servicemonteurs en zorgt voor de 
administratieve afhandeling daarvan.Mijn 
opdrachtgever vraagt:•MBO 
werk/denkniveau•Je bent minimaal 24 
uur per week beschikbaar 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 24-32 uur per week. 
Het startsalaris ligt op €14,25 bruto per 
uur bij aanvang. Schaal loopt tot €2900 
bruto per maand.Pensioen, reiskosten en 
vakantiedagen (25 plus 13adv-dagen) 
zijn goed geregeld. 
Plaats: SANTPOORT-NOORD 
 
Gevraagd: 
 Mbo-1   
 Ervaring in een soortgelijke functie; 

dus callcenter inbound/telefonische 
klantenservice. Goede 
communicatieve vaardigheden, 

probleemoplossend vermogen. Bereid 
om, om de week 1 dag of avond in 
het weekend en elke week een 
avonddienst (van 16.00 tot 21.00) te 
werken. Dit kan vanuit huis. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
danielle.everhard@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3100321 
 
 

Medewerker 
Commercial 
Support 

WBS3333321  (M/V) 
Jij bent het eerste aanspreekpunt voor 
onze regiodirecteuren, klanten, 
tussenpersonen en supporters. Jij krijgt 
energie van het afwerken van een brede 
‘to do’ lijst en geeft raad en advies 
wanneer nodig. 
Jouw ochtend start vroeg, want je houdt 
ervan om alles direct op orde te hebben. 
Zodra alle andere collega’s, supporters 
en opdrachtgevers hun dag starten, 
wordt het namelijk rennen en vliegen.De 
afdeling Commercial Support 
ondersteunt onder andere onze 
regiodirecteuren. De regiodirecteuren 
ontvangen verschillende opdrachten van 
diverse opdrachtgevers en zorgen voor 
een juiste match met één van onze 
supporters. Als medewerker Commercial 
Support zorg jij ervoor dat elke opdracht 
juist in het systeem komt te staan en 

tijdig naar een opdrachtgever wordt 
verzonden. Ook houd je goed in de gaten 
wanneer een opdracht afloopt en 
informeer je de regiodirecteur hier tijdig 
over. Daarnaast sta je altijd klaar voor 
vragen van onze supporters. Deze 
komen zowel per telefoon als per mail 
binnen. Verder zorg je voor een juiste 
opmaak van de cv's van onze supporters. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 36-40 uur per week. 
Een marktconform salaris • Een auto van 
de zaak • 25 verlofdagen per jaar • Een 
goede pensioenregeling • Uitzicht op een 
vast contract • Een tweejaarlijkse 
feestelijke regiobijeenkomst bij Public 
Support in Lisse 
Plaats: LISSE 
 
Gevraagd: 
 Hbo/bachelor, Handel en 

administratie , Commerciële 
dienstverlening  

 • Hbo werk- en denkniveau• Een 
service- en resultaatgerichte houding 
met gevoel voor commerciële 
kansen• Ervaring met o.a. Office 
365• Affiniteit met het consequent 
afhandelen van de administratie• 
Verbindende kwaliteiten om relaties 
verder op en uit te bouwen 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Uitstekend 
Schriftelijk: Uitstekend 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
andrea.oostinga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3333321 

 

Schipper 

WBS3408621  (M/V) 
wil jij op een unieke plek werken? Word 
dan onze schipper!Als schipper ben jij 
het eerste gezicht van onze klanten. 
Daarom zoek men mensen met een 
enthousiaste en fitteuitstraling, die onze 
collega's en klanten heen en weer wil 
varen. 
Van collega’s, tot klanten en 
leveranciers, jij bent één van de eerste 
gezichten die zij zien.Naast het varen 
help je met het laden en lossen en op de 
dag dat jij schipper bent ben je 
verantwoordelijk voor het onderhoud van 
de boot. Je hebt een vaarschema met 
alle ingeplande vaarten en past 
ongeplande vaarten gemakkelijk in 
 
Het betreft een oproepcontract 
dienstverband voor 12-20 uur per week. 
•Werken in een jong en enthousiast 
team•Bedrijfskleding•Werkdagen in 
overleg. gemiddeld 3 diensten per week, 
15 uren of meer. per dag 2 shifts een 
ochtend-middag en middag-avond shift. 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen   
 •Je bent in het bezit van Vaarbewijs 1 

en het Marifonie certificaat of bent 
bereid dit te halen.•Overdag en/of 's 
avonds beschikbaar, minimaal 1 dag 
per week of op 
oproepbasis•Klantgericht en flexibel 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 
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Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3408621 
 
 

Facilitair 
medewerker 

WBS3416921  (M/V) 
wil jij op een unieke plek werken? Word 
dan onze facilitair medewerker!Als 
facilitair medewerker ondersteun jij onze 
instructeurs bij deevenementen. Dit doe 
je door alles op de achtergrond te 
regelen,zoals lunches opbouwen, borrels 
klaarzetten, zalen inrichten, enz. 
Van collega’s, tot klanten en 
leveranciers, jij bent één van de eerste 
gezichten die zij zien.Naast het varen 
help je met het laden en lossen en op de 
dag dat jij schipper bent ben je 
verantwoordelijk voor het onderhoud van 
de boot. Je hebt een vaarschema met 
alle ingeplande vaarten en past 
ongeplande vaarten gemakkelijk in 
 
Het betreft een oproepcontract 
dienstverband voor 16-40 uur per week. 
Werken in een enthousiast 
teamBedrijfskledingTwee maanden vast 
werkFlexibele werktijden+/- 10.30 - 
18.30 
Plaats: IJMUIDEN 
 
Gevraagd: 
 Dat je beschikbaar bent van eind 

augustus t/m eind oktober - 
maandag t/m vrijdagFlexibele 
werktijden +/- 10:30 - 

18:30Nederlands 
sprekendRepresentatiefFlexibel 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
monique.beentjes@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3416921 
 
 

Meubelmaker 

WBS3481321  (M/V) 
In deze functie als meubelmaker ben je 
werkzaam in onze binnendienst. In onze 
eigen werkplaats ben je als 
meubelmaker werkzaam in het hart van 
onze organisatie. Binnen een vast team 
worden werkzaamheden verricht, waarin 
je je vakmanschap kan laten spreken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 38-38 uur per week. 
Een fulltime functie van 38,75 uur per 
week; Een laagdrempelige en familiaire 
werkomgeving binnen een 
vakspecialistisch en dynamisch bedrijf; 
Volop mogelijkheden om jezelf te 
ontwikkelen mbv ons eigen interne 
ontwikkelprogramma INTOP. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Voor deze functie zijn we op zoek 

naar iemand die beschikt over:Een 
afgeronde MBO-opleiding Allround 
Meubelmaker, niveau 3 of 4 heeft de 

voorkeur;Kennis van materialen en 
productietechnieken;Goede 
beheersing van Nederlands in woord 
en geschrift 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marjolein.veeninga@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3481321 
 
 

Productie-
medewerker 

WBS3570921  (M/V) 
In te zetten voor alle voorkomende 
werkzaamheden; wij streven zoveel 
mogelijk naar het samen laten werken, 
volgens een buddy systeem. De 
medewerker zal leren snijden, (uitbenen 
in overleg), helpen bij het maken van 
worst en ham, inpakken en 
schoonmaken met hogedrukreiniger. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 32-38 uur per week. 
4 dagen van circa 07:00u tot circa 
17:00u Rooster / werkdagen en tijden 
vast te stellen in overleg; het is wel 
gewenst om te werken met een vast 
rooster. Conform CAO en in overleg; 
afhankelijk van ervaring. 
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Ervaring niet vereist; wel een 

positieve goede instelling, met een 

voorliefde voor lekker eten. Iemand 
die graag het vak wil leren. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
bob.selier@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3570921 
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Zorg & Welzijn 

Parttime ADL-
assistent 

WBS2621  (M/V) 
Ben jij ook op zoek naar een baan met 
betekenis? Wil jij graag met en vóór 
mensen werken? Voor onze locatie in 
Velserbroek zijn wij op zoek een naar 
ADL-assistent voor 80 uur per maand 
(gemiddeld 18 uur per week). Je bent 
inzetbaar voor alle voorkomende 
diensten (dag-, middag- en 
avonddiensten en 
incidenteel nachtdiensten). De vroegste 
dienst start om 6.30 uur en de laatste 
dienst eindigt om 0.00 uur. >>> Als 
ADL-assistent zorg jij er mede voor dat 
mensen met een fysieke beperking de 
kans krijgen om een zo normaal mogelijk 
leven te leiden. Wij ondersteunen hen bij 
algemene dagelijkse levensverrichtingen 
(ADL) in hun eigen, aangepaste woning. 
Het bijzondere is dat de cliënt deze ADL-
assistentie 24 uur per dag en zeven 
dagen per week kan oproepen, op het 
moment dat hij of zij dat nodig heeft. De 
cliënt behoudt hierbij de regie en bepaalt 
wanneer, waarbij en hoe de assistentie 
wordt verleend. Onze cliënten zijn een 
afspiegeling van de maatschappij; 
mannen en vrouwen, jong en oud. 
Sommigen zijn alleenstaand, anderen 
wonen met hun partner, gezin en/of 
huisdieren. >>> De werkzaamheden 
bestaan onder andere uit: - 
Ondersteuning bij eten en drinken. - 
Assistentie bij bijvoorbeeld wassen, 
toiletgang, aan- of uitkleden en/of 
verplaatsingen. - Eenvoudige 
verpleegtechnische assistentie (EVA), 
bijvoorbeeld ondersteuning bij 
uitscheiding, sondevoeding en 

beademingszorg. >>> Wij vragen: - 
parttime en flexibel inzetbaar. - werken 
volgens het concept: De cliënt bepaalt 
altijd het tempo en de volgorde van de 
assistentie. - Je bent fysiek fit. - 
sociaalvaardig. - opleiding of achtergrond 
in de zorg is geen vereiste voor de 
functie. Wij bieden een interne opleiding 
aan tot ADL-assistent>>> Heb je 
interesse? Stuur dan je cv naar 
Frenkvanbatum@ijmondwerkt.com >>> 
Deze functie staat het gehele jaar open 
en je kan op elk moment starten. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 12-24 uur per week. 
Een startsalaris volgens Fokus cao tussen 
€11,92 en €15,93 bruto per uur. 
Inschaling op basis van het aantal jaren 
relevante werkervaring. 
Plaats: VELSERBROEK 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 2621 

 

Thuishulp 
B'wijk, H'kerk 
en Velsen 

WBS113521  (M/V) 
Als thuishulp ondersteun je cliënten die 
zelfstandig thuis wonen met 
huishoudelijke taken, zoals afstoffen, 
stofzuigen en de keuken en het sanitair 
schoonmaken. Je komt bij de mensen 
thuis en zorgt ervoor dat zij in een 
schone omgeving kunnen wonen en dat 
zij zich op hun gemak voelen. 
Ook heb je een signalerende rol richting 
de organisatie als cliënten blijk geven 
van een behoefte aan meer 
zorg.Diensten zijn van maandag t/m 
vrijdag overdag. >>>Wie zoeken wij? 
>Wij zijn op zoek naar nieuwe collega's 
met een warm hart die samen met de 
cliënten prioriteiten kunnen stellen. Je 
kan schakelen en goed communiceren 
met de cliënten om hun wensen op het 
gebied van de huishouding goed te 
kunnen uitvoeren.Verder:- Ben je 
minimaal 18 jaar oud;- Woon je in (of op 
fietsafstand van) het werkgebied;- 
Beschik je over een smartphone of een 
computer;- Beheers je de Nederlandse 
taal goed. >>>Interesse? > Is de functie 
van Thuishulp jou op het lijf geschreven? 
Ben je op zoek naar een vaste functie en 
18 jaar of ouder? Stuur dan jouw cv naar 
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com. 
>>>Deze vacature staat het hele jaar 
open en er kan het hele jaar door gestart 
worden. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 6-24 uur per week. 
We bieden een marktconform salaris 

volgens de CAO VVT in HbH (tussen 
€11,14 en €13,92 bruto per uur 
afhankelijk van werkervaring) met een 
eindejaarsuitkering van 8,3% en 8% 
vakantiegeld. Ook ontvang je een 
fietsvergoeding per gewerkte dag. 
Plaats: BEVERWIJK 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 113521 
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 Vacatures  

 

Begeleider 
Wonen 
Gehandi-
captenzorg 

WBS258621  (M/V) 
Als begeleider wonen zorg je dat cliënten 
binnen hun beperking zo normaal 
mogelijk kunnen wonen. Je ondersteunt 
hen bij hun dagelijkse behoeften, zoals 
helpen bij opstaan, naar bed gaan en 
koken.Binnen het team heb je een 
uitvoerende en coachende rol. 
Je zorgt ervoor dat de activiteiten, de 
manier van communiceren en begeleiden 
blijven aansluiten bij de behoefte en de 
doelstellingen van de cliënt. Daarnaast 
doe je ook suggesties voor verbeteringen 
van de ondersteuningsplannen van 
cliënten.>>> Wie ben jij?- Je bent in het 
bezit van een diploma Zorg & Welzijn 
niveau 3/4;- Je kunt door middel van 
samenwerking met je collega’s passende 
begeleiding bieden;- Je stelt de vraag 
van je cliënten centraal en lost 
problemen zo veel mogelijk zelf op;- Je 
kunt gedrag van cliënten signaleren en 
rapporteren aan collega’s wanneer er een 
bijzondere situatie is;- Je bent open in je 
communicatie en kunt voorstellen doen 
om de begeleiding van cliënten te 
verbeteren;- Je hebt oog voor de 
(uitbreiding van) contacten tussen cliënt 
en netwerk van familie, vrienden en 
kennissen. >>>Interesse? Stuur dan 
jouw cv en motivatie naar 
Frenkvanbatum@ijmondwerkt.com>>>D
eze vacature staat het gehele jaar open 
en kan altijd op gesolliciteerd worden. 
 

Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-32 uur per week.  
Plaats: HEEMSKERK 
 
Gevraagd: 
 Mbo-3, Gezondheidszorg, welzijn en 

persoonlijke verzorging   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
frenkvanbatum@ijmondwerkt.com  
Vacaturenummer: 258621 
 
 

Diverse functies 
zorg & welzijn 

WBS736321  (M/V) 
Vacature aangemaakt om potentiele 
kandidaten die graag zouden willen 
werken- en of leren in de zorg te kunnen 
voorstellen bij VBZ.Kandidaten die onder 
de VA hangen zijn voorgesteld bij VBZ of 
vrijblijvend voorgesteld bij aangesloten 
zorginstellingen uit netwerk VBZ 
ouderenzorg/ kinderopvang 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 25-32 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Mbo-algemeen   
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 

 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
roy.rijnsburger@uwv.nl  
Vacaturenummer: 736321 
 
 

Dokters-
assistent triage 

WBS3054221  (M/V) 
In verband met een aanzienlijke groei 
van onze klantenportefeuille zijn wij op 
zoek naar ervaren doktersassistenten of 
verpleegkundigen met de ambitie om 
telefonische triage werkzaamheden te 
verrichten op de dag en die de ruimte 
zoeken om hun werktijden zelf te 
bepalen. 
Hulp voor Huisartsen, een initiatief van 
ANW Nederland, ondersteunt 
huisartsenpraktijken die al dan niet 
tijdelijk een doktersassistente op afstand 
nodig hebben. Je verricht de telefonische 
triage, bepaalt de urgentie, geeft 
zelfzorg- of overbruggingsadviezen, plant 
afspraken in en schrijft recepten uit. Je 
verwerkt alles professioneel in het 
gebruikte Huisartseninformatiesysteem 
(HIS), volgens de protocollen van de 
betreffende huisartsenpraktijk.Heb je 
nooit een aanvullende cursus triage 
gehad?  Dan is dit geen probleem en 
verzorgen wij dit intern op maat.Wat 
hebben we te bieden?Leuke 
collega’sInformele en prettige 
werksfeerWerkuren op maat voor jou 
(tussen 8.00 uur en 17.00 uur) Contract 
vanaf 8 uur per week Goed salarisaanbod 
Thuiswerken voor 50% van de uren 
mogelijk Locatie Heemstede 
 

Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 16-38 uur per week. 
Volgens Cao 
Plaats: HEEMSTEDE 
 
Gevraagd: 
 Je bent minimaal in het bezit van een 

zorg gerelateerde opleiding op MBO 4 
niveau. Bij voorkeur diploma 
doktersassistente of verpleegkundige. 

 Taalvaardigheid: 
Nederlands 
Mondeling: Goed 
Schriftelijk: Goed 

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
roy.rijnsburger@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3054221 
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Huishoudelijk 
medewerker 
zorg 

WBS3111421  (M/V) 
Voor zorg behoevende cliënten in regio 
Haarlem/ Heemstede/ Bennebroek zijn 
wij op zoek naar enthousiaste 
huishoudelijke medewerkers. Het werk is 
meer dan de huishouding alleen: Je 
signaleert de zorgbehoefte van de cliënt, 
adviseert en rapporteert hierover naar de 
cliënt en cliëntmanager. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor -25 uur per week. 
Flexibele werktijden maandag t/m 
zaterdag aan de hand van jouw 
beschikbaarheid. Salarisconform CAO 
VVT Directe uitbetaling van 
vakantiedagen 
Plaats: Noord-Holland 
 
Gevraagd: 
 Vmbo   
 Je bent bij voorkeur in het bezit 

thuishulp A of helpende zorg en 
welzijn. Wanneer je niet in het bezit 
bent van deze diploma's maar wel 
over vergelijkbare kennis en ervaring 
kun je ook solliciteren. Een specifieke 
vooropleiding is niet vereist. Service- 
en klantgerichtheid is erg belangrijk. 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
 
 
 

Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
roy.rijnsburger@uwv.nl  
Vacaturenummer: 3111421 
 
 

Thuiszorgmede
werker 

WBS3331921  (M/V) 
schoonmaken, ondersteunen van 
ouderen bij de huishouding, 
huishoudelijke taken. 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 5-30 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Basisonderwijs   
 Aandacht voor ouderen, fietsen, 

lichamelijk fit. 
 Taalvaardigheid: 

Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaide@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 3331921 

 

Officemanager 

WBS3342521  (M/V) 
ondersteunende werkzaamheden in de 
praktijk, spin in het web 
 
Het betreft een tijdelijk/ mogelijk vast 
dienstverband voor 20-24 uur per week.  
Plaats: HAARLEM 
 
Gevraagd: 
 Havo/vwo   
 •Klantgericht•Integer•Accuraat•In 

staat zelfstandig te werken•Plannen 
en organiseren•Goede schriftelijke en 
mondelinge vaardigheid•Goede 
beheersing van MS Office/ vaardig in 
werken op de PC met verschillende 
programma’s 

 Taalvaardigheid: 
Mondeling:  
Schriftelijk:  

 Rijbewijs:  (n.v.t.) 
 
Geïnteresseerd: 
De adviseur van het Werkgevers 
Servicepunt Zuid-Kennemerland helpt u 
graag verder. Reageer direct naar:  
marion.dewaide@pasmatch.nl  
Vacaturenummer: 3342521 
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Colofon 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
Voor wie? 
‘Digitale VacatureService Zuid-
Kennemerland’ wordt om de week via 
de Werkmap verspreid onder alle 
werkzoekenden 
in de arbeidsmarktregio Zuid-
Kennemerland. 

 
 

Vacatures 
De vacatures die in deze uitgave 
staan vermeld, zijn op het moment 
van samenstellen van deze uitgave 
nog niet vervuld en hierop kan nog 
gereageerd worden. 
Het kan voorkomen dat er na 
publicatie wijzigingen optreden. 

 
 
 

UWV WERKbedrijf 
Arbeidsmarktregio Zuid-
Kennemerland 

 

Reageren op een 
vacature? 
 
Reageren op een vacature kan 
uitsluitend per e-mail. 
 
Vermeld in uw e-mail altijd: 

- het Vacaturenummer 
- stuur uw CV mee 
- geef een korte motivatie 

 
 


